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Introduccién.

Este documento esta confeccionado segun Directrices Técnicas y Metodoldgicas para la
formulacién del presupuesto 2017, definidos por el Ministerio de Haciendo. Ademas, se
cumple con este documento lo aplicable a las directrices 2017 del Decreto N°39613-H,

publicado en la Gaceta del 30 de marzo del 2016.

Ademas de lo anterior este Plan Operativo se presenta para dar cumplimiento al articulo 4

de la Ley N° 8131, en el que se establece -en lo que interesa- lo siguiente:

“Articulo 4.- el Plan Nacional de Desarrollo (PND) constituye el marco global que orientara
los Planes Operativos Institucionales (POI), segun el nivel de autonomia de cada institucion.
Ademas, sefiala que todo presupuesto publico debe responder en principio, a los
mencionados Planes Operativos; especificamente, el art. 31 inciso a) indica que los
recursos publicos deben ser presupuestados segun la programacion macroeconémica,
reflejando las prioridades y actividades estratégicas del Gobierno, asi como los objetivos y
las metas del PND”

Es de gran importancia mencionar que para este afio 2017 se toma el Plan Nacional de

Desarrollo 2015-2018 como norte para la ejecucion de nuestro Plan Operativo.
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Il. Aspectos Generales de la Institucion

Nombre de la Institucion

Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico (INCOP).

Historia Institucional

A través del manual de induccién, para los nuevos servidores y servidoras del Instituto
Costarricense de Puertos del Pacifico (INCOP), aprobado mediante acuerdo 2 de la sesién
ordinaria 3671 del 14 de octubre del 2010, se establecen como antecedentes historicos lo

siguiente.

El 28 de diciembre de 1953 con la Ley N° 1721 se crea el Instituto Autébnomo del Ferrocarril
Eléctrico al Pacifico, encargado de administrar el muelle grande de Puntarenas y el
ferrocarril. Posteriormente, el 21 de marzo de 1972 con el advenimiento de la Ley N° 4964
(reforma a la Ley 1721) el Instituto Autbnomo del Ferrocarril Eléctrico al Pacifico, se
denominaria Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico (INCOP) asumiendo las
prerrogativas y funciones de autoridad portuaria, con el propdsito de suministrar eficientes
servicios portuarios y facilidades conexas, incluyendo, el transporte via ferrocarril de

mercancias y pasajeros.

En agosto de 1977, el Estado intervino, mediante decreto ejecutivo, tanto en la
administracion del ferrocarril al Atlantico, como en la del Pacifico y les separa de las
administraciones auténomas portuarias, de la Junta Administrativa Portuaria y de
Desarrollo Econémico de la Vertiente Atlantica en adelante JAPDEVA e INCOP — para ser
administrados por una nueva organizacion: el Instituto Costarricense de Ferrocarriles en
adelante INCOFER.

Es a partir de la constituciéon de INCOP, como un ente dedicado, exclusivamente, a los

puertos que se inicia la mejora de las instalaciones y el funcionamiento de los puertos.
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En los albores de la década del 70, ya el Muelle Grande de Puntarenas, resulta insuficiente
y se comienza a estudiar la eventual ubicacion de un nuevo puerto; entre otros, se

consideran: Puntarenas, su estero, Caldera, Tivives, Herradura y Punta Morales.

En 1972, el Gobierno de Japdn se incorporo a la realizacion de los estudios y en febrero
de 1973, la Mision japonesa, recomienda la bahia de Caldera como el mejor sitio para la

construccion de un puerto.

El disefio y la construccibn de la Terminal Portuaria de Caldera se financiaron,
parcialmente, con créditos concedidos por el Banco de Exportacion e Importacion de
Japoén, aprobados en 1974 y en 1979. En marzo de 1982, con el objetivo de sustituir al
Puerto de Puntarenas, se inaugura Puerto Caldera, la terminal mas moderna del Pacifico
costarricense, esta se encuentra localizada a 19 kilbmetros del Muelle Turistico para

Cruceros de Puntarenas.

Segun se indica, en el Informe sobre Concesiones de Puerto Caldera, realizado por la
Secretaria de Fiscalizacion, segun oficio SFC-0072-2009 de fecha 1 de abril 2009, es a
finales de la década de los noventa, que el Gobierno de la Republica encomendé la
realizacion de un profundo andlisis del sistema portuario, a efectos de identificar las

mejores opciones de modernizacion, basadas en los siguientes principios:

v Utilizacion 6ptima del marco juridico vigente, en el pais, para facilitar la participacion
del sector privado en las actividades portuarias.

v Identificacién de la situacion existente en el sector, contrastandolo con las
necesidades nacionales y estandares internacionales.

v Identificacion de las oportunidades del comercio portuario.

v' Posibilidades de inversion para el sector privado, ante las contingencias estatales
en la materia.

v' Mejora de la calidad de los servicios.

v' Reconversién laboral, politicas de mitigacién, formacion, especializacion vy
empresarial.

v' Adaptacion institucional del sector, a través de una organizacion eficiente y

moderna.
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En forma simultanea, el Gobierno de la Republica, el INCOP y el Sindicato de Trabajadores
Maritimos Ferroviarios y de Muelles y la Union Ferroviaria y Portuaria Nacional, de
conformidad con el Programa de Modernizacién Institucional del Sector Portuario en la
Costa del Pacifico, suscribieron un acuerdo para la liquidacién de todos los extremos
laborales, a que tenian derecho los trabajadores del INCOP, el cual fue incorporado como
adenda a la convencién colectiva de trabajo vigente a la fecha de la presentacion de la
oferta, para terminar la relacion laboral, con la totalidad de los trabajadores del puerto de
Caldera y asi permitir la entrada de concesionarios privados, documento que tiene plena

vigencia.

A partir del 1° de abril del afio 2007 el INCOP asumié el Muelle de Golfito bajo su

Administracion.
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Ubicacion Geoqgréafica

Puerto Caldera esté ubicado en la bahia del mismo nombre, en el Golfo de Nicoya, Canton
de Esparza, Distrito de Espiritu Santo, Provincia de Puntarenas. Geogréficamente se
encuentra ubicado entre los 84 grados 43 minutos de longitud oeste y los 9 grados 54

minutos de latitud norte.

llustracién 1.

Mapa Satelital de Puerto Caldera

Fuente: Google maps




_—’
|
mcop PLAN — PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

ANO 2017

Valores Institucionales

Los valores en los cuales se fundamenta nuestra organizacion segun lo establecido en el
Cédigo de Etica indican que, en el ejercicio de su actividad, los funcionarios del INCOP
deben guiar su conducta a partir de ideas y principios de naturaleza ética, tales como los

siguientes:

e LEALTAD: Es un acto o acciéon de fidelidad de cada individuo hacia la Institucion.

Es un profundo compromiso a defender la verdad.

e EXCELENCIA: Los funcionarios del Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico

estamos comprometidos a trabajar con excelencia, optimizando los recursos.

e INTEGRIDAD: Los funcionarios del INCOP nos comprometemos a trabajar con
rectitud, bondad y honradez, promoviendo la confianza hacia los demés, actuando

en forma integra y contribuyendo a un clima de paz.

e SOLIDARIDAD: En el Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico, estamos

comprometidos a trabajar unidos y colaborar para lograr un fin comun.

e |GUALDAD: En el Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico reconocemos y
respetamos la igualdad social que otorga la ley, sin importar el origen, raza,

creencias religiosas, sexo u orientacion sexual.

¢ TRANSPARENCIA: En el Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico nos
comprometemos a rendir cuentas y actuar con claridad, facilitando la vigilancia

constante de las funciones publicas asignadas.
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Recurso Humano

El Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico a partir del afio 2015 cuenta con 79 plazas
asignadas, cifra que a la fecha de entrega de este documento continua igual.

DETALLE POR GRUPO OCUPACIONAL

Grupo Ocupacional No. Plazas
Cargos Fijos

Administrativos

Superior 5

Profesionales 29

Técnicos 22

Servicios 5

Ejecutivo 12
TOTAL 79

DETALLE SEGUN GRUPO AREA GEOGRAFICA

Grupo Ocupacional No. Plazas

Cargos Fijos

San José 4
Puerto Caldera 65
Junta Promotora de Turismo 1

Muelle de Puntarenas

Muelle de Quepos
Muelle de Golfito
TOTAL 79
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Funciones

La funcion principal del INCOP es la de fortalecer la economia del pais asumiendo el rol de
Autoridad Portuaria, y suministrando a nuestros clientes servicios portuarios eficientes y de
calidad, como lo son: servicios a la carga y descarga de mercaderias y la manipulacion de

la misma, asi como el servicio que se le da a las naves en torno a la Actividad Portuaria.

En cumplimiento de sus funciones, el Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico tiene
las siguientes facultades:

Realizar la planificacion especifica de las obras e instalaciones portuarias que
requiere el desarrollo econémico del pais en el Litoral Pacifico, de conformidad con
la planeacién general y politica de desarrollo portuario que determine el Poder

Ejecutivo.

e Construir previa aprobacion del Ministerio de Obras Publicas y Transportes, las
obras que se requieran para un eficiente servicio portuario, asi como mejorar,

mantener, operar y administrar los servicios e instalaciones, que estén a su cargo;

e Establecer los sistemas de trabajo y administracion para todos los servicios

portuarios y las facilidades a su cargo;

e Adquirir y administrar los bienes que necesite para el logro de sus objetivos,

contrayendo las obligaciones que le permita la Ley;

e Recibir y controlar directamente los barcos que entren o salgan de los puertos del

litoral pacifico;

e Recibir y trasladar dentro de los recintos portuarios y ubicar en almacenes, patios y
demas instalaciones destinadas a tal efecto, las mercancias y otros bienes que se
desembarcan o que estén destinados a embarcarse por los puestos del Litoral del

Pacifico;
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Vigilar, custodiar, almacenar y entregar las mercancias y otros bienes a los

consignatarios o a quienes por derecho representen;

Comprar los terrenos y propiedades que sean necesarios para el desarrollo de sus
actividades, de acuerdo con la Ley. Cuando para ello sea pertinente realizar
expropiaciones, se aplicaran, en lo conducente, los procedimientos sefialados en la

Ley de Expropiaciones, N° 7495, de 3 de mayo de 1995;

Coordinar el desenvolvimiento de las actividades portuarias y de trasporte conexo;

Dictar los reglamentos internos y demas medidas necesarias que se requieran para
lograr los objetivos de la Ley Reguladora de la Actividad Portuaria de la Costa del

Pacifico;

Establecer tarifas, canones a cobrar por los servicios publicos que realice previa
aprobacioén del Poder Ejecutivo, de acuerdo con la Ley;

Vigilar el fiel cumplimiento de los contratos del Estado con terceros, por servicios

portuarios en el litoral Pacifico; y

Destinar los ingresos provenientes de concesiones otorgadas por medio de la Ley
N° 7762, en un cien por ciento (100%) al financiamiento de obras y equipo para
proyectos de mantenimiento, construccién de infraestructura, ornato, limpieza y
seguridad ciudadana, con énfasis en la actividad turistica. A estos proyectos
también se destinara al menos un veinticinco por ciento (25%) de los ingresos
provenientes de las concesiones otorgadas o de las que sean otorgadas
directamente por el INCOP en el futuro; su Junta Directiva quedara autorizada para
aumentar este porcentaje hasta alcanzar el cincuenta por ciento (50%) de estos

ingresos.

10
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Mediante oficio DM-469-12 el MIDEPLAN se procedié con la inscripcion del nuevo
organigrama aprobado por Junta Directiva en acuerdo N 2 de la sesién 3723 del 04 de
agosto del 2011 y avalado por el Ministro Rector de Transporte en oficio DMOPT-3967-12.

Junta
Auditoria | Directiva
Interna
7777777777777777777777777777777777777 Secretaria de
. Fiscalizacion
Asesoria | |
Legal Presidencia
Ejecutiva
Contraloria Planificacion
de Servicios Institucional
Gerencia
General
Unidad Técnica
de Supervision 'y
Control
Direccion Tecnologia de| Archivo Direccion
Adm.- Fin. Infomacién Institucional Portuaria
\ \ [ \
Contabilidad Capital Muelle Muelle
Humano Puntarenas Quepos
[ |
. Muelle
Presupuesto Proveeduria Golfito
[ |
. Servicios
Tesoreria
Generales
Junta
Promotora de
Turismo

11
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Especificaciones de nuestros servicios

Nuestros servicios se encuentran debidamente especificados en el pliego tarifario para
los servicios portuarios que se brindan en Puerto Caldera, Puntarenas, Quepos y
Golfito, las mismas fueron aprobadas mediante resolucion 784-RCR-2012 de la
Autoridad Reguladora de Servicios Publico (Publicada en la Gaceta N° 81 del jueves
26 de abril 2012). Ademas, se cuenta con la fijacion tarifaria para los servicios publicos
de remolcadores en la vertiente del Pacifico, emitidas mediante resolucion RIT-024-
2016 (publicada en la Gaceta N° 39 del jueves 25 de febrero del 2016).

También la ARESEP mediante resolucion RIJD-097-2016, del 30 de mayo de 2016, se
presentan modificaciones a las tarifas de servicios de la Terminal Granelera. (La Gaceta

N° 175 — lunes 12 de setiembre del 2016)

Demanda potencial de nuestros servicios

Nuestra pagina de Internet (www.incop.go.cr) contiene las principales estadisticas

portuarias para el pasado afilo 2016 de Puerto Caldera, Muelle de Cruceros de
Puntarenas, Muelle de Quepos y Muelle de Golfito, tal como fueran reportadas por las
respectivas autoridades portuarias, esta informacién nos da una perspectiva de lo que
se espera alcanzar en este afio 2017. En esa misma pagina de internet se encuentra

publicada la temporada de cruceros 2016-2017 del Muelle de Puntarenas.

Programacion de la ejecucion fisica y financiera

El objetivo de programar de la ejecucién presupuestaria es procurar la mejora del
proceso productivo institucional, poniendo a disposicion de nuestras unidades
funcionales, los recursos, en el tiempo, cantidad y calidad requeridos para lograr la
optimizacion de la funcion de produccion de nuestras operaciones; de forma que el
esfuerzo de programacion se traduzca en una asignacion racional de los recursos
financieros que permita al INCOP, alcanzar sus objetivos y metas con la eficiencia y

economia que la coyuntura permita.

12
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Marco Estratégico Institucional

Mision: "Somos la Autoridad Portuaria del Litoral Pacifico, impulsando el desarrollo del
comercio internacional a través de una operacion portuaria eficiente, segura y competitiva
en beneficio del desarrollo econémico, social y ambiental del pais. Apoyamos la inversion

en la actividad turistica y la promocion en la provincia de Puntarenas”

Visiéon / Propdsito Estratégico Institucional

INCOP ha definido en su Propésito Estratégico dos grandes aspiraciones, una a nivel de

la Institucion y a la otra a nivel de la gestién de su principal puerto.

Puerto Caldera

ot

Institucional

Puerto Caldera como modelo de excelencia

INCOP como Autoridad Portuaria referente
) ) operativa en el litoral pacifico de
a nivel nacional
Centroamérica

Valor publico

1. Contribuir con la economia nacional a través de una operacién portuaria competitiva
en el litoral pacifico

13
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 Controlando y fiscalizando las concesiones otorgadas.
* Brindando calidad y seguridad en los servicios portuarios.
* Invirtiendo en la modernizacion de los puertos.
* Buscando de forma permanente nuevas oportunidades para el fortalecimiento de la

economia a través de los puertos.

2. Apoyar el desarrollo la actividad turistica de la Provincia de Puntarenas a través de:
* Inversion en obras de infraestructura turistica que impacten positivamente el sector.

* Apoyo a la Junta Promotora de Turismo en el cumplimiento de sus deberes en la Ciudad

de Puntarenas y zonas aledafas con potencial turistico.

Objetivos Estratéqgicos Institucionales

Los objetivos estratégicos definidos son los siguientes:

1. Promover la modernizacion portuaria del Litoral Pacifico de Costa Rica

2. Mejorar la gestion operativa-administrativa

3. Fomentar la generacion de negocios y empleo alrededor de las concesiones

4. Gestionar la modificacion de la Ley 8461 entre otros, para cambiar la distribucion del
canon de los contratos de concesion.

5. Desarrollar una estrategia de comunicacion para mejorar la imagen y posicionamiento de
la institucion.

6. Establecer un plan para el desarrollo de infraestructura de alto impacto turistico en
Puntarenas.

7. Apoyar la promocion turistica a través de la Junta Promotora de Turismo.

14
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[I. Matriz de Articulacion Plan Presupuesto (MAPP)

Refleja la programacion estratégica institucional y presupuestaria, tomando como
referencia los objetivos estratégicos sectoriales e institucionales, los programas y proyectos
del PND con cobertura regional cuando corresponda y los programas y los proyectos de
inversion publica relacionados con las metas del PND y con otros lineamientos estratégicos
de gobierno y aquellos definidos por las propias instituciones.

15
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Anexo 1 Seccidn Planeacion Estratégica - Matriz de Articulacién Plan Presupuesto

MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO

2017
NOMBRE DE LA INSTITUCION INCOP
NOMBRE DEL JERARCA DE LA INSTITUCION Sr. Réger Humberto Rios Duarte
SECTOR Transporte e Infraestructura
MINISTRO (A) RECTOR (A) Sr. Carlos Villalta Villegas

7). PLAN NACIONAL DESARROLLO PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA

69 horas menos de 24 horas 18 horas 15 horas 12 horas  [Region Pacifico |1.6.1 Mejorarla |1.6 programa de g la Dragado de Importadores, 3,850.00 |Recursos Privados  |Mediante oficio CR-INCOP-UTSC-
. espera de los buques Central infraestructura y |Obras Portuarias |Desarrollo i de imit en |exportadores y (Concesionario) 0133-2016 del 22 de agosto, INCOP)
Mejorar la Nimero de horas granerleros en Puerto los servicios de  |para mejorar la |Portuario puestos de Puerto Caldera |publico en emite la orden formal a las]
Impulsar el infraestructura de |8 Programa .de 1.6.1.1 Puerto de tiempo de Caldera. los puertos del |eficiencia atraque, el canal general. Concesionarias de Puerto Caldera
desarrollo ensus |00 portuarias Caldera més espera de los 2013: 116 Pacifico de accesoy la para iniciar las  gestiones
Y generar| ¢ rentes para mejorar la Eficiente. bugues graneleros |horas darsena de relacionadas con la ejecucién del
lempleos de calidad modalidades eficiencia. que arriban a Puerto Caldera. préximo dragado de
Puerto Caldera. mantenimiento. Con esto  se|
cumplird con lo estipulado en los
6 horas menos de 2horas | 2horas | Lhoras | 1horas Porcentaje | 0 | 100% | 0 | 0 | © contratos de concesion.
espera de los buques de Avance L consecucion de. esta meta
. en Puerto Caldera. de obra afectara de manera directa las dos
. N""f”’ de horas metas del Plan Nacional de
Impulsar el Mejorar 2 1.6 Programa de de tiempo de Desarrollo relacionadas con
desarrollo infraestructura de | ortuarias |1 /11 Puerto espera de los 2013: 17 reduccin de horas de espera para
y generar| ensus para mejorar la Ca.lr.iem mas buques de horas Puerto Caldera. Una vez finalizada
lempleos de calidad . iciencia. Eficiente. corftenedores que se podra valorar individualmente la
modalidades arriban a Puerto cantidad de horas de tiempol
Caldera. reducido para cada modalidad de
descarga.
Programa 2: Desarrollo de Mejoras en el Buques atendidos 0 2 0 0 0 15000 |Recursos propios  |Los trabajos programados a realizar]
Desarrollo Infraestructura Muelle de Quepos |en el Muelle de seran, sustitucion y/o
Portuario Quepos (entre reconstruccion de pilotes dafiados ]
recreativos, modificacion de sistema de anclaje|
pesqueros y de muelle Tender (se colocaran
deportivos). Porcentaje o 100% o 0 0 pilotes y un sistema de rodamientol
de Avance separado de la estructura del
de obra Muelle).
Programa 2: Desarrollo de Faros en Embarcaciones 0 2 0 0 0 75.00  [Recursos propios Los trabajos son requeridos en Faro|
Desarrollo i6 que transitan las Herradura y Faro Quepos.
Portuario zonas donde se
ubican los Faros
(Ayudas a la "
: Porcentaje [ 100% [ [ 0
de Avance
de obra

16
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NOMBRE DE LA INSTITUCION

NOMBRE DEL PROGRAMA / SUBPROGRAMA PRESUPUESTARIO

Instituto Costarricense de Puertos de Pacifico

Desarrollo Portuario

Ficha Técnica

Mantener la profundidad de los  [Porcentaje (cantidad de actividades |Informe de Ejecucion de trabajos Marvin Sibaja
puestos de atraquea, el canal de |de avance de finalizadas / cantidad profundidades. Vanderlucht
acceo y la darsena de Puerto  |obra total de actividades (Fiscalizara los
Caldera. planeadas)*100 Presentacion de informe Trabajos)
Desarrollo de Infraestructura Porcentaje (cantidad de actividades |Informes Trimestrales de |Orden de Inicio Ing. Luis Antonio
de avance de finalizadas / cantidad Evaluacién de Metas y Rojas Viquez
obra total de actividades Objetivos Internos
planeadas)*100 Ejecucion obras Adjudicadas
Seguimiento y control
Recepcion de trabajos Finales para cada uno de los Faros
Desarrollo de Infraestructura Porcentaje (cantidad de actividades |Informes Trimestrales de |Orden de Inicio Ing. Luis Antonio
de avance de finalizadas / cantidad Evaluacién de Metas y Rojas Viquez
obra total de actividades Objetivos Internos

planeadas)*100

Ejecucion obras Adjudicadas

Seguimiento y control

Recepcion de trabajos Finales para cada uno de los Faros
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Anexo 3 Seccidn Planeacion Estratégica - Ficha del Programa Institucional de Inversion Pablica

FICHA DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INVERSION PUBLICA

2017
NOMBRE DE LA INSTITUCION Instituto costarricense de Puertos de Pacifico
NOMBRE DEL JERARCA DE LA INSTITUCION Sr. Réger Humberto Rios Duarte
SECTOR Trasnporte e Infraestructura
MINISTRO (A) RECTOR (A) Sr. Carlos Villalta Villegas

Realizar un Dragado de control en Puerto Orden de Inicio por Programa 2:
Caldera parte de INCOP. Desarrollo Portuario

3,850.00

Marvin Sibaja
Vanderlucht (Fiscalizara
los Trabajos)

Reparacion del 100% de los trabajos Financiamiento Programa 2: - 100.00 50.00 - - - - -

programados para el Muelle de Quepos Desarrollo Portuario

programadas segun especificaciones de la

Empresa Camacho y Mora. Ing. Luis Antonio Rojas
Viquez

Poner al 100% de funcionamiento los dos Financiamiento Programa 2: - - 75.00 - - - - -

Faros de Ayudas a la Navegacion ubicados Desarrollo Portuario

en el Pacifico Central.
Ing. Luis Antonio Rojas
Viquez
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ANEXO 4 - BIENES Y SERVICIOS
(STAP-CIRCULAR-1801-2016)

Muelles Administrados por nuestra Institucion y del Puerto de Caldera el cual actualmente

se encuentra concesionado.

e MUELLE DE PUNTARENAS — DESCRIPCION

Este Muelle de Cruceros tiene una longitud de 201 metros, y
permite el atraque de barcos cruceros de hasta 108,977 TRB
(Toneladas de Registro Bruto).

e MUELLE DE QUEPOS — DESCRIPCION

Tiene 150 metros de largo con una profundidad que va desde -5
metros hasta -13 metros, basicamente se utiliza para el atraque
de barcos pequefios, tipo yates generalmente. Ademas, sirve
principalmente para el atraque de embarcaciones comerciales,

de turismo y de pesca artesanal.

¢ MUELLE DE GOLFITO — DESCRIPCION

Mediante la Ley N° 7040 del 25 de abril de 1986, el Gobierno
de la Republica por intermedio del Ministerio de Obras Publicas
y Transportes, toma posesion de esta obra portuaria, con el
proposito de velar por estos bienes y su debida administracion.
A partir del 1° de abril del afio 2007, el INCOP asumi6 el Muelle

de Golfito bajo su administracion.

Este muelle tiene profundidades de 7 a 8 metros y pueden

atracar 2 vapores de 150 mts de eslora cada uno, o uno sélo de mayor longitud.
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e PUERTO CALDERA — DESCRIPCION

Capacidad Fisica de Puerto Caldera

Atracadero Longitud
Puesto 1 210 metros |
Puesto 2 150 metros
Puesto 3 190 metros
Puesto 4 210 metros \

Patios y Bodegas

v Patios

Se cuenta con un espacio fisico para almacenar mercaderia general y Contenedores:

4]

9
Patio 1 16.200 m2 W : \ \ "
Patio 2 16.000 m2
Patio 3 11.000 m2
Patio 4 20.600 m2
Patio 5 19.400 m2
Patio 6 13.000 m2
Patio 7 24.500 m2
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v' Bodegas

Existen dos bodegas: una con capacidad fisica de 7200 m2 y otra con 5400 m2. En ellas

se manipula cargas generales y en transito.

seens

Bodega 1 7.200 m2

Bodega 2 5.400 m2

A la fecha de entrega de este informe todos los Muelles y Puertos tanto Administrados como
Fiscalizados, se encuentran en condiciones adecuadas para brindar los servicios

requeridos por nuestros usuarios.
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JUSTIFICACION DE INGRESOS

El presente documento detalla la metodologia utilizada en la confeccién de la proyeccién
de los ingresos que tendra el Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico para el
periodo del 2017.

El proceso de modernizacién de los puertos de la Vertiente del Pacifico inicié su
transicion en agosto del 2006, en la que la gestion de servicios portuarios de Puerto
Caldera fue transferida en concesion durante 20 afios a la empresa privada. Este

proceso implicé tres contratos:

a) Contrato de concesién de obra publica con servicio publico para la construccion

y operacion de la terminal granelera de Puerto Caldera.

b) Contrato de concesion de gestion de servicios publicos de la terminal de Puerto
Caldera.

c) Contrato de concesion de gestion de servicios publicos de remolcadores en la
vertiente del Pacifico.

Cabe mencionar que dos de los cuales se gir6 su orden de inicio en agosto de 2006 y

el dltimo en diciembre de ese mismo afno.

1.- Contrato de concesién de obra publica con servicio publico para la

construccién y operacion de laterminal granelera de Puerto Caldera:

El objeto de este contrato consiste en la explotacién del servicio de carga y descarga de
productos a granel, asi como el disefio, planificacion, financiamiento, construccion,

mantenimiento y la explotacién en la nueva Terminal Granelera de Puerto Caldera.

La clausula 4.8.3 de este contrato establece que el concesionario pagara al INCOP un
canon equivalente al 5% (cinco por ciento) de los ingresos brutos generados por la

concesion durante todo el plazo de la concesion.

No obstante, la Ley N°1721 y sus reformas establece en su inciso fi) articulo 2 lo

siguiente:
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“Destinar los ingresos provenientes de concesiones otorgadas
por medio de la Ley N° 7762, en un cien por ciento (100%) al
financiamiento de obras y equipo para proyectos de
mantenimiento, construccién de infraestructura, ornato, limpieza

y seguridad ciudadana, con énfasis en la actividad turistica.”

Por lo anterior se destina el 100% de los ingresos al canon turistico, excepto en los

casos que se previenen mas adelante de esta justificacion.

2.- Contrato de concesion de gestion de servicios publicos de la terminal de

Puerto Caldera:

El objeto de este contrato consiste en la prestacion de los servicios relacionados con las
escalas comerciales realizadas por todo tipo de embarcaciones que soliciten el atraque
para tales fines en los puestos uno, dos, tres y cuatro en el Puerto de Caldera, asi como
los servicios requeridos con relacion a la carga general, contenedores, vehiculos,
saqueria y sobre chasis en las instalaciones portuarias, tales como, cargay descarga,
transferencia y almacenamiento, bajo el régimen de concesion de gestién de servicios

publicos.

La clausula 4.7.3 define como una obligacion de pago del concesionario a la
administracién concedente un canon anual equivalente al 15% (quince por ciento) de
los ingresos brutos generados por la concesién otorgada durante todo el plazo de la

misma a favor del INCOP.

El articulo 2 de la Ley 1721 en su inciso i) nos establece el porcentaje que debe destinar
el INCOP al canon turistico a saber:

“A. (...) A estos proyectos también se destinara al menos un
veinticinco por ciento (25%) de los ingresos provenientes de las
concesiones otorgadas o de las que sean otorgadas
directamente por el INCOP en el futuro; su Junta Directiva
guedara autorizada para aumentar este porcentaje hasta
alcanzar el cincuenta por ciento (50%) de estos ingresos. Los
ingresos definidos en este inciso, en ningln caso podran
utilizarse para financiar proyectos o actividades relacionados

con las concesiones otorgadas. (...)
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La Junta Directiva del INCOP tiene por acuerdo destinar el 25% al Canon turistico.

3.- Contrato de concesion de gestidn de servicios publicos de remolcadores en la

vertiente del Pacifico:

El presente contrato tiene por objeto la concesion por parte de la Administracion
Concedente al Gestor, de forma exclusiva, los Servicios de Remolcadores Portuarios en

los puertos de Punta Morales, Puntarenas, Caldera y en la Poza de Fertica.

La clausula 4.10.4 sefiala que el gestor se obligar4 a pagar un canon anual equivalente
al 5% (cinco por ciento) de la facturacién neta excluyendo impuestos de ventas

calculados y pagaderos trimestralmente durante todo el plazo de la concesion.

Por tanto, como se observa, en lo que respecta a los ingresos para el afio 2016, el
INCOP se rige por las clausulas contractuales citadas, aplicando el porcentaje
respectivo por servicios ofrecidos y respetando las respectivas tarifas aprobadas.

Dentro de esta proyeccion de ingresos, ademas de los ingresos que generan las
concesiones anteriormente citadas, se debe indicar que la institucién cuenta con otros

ingresos para el afio 2017 a saber:

a. Ingresos que generan los puertos administrados por el INCOP:
Estos puertos son el Muelle de Cruceros de Puntarenas, y los muelles de Quepos y
Golfito, asimismo realiza el cobro en el muelle de Punta Morales. Estos se rigen bajo las

tarifas aprobadas por la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP).

b. Ingresos por alquileres:
El Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico, en la actualidad mantiene 3 alquileres,

los mismos son:
e El Balneario de Ojo de Agua, en San Antonio de Belén en Heredia
e Oficina en la Plaza del Pacifico al Instituto Costarricense de Turismo

e Local para el Consejo Municipal de Puntarenas
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c. Intereses:

El monto de los ingresos por cuentas corrientes tanto de colones como en délares, es
de ¢2,804,782.50 y dado que el ingreso mensual es dificil determinarlo ya que varia de
acuerdo a los movimientos de las cuentas, se realiza una estimacién como si todos los

meses fueran iguales, resultando ¢233,731.88 por mes.

d. Inversiones:

Corresponde a los ingresos de la Institucion como producto de lo generado por las
inversiones, que se mantienen con el Ministerio de Hacienda, y est4 en estrecha
dependencia con los proyectos que se realicen. Asi como los intereses en diferentes
cuentas bancarias del sector estatal.

Para el afio 2017 el monto anual proyectado de intereses por inversiones asciende a
¢11,588,583.53.

Los intereses por inversiones no se registran por mes porque el ingreso de los intereses
se hace en un solo tracto al vencimiento de la misma y el tiempo de la inversion varia
de acuerdo a las necesidades qua vayan surgiendo en la institucién en el transcurso del

periodo.

Estas son las realizadas por la institucion y las que en primera instancia son aprobadas
por la Comisién de Inversiones Financieras conformadas por el sefior Gerente General
quien preside, asi como la Directora Administrativa Financiera y la Tesorera

Institucional.

e. Superdvit Institucional:
Para un monto de ¢917.515.000 de Superavit Libre Institucional financiar las

proyecciones de inversion que tiene programada la institucion para el afio 2017.

f. Renglones presupuestarios mas significativos:

De acuerdo a las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico N-1-2013-DC-DFOE, se
debera justificar aquellos renglones de ingresos que por su monto y caracteristicas
especiales asi lo ameriten. Razoén por la cual hacemos mencion a los siguientes rubros

gque han reflejado un incremento o decremento significativo, a saber:
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a) 1.3.1.2.01.03.0.0.000 - Servicios de Transporte Portuario: Para el afio 2016 se

b)

proyectaron ¢1,472,082,692.72 y para el 2017 se esta proyectando
¢1,631,872,575.07 lo que arroja una diferencia de ¢159,789,882.35 Este
incremento esté relacionado principalmente con el ingreso por Ayudas a la
Navegacion (comprende los servicios de rompeolas, faros, dragados y boyas
gue dispone el INCOP en el litoral pacifico como ayuda a la navegacion maritima,
tanto en los muelles administrados por INCOP como en Puerto Caldera), el cual
ha experimentado un crecimiento del 14.94% en lo respecta a la comparacion
del 2014 al 2015. Asi mismo este rubro incluye otros servicios como almacenaje
de tolvas, servicio de amarre y desamarre, servicio de carga y descarga de
mercaderia, servicio de buques a pasajeros, muellaje en importacion, limpieza
de muelle, etc. los cuales han presentado incrementos representativos en lo que

va del ano.

1.3.1.3.02.01.0.0.000 - Canones por Regulacion de los Servicios Publicos: Para
el afio 2016 se proyectaron ¢3,105,319,887.68 y para el 2017 se esta
proyectando ¢3,596,546.545.18 lo que arroja una diferencia de ¢491,226.657.50
Este incremento se estima con base en los registros de los ingresos reportados
por los Concesionarios trimestralmente, por medio de los cuales se refleja un
incremento de 19.48% en términos generales con las tres Concesionarias al
comparar el anual del 2014 con el anual del 2015, y con base en la informacion
de los ingresos al | semestre del 2016 se percibe un incremento de 27.22% en
relacién con el mismo periodo en el afio 2015, del cual solo en la SPC se refleja
un incremento de 30.52%; consideramos que estos incrementos son producto

de las siguientes situaciones:

b.1) La puesta en marcha del puesto de atraque No.4 a partir de febrero del 2015,

lo que ha permitido disminuir los tiempos de espera.

b.2) Contratos con nuevas lineas navieras, asi como el regreso de otras que se
habian retirado; en ambos casos las mismas tienen a Puerto Caldera como

linea maritima de carga y descarga de mercaderia.
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b.3) La puesta en uso de nueva maquinaria, tal como una nueva grda portica,
carretas y tractores de muelle, lo que se traduce a una mayor eficiencia en

la movilizacion.

b.4) El cambio en la modalidad de la operacion portuaria, dado que actualmente
ya no se entrega el contenedor directamente, sino que primero éste va al
patio y luego se entrega al transportista, o que genera mas servicios

cobrados.

c) 1.3.1.2.04.01.0.0.000 — Alquiler de Edificios e Instalaciones Para el afio 2016 se
proyectaron ¢102,342,535.60 y para el 2017 se estd proyectando
¢73,929,640.20 lo que arroja una diferencia de -¢28,412,895.40 La cual obedece
a los vencimientos en contratos de alquiler de espacios en la Plaza del Pacifico
y en la Capitania de Puerto, utilizados para comercializar bienes o servicios, tales
como oficina del Banco de Costa Rica y un local para una heladeria,
respectivamente. Asi mismo, en el caso del Balneario de Ojo de Agua, la tarifa
de alquiler se reajustdé en un nuevo contrato y se establecieron dos tarifas una
para la temporada baja y otra para la temporada alta, lo que también produjo un
decremento en el monto anual por concepto de alquiler, contemplando también

que dicho contrato vence el 31 de octubre del 2017.
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MODELO UTILIZADO PARA PROYECCIONES DE INGRESOS

1.- Estimacion de incrementos porcentuales.

Antes de ingresar al detalle de los ingresos cabe destacar que, al ser una modalidad
diferente, ya que al estar en funcionando el Puerto de Caldera bajo la modalidad de
concesion, la proyeccion se basé en un modelo lineal que toma en cuenta los afios de
operacion que tienen las concesionarias SPC S.A y SPGC S.A. y el periodo de la
concesionaria SAAM S.A.

Lo importante de este modelo, es que basicamente toma en cuenta, el crecimiento o
decrecimiento anual que ha tenido cada uno de los servicios que brindan las
concesionarias, por lo cual aumenta en proporciones reales el estimado de aumento de

la tarifa de medicion de cada servicio.

En lo relativo a los puertos administrados por el INCOP toma en cuenta los ultimos
cuatro afios 2012-2015, en virtud que la situacién no cambia significativamente, después

del proceso de modernizacién que sufre la institucion.

El porcentaje de incremento anual aplicado para realizar la estimacion, es el resultado
del analisis realizado al crecimiento de carga anual, para el cual se extrajo una tendencia
bajo un modelo financiero a los datos histéricos de los afios 2007, 2008, 2009, 2010,
2011, 2012, 2013, 2014, 2015 y el primer semestre del 2016 esto con la finalidad de
contar con una serie histérica que permita visualizar el comportamiento evitando las
distorsiones y méargenes de error, al contar con una mayor cantidad de datos en una

serie de tiempo més larga.

Es importante mencionar que se consider6 el impacto negativo de la actual coyuntura
de la economia mundial al contemplar en el célculo de todos los promedios, la

disminucién porcentual de la carga de graneles en los afios 2008 y 2009.

Al mismo tiempo, y con base en la actualizacion de datos de la Concesionaria, se
procede a realizar analisis de los resultados obtenidos en el ejercicio de la actualizacion
del modelo financiero por parte del Instituto, con los porcentajes de incremento

contractual que mantienen las concesionarias, que a la fecha son de:

e Sociedad Portuaria Caldera S.A.: 5.20%
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e Sociedad Portuaria Granelera Caldera S.A.: 2.60%
e Sudamericana Agencias Aéreas y Maritimas S.A
= Para los cruceros: 4.00%

= Para el resto de las embarcaciones: 2.00%

Buscando concretar datos mensuales mas realistas se procedié a calcular la tendencia
trimestral, segin los ingresos reportados por los tres Concesionarios, utilizando para
ello los datos desde el tercer trimestre del 2011 hasta el segundo trimestre del 2016.
Resultando para los éstos de la siguiente forma:

e Sociedad Portuaria Caldera S.A.: 1.21%
e Sociedad Portuaria Granelera Caldera S.A.: 4.43%

e Sudamericana Agencias Aéreas y Maritimas S.A: 0.58%

Luego del analisis y en procura de presentar el escenario mas real, segun el modelo de
pago del concesionario; se procedié a establecer los porcentajes de incremento de la

siguiente forma:

e Sociedad Portuaria Caldera S.A.: 5.20%
e Sociedad Portuaria Granelera Caldera S.A.: 2.60%

e Sudamericana Agencias Aéreas y Maritimas S.A: 0.58%

En lo relacionado con las inversiones y los intereses, ésta se estima conforme a las
inversiones que tiene programada la Comision de Inversiones del INCOP, para el afio
2017.

Para lo relativo a los alquileres, estos montos se desprenden de conformidad a lo

estipulado en los contratos que para el caso existen.
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2.- Estimacion del Tipo de Cambio del délar.

En relacién con el tipo de cambio del délar utilizado en la proyeccion de ingresos para
el afio 2016, podemos hablar de dos escenarios, a saber:

Escenario 1: Segun los resultados de las encuestas de expectativas de inflacion y de
variacion del tipo de cambio que realiza la Division Econémica del Banco Central de
Costa Rica, y realizada a los agentes, el valor del délar en relacion con el Colén, aplicado
al historial de las operaciones con el sector publico no bancario para junio del afio 2017
se calculdé en un promedio de ¢543.50 por U.S. ddlar.

Escenario 2: Segun el Ministerio de Hacienda en las Directrices técnicas vy
metodoldgicas para la formulacién del presupuesto 2017, en su apartado B-8 el Tipo de

Cambio promedio para el afio 2017 se estima en ¢550.20 por U.S. dolar.
Por lo tanto, dado el comportamiento actual del tipo de cambio del délar con nuestra

divisa consideramos oportuno utilizar un escenario niamero 2, por lo que estamos

estimando un tipo de cambio de ¢550.20 por U.S. délar.
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DETALLE DE LA TABLA DE CALCULOS PARA LA ESTIMACION DE LOS
INGRESOS PARA EL ANO 2017

La proyeccion de ingresos del afio 2017, consta de las siguientes 12 columnas:

1.- Servicio: Nombre del servicio ofrecido a los usuarios o clientes del INCOP, a los que
se les aplicara las tarifas y los respectivos canones.

2.- Unidad de cobro: Cantidad de tiempo que se proyecta el ingreso de los por esos
rubros. En los casos en que no estd anual es porque existe un incremento a la mitad

del periodo.

3.- Monto: Total de ingresos anuales sin el incremento estimado para cada servicio
brindado.

4.- Porcentaje de incremento: Porcentaje de incremento anual que se estimo, que

aplicara en el periodo a proyectar.

5.- Total $: Corresponde a la conversion al tipo de cambio del dolar; del monto

contemplando el porcentaje de incremento estimado.

6.- Porcentaje INCOP: Solo se esta representando el porcentaje de acuerdo a los
ingresos propios del Instituto, ya que los porcentajes del servicio que le corresponde a
la concesion de la terminal de Puerto Caldera, han sido contemplados para estos efectos
ya que se estan tomando los ingresos reales depositados por las concesionarias. No
obstante, en el apartado No.1 se detallan los porcentajes contractuales de aporte al

Instituto.

7.- Total INCOP CON CANON: Ingreso en délares por cada servicio, que percibira el
INCOP, producto de cada una de las columnas de ingresos (Caldera, Remolcadores y
Granelera), por el respectivo porcentaje de los ingresos por los servicios, que le

corresponde a INCOP.
8.- Total INCOP CON CANON EN COLONES: Ingreso convertido en colones.

9.- Porcentaje e ingreso por concepto de Canon Turistico (Ley No. 8461): Porcentaje e

ingreso que se destina a cumplir con la Ley 8461 en la parte turistica a saber:
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a) 25% del porcentaje que recibe INCOP en cada servicio que brinda la SPC y
SAAM.

b) 100% del total que recibe el INCOP en los servicios que brinda la SPGC.

10.- Total INCOP CON CANON EN COLONES: Ingreso del Canon Turistico convertido

en colones.

11.- Total de ingresos libre para el INCOP (sin canon) ($): Ingreso final que percibira la
institucion producto de cada servicio brindado en dolares (Incluye las concesiones del

Puerto en Caldera, asi como los puertos administrados por el INCOP y otros ingresos).

12.- Total de Ingresos libres para el INCOP (sin canon) (¢): Ingreso que percibira el
INCOP realizada la conversion a colones (Incluye las concesiones del Puerto en
Caldera, asi como los puertos administrados por el INCOP y otros ingresos, ya
descontando el canon turistico).

Apartado No.1

El Concesionario SPC S.A., como gestor de los servicios publicos que brindara; aplicara
las tarifas aprobadas por ARESEP al INCOP, de acuerdo con la nueva estructura

productiva modelo que integra la participacion del Concesionario.

La expresion de las tarifas se efectuard en délares de EEUU, mientras que la
cancelacion puede permitir el pago en moneda nacional segun el tipo de cambio oficial
de venta del délar el dia de pago. La revisién de tarifas sujetas a aprobacion de

ARESEP seguira los procedimientos previstos por la normativa pertinente.

Las participaciones econdmicas del Concesionario SPC S.A y del concesionario de
graneles SPGC S.A, cuando SPC S.A utiliza la terminal de graneles durante el plazo del

contrato sera de la siguiente manera:

a) Muellaje a la carga: 60% le correspondera al concesionario de la gestion de servicios

publicos de la Terminal de Caldera, el 40% al concesionario de graneles.

b) Estadia de las naves: 60% le correspondera al concesionario de la gestién de

servicios publicos de la Terminal de Caldera, el 40% al concesionario de graneles.
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c) El 100% de los ingresos por limpieza de muelle le corresponde al Concesionario,

siendo responsable éste de brindar el servicio.

Como consecuencia del deber que tienen ambas partes contratantes de asegurar la
Optima operatividad de los muelles del Puerto de Caldera, la continuidad y eficiencia de
los servicios publicos que ahi se prestan, asi como la obligacion de ajustarlos a las
necesidades y cambios en atencion al interés publico; se autoriza al Concesionario SPC
S.A. para que en los periodos de no ocupacion del muelle de carga, permita al
Concesionario de Graneles el uso del muelle para que éste haga operaciones en €l y

como contraprestacion le pague segun se detalla a continuacion:

a) Muellaje a la carga: 40% le correspondera al concesionario de la gestién de servicios

publicos de la Terminal de Caldera, el 60% al concesionario de Graneles.

b) Estadia de las naves: 40% le correspondera al concesionario de la gestion de
servicios publicos de la Terminal de Caldera, el 60% al concesionario de Graneles.

c) El 100% de los ingresos por limpieza de muelle le corresponde al Concesionario,
siendo responsable éste de brindar el servicio.

En caso de los cruceros turisticos, se cobraran las tarifas autorizadas en el decreto N°
19.254-MOPT.

La participacion econdémica en las tarifas por parte del concesionario de la terminal de
Caldera y del concesionario de los servicios de Remolcadores, cuando sean atendidos

cruceros turisticos en Caldera, sera la siguiente:

a) Operador Caldera: 75% de los ingresos por tarifa de atencion de embarcaciones de

pasajeros.

b) Operador de Remolcadores: 25% de los ingresos por tarifa de atencién de

embarcaciones de pasajeros.

Adicionalmente, las partes acuerdan y reconocen que en el caso que las tarifas de este
contrato, dejardn de ser reguladas por ARESEP, las tarifas vigentes pasaran a ser
ajustadas por el algoritmo definido en este inciso g de la clausula 4.6. Asi las tarifas se

ajustaran por el indice de precios al productor de los productos acabados no ajustado
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estacionalmente de los Estados Unidos de América (PPIl) para todas las tarifas

expresadas en dolares de dicho pais.

Si el PPI desapareciera o dejara de publicarse, se utilizara el indice designado por la
Oficina de Estadisticas Laborales del Departamento de Trabajo de los Estados Unidos

de América. Estos ajustes se efectuaran una vez al afio.

Apartado No.2:

Para el cobro de los servicios brindados, se tomé en cuenta la Resolucion emitida por
la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP) No.784-RCR-2012 del 08
de marzo del 2012, la cual corrige oficio por error material en Resoluciones 184-RCR-
2010 y 715-RCR-2011, ambas sobre las tarifas de los servicios que se brindan en los
Puertos de Caldera, Golfito, Quepos, Punta Morales y Puntarenas.
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Proyeccidon de Ingresos 2017
Presupuesto Ordinario 2017
Presupuesto de Ingresos

Cadigo Descripcion Presupuesto
1.0.0.0.00.00.0.0.000 [INGRESOS CORRIENTES 5,527,969,980.77
1.3.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 5,527,969,980.77
1.3.1.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 5,513,576,614.74
1.3.1.1.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES 5,766,015.06
1.3.1.1.05.00.0.0.000 [Venta de Agua 3,851,133.76
1.3.1.1.06.00.0.0.000 |Venta de Energia Eléctrica 1,914,881.31
1.3.1.2.00.00.0.0.000 (VENTA DE SERVICIOS 1,705,802,215.27
1.3.1.2.01.00.0.0.000 |SERVICIOS DE TRANSPORTE 1,631,872,575.07

1.3.1.2.01.03.0.0.000

1.3.1.2.04.00.0.0.000

1.3.1.2.04.01.0.0.000

1.3.1.3.00.00.0.0.000

1.3.1.3.01.00.0.0.000

1.3.1.3.01.03.0.0.000

1.3.1.3.02.00.0.0.000

1.3.1.3.02.01.0.0.000

1.3.2.0.00.00.0.0.000

1.3.2.3.00.00.0.0.000

1.3.2.3.01.00.0.0.000

1.3.2.3.01.01.0.0.000

Servicios de Transporte Portuario

ALQUILERES

Alquiler de Edificios e Instalaciones

DERECHOS ADMNISTRATIVOS

DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE

Derechos Administrativos a los Servicios de Transporte Portuario

DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS

Cénones por Regulacion de los Servicios Publicos

INGRESOS DE LA PROPIEDAD

RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS

INTERESES SOBRE TITULOS VALORES

Intereses sobre titulos valores del Gobierno Central

1,631,872,575.07

73,929,640.20

73,929,640.20

3,802,008,384.40

205,461,839.22

205,461,839.22

3,596,546,545.18

3,596,546,545.18

14,393,366.03

14,393,366.03

11,588,583.53

11,588,583.53

1.3.2.3.03.00.0.0.000 (OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 2,804,782.50
1.3.2.3.03.01.0.0.000 [Intereses sobre Cuentas Corrientes y otros depdsitos en Bancos Estatales 2,804,782.50
3.0.0.0.00.00.0.0.000 [FINANCIAMIENTO 917,515,000.00
3.3.0.0.00.00.0.0.000 [RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 917,515,000.00
3.3.1.0.00.00.0.0.000 (Superavit Libre 917,515,000.00
3.3.2.0.00.00.0.0.000 |Superavit Especifico 0.00

TOTAL INGRESOS 6,445,484,980.77
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Proyeccidn de Ingresos 2017 — 2021

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO
PROYECCION DE INGRESOS 2017 - 2021

2017 2018 2019 2020 2021 2021

CODIGO DESCRIPCION ¢5,527,969,980.77 (€5,908,366,901.03 ¢6,317,697,349.42 (€6,754,473,431.10 €¢7,220,531,144.92 @€7,717,842,159.25
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 5,527,969,980.77 5,908,366,901.03 6,317,697,349.42 6,754,473,431.10 7,220,531,144.92 7,717,842,159.25
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 5,527,969,980.77 5,908,366,901.03 6,317,697,349.42 6,754,473,431.10 7,220,531,144.92 7,717,842,159.25
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 5,513,576,614.74 5,898,291,544.80 6,308,629,528.82 6,746,312,392.57 i 7,213,186,210.24 7,711,231,718.03
1.3.1.1.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES 5,766,015.06 6,176,095.90 6,613,233.84 7,079,133.96 7,575,605.51 8,104,568.12
1.3.1.1.05.00.0.0.000 Ventade Agua 3,851,133.76 4,125,027.62 4,416,992.98 4,728,168.67 5,059,763.07 5,413,058.33
1.3.1.1.06.00.0.0.000 Ventade Energia Eléctrica 1,914,881.31 2,051,068.28 2,196,240.86 2,350,965.29 2,515,842.44 2,691,509.79
1.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS 1,705,802,215.27 1,831,756,874.60 1,966,853,421.61 2,111,797,066.24 2,267,355,895.89 2,434,367,646.02
1.3.1.2.01.00.0.0.000 SERVICIOS DE TRANSPORTE 1,631,872,575.07 1,747,931,874.62 1,871,648,757.88 2,003,505,789.21 2,144,015,013.55 2,293,719,717.58
1.3.1.2.01.03.0.0.000 Servicios de Transporte Portuario 1,631,872,575.07 i 1,747,931,874.62 r 1,871,648,757.88 i 2,003,505,789.21 i 2,144,015,013.55 i 2,293,719,717.58
1.3.1.2.04.00.0.0.000 ALQUILERES 73,929,640.20 83,824,999.98 95,204,663.73 108,291,277.04 123,340,882.34 140,647,928.44
1.3.1.2.04.01.0.0.000 Alquiler de Edificios e Instalaciones 73,929,640.20 83,824,999.98 95,204,663.73 108,291,277.04 123,340,882.34 140,647,928.44
1.3.1.3.00.00.0.0.000 DERECHOS ADMNISTRATIVOS 3,802,008,384.40 4,060,358,574.30 4,335,162,873.37 4,627,436,192.36 4,938,254,708.84 5,268,759,503.89
1.3.1.3.01.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE 205,461,839.22 220,074,350.94 235,650,995.08 252,252,529.16 269,943,422.49 288,792,077.90
1.3.1.3.01.03.0.0.000 Derechos Administrativos a los Servicios de Transporte Portuario 205,461,839.22 f 220,074,350.94 M 235,650,995.08 i 252,252,529.16 i 269,943,422.49 i 288,792,077.90
1.3.1.3.02.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 3,596,546,545.18 3,840,284,223.36 4,099,511,878.29 4,375,183,663.20 4,668,311,286.34 4,979,967,426.00
1.3.1.3.02.01.0.0.000 Canones por Regulacion de los Servicios Publicos 3,596,546,545.18 3,840,284,223.36 4,099,511,878.29 4,375,183,663.20 4,668,311,286.34 4,979,967,426.00
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 14,393,366.03 10,075,356.22 9,067,820.60 8,161,038.54 7,344,934.69 6,610,441.22
1.3.2.3.00.00.0.0.000 RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 14,393,366.03 i 10,075,356.22 i 9,067,820.60 i 8,161,038.54 i 7,344,934.69 i 6,610,441.22
1.3.2.3.01.00.0.0.000 INTERESES SOBRE TiTULOS VALORES 11,588,583.53 8,112,008.47 7,300,807.62 6,570,726.86 5,913,654.18 5,322,288.76
1.3.2.3.01.01.0.0.000 Intereses sobre titulos valores del Gobierno Central 11,588,583.53 " 8,112,008.47" 7,300,807.62” 6,570,726.86 5,913,654.18 5,322,288.76
1.3.2.3.03.00.0.0.000 OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 2,804,782.50 1,963,347.75 1,767,012.98 1,590,311.68 1,431,280.51 1,288,152.46
1.3.2.3.03.01.0.0.000 Intereses sobre Cuentas Corrientes y otros depdsitos en Bancos Estatales 2,804,782.50 1,963,347.75 1,767,012.98 1,590,311.68 1,431,280.51 1,288,152.46
3.0.0.0.00.00.0.0.000 FINANCIAMIENTO 917,515,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.3.0.0.00.00.0.0.000 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 917,515,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superavit Libre 917,515,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit Especifico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Comparativo Proyeccion de Ingresos 2016 — 2017

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO
COMPARATIVO PROYECCION DE INGRESOS 2016 - 2017

2016

2017

Codigo

Descripcion

Presupuesto

Presupuesto

DIFERENCIA

1.0.0.0.00.00.0.0.000
1.3.0.0.00.00.0.0.000
1.3.1.0.00.00.0.0.000
1.3.1.1.00.00.0.0.000
1.3.1.1.05.00.0.0.000
1.3.1.1.06.00.0.0.000
1.3.1.2.00.00.0.0.000
1.3.1.2.01.00.0.0.000
1.3.1.2.01.03.0.0.000
1.3.1.2.04.00.0.0.000
1.3.1.2.04.01.0.0.000
1.3.1.2.04.02.0.0.000
1.3.1.3.00.00.0.0.000
1.3.1.3.01.00.0.0.000
1.3.1.3.01.03.0.0.000
1.3.1.3.02.00.0.0.000
1.3.1.3.02.01.0.0.000
1.3.2.0.00.00.0.0.000
1.3.2.3.00.00.0.0.000
1.3.2.3.01.00.0.0.000
1.3.2.3.01.01.0.0.000
1.3.2.3.03.00.0.0.000
1.3.2.3.03.01.0.0.000
3.0.0.0.00.00.0.0.000
3.3.0.0.00.00.0.0.000
3.3.1.0.00.00.0.0.000
3.3.2.0.00.00.0.0.000

INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

VENTA DE BIENES

Venta de Agua

Venta de Energia Eléctrica

VENTA DE SERVICIOS

SERVICIOS DE TRANSPORTE

Servicios de Transporte Portuario

ALQUILERES

Alquiler de Edificios e Instalaciones

Alquiler De Maquinariay Equipo

DERECHOS ADMNISTRATIVOS

DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE
Derechos Administrativos a los Servicios de Transporte Portuario
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS
Canones por Regulacién de los Servicios Publicos

INGRESOS DE LA PROPIEDAD

RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS

INTERESES SOBRE TiTULOS VALORES

Intereses sobre titulos valores del Gobierno Central

OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS

Intereses sobre Cuentas Corrientes y otros depdsitos en Bancos Estatales
FINANCIAMIENTO

RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES

Superavit Libre

Superavit Especifico

4,940,205,476.10
4,940,205,476.10
4,927,391,778.05
10,666,202.16
5,160,912.22
5,505,289.94
1,575,158,942.73
1,472,082,692.72
1,472,082,692.72
103,076,250.01
102,342,535.60
733,714.41
3,341,566,633.16
236,246,745.48
236,246,745.48
3,105,319,887.68
3,105,319,887.68
12,813,698.05
12,813,698.05
11,003,563.21
11,003,563.21
1,810,134.84
1,810,134.84
811,516,526.29
811,516,526.29
272,525,396.61
538,991,129.68

5,527,969,980.77
5,527,969,980.77
5,513,576,614.74
5,766,015.06
3,851,133.76
1,914,881.31
1,705,802,215.27
1,631,872,575.07
1,631,872,575.07
73,929,640.20
73,929,640.20
0.00
3,802,008,384.40
205,461,839.22
205,461,839.22
3,596,546,545.18
3,596,546,545.18
14,393,366.03
14,393,366.03
11,588,583.53
11,588,583.53
2,804,782.50
2,804,782.50
917,515,000.00
917,515,000.00
917,515,000.00
0.00

587,764,504.67
587,764,504.67
586,184,836.69
-4,900,187.10
-1,309,778.46
-3,590,408.63
130,643,272.54
159,789,882.35
159,789,882.35
-29,146,609.81
-28,412,895.40
-733,714.41
460,441,751.24
-30,784,906.26
-30,784,906.26
491,226,657.50
491,226,657.50
1,579,667.98
1,579,667.98
585,020.32
585,020.32
994,647.66
994,647.66
105,998,473.71
105,998,473.71
644,989,603.39
-538,991,129.68

TOTAL INGRESOS

5,751,722,002.39

6,445,484,980.77

693,762,978.38
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JUSTIFICACION DE EGRESOS

El Presupuesto del afio 2017 del Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico es por la

suma de ¢6,445,484,980.77, quedando el Programa 1 “Gestion Administrativa-Financiera

con un porcentaje del 78.92% del total y el Programa 2 “Desarrollo Portuario” con un

21.08%.
INCOP
PRESUPUESTO ORDINARIO 2017
RESUMEN GENERAL Y POR PROGRAMAS
Programa 1 Programa 2
Codigo Descripcion Total 2017 Gestion Ad.Fin. Des. Portuario
TOTAL GENERAL 6,445,484,980.77 | 5,086,522,117.55 | 1,358,962,863.22
N20 |REMUNERACIONES 1,716,521,976.10 | 1,221,454,042.56 | 495,067,933.54
Ne1 2,512,753,255.68 | 2,125,658,326.00 | 387,094,929.68
N22 [ MATERIALES Y SUMINISTROS 78,770,000.00 45,555,000.00 33,215,000.00
N5 | BIENES DURADEROS 608,515,000.00 | 164,930,000.00| 443,585,000.00
N26 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 274,433,334.00 | 274,433,334.00 0.00
N27 | TRANSFERENCIA CAPITAL 1,240,524,039.16 | 1,240,524,039.16 0.00
N29 | CUENTAS ESPECIALES 13,967,375.82 13,967,375.82 0.00

Entre los egresos mas importantes son: servicios con un 38.98%, seguido por

remuneraciones con un 26.63%, transferencias de capital con un 19.10% vy bienes

duraderos con un 9.44%.

REMUNERACIONES 1,716,521,976.10 26.63%
SERVICIOS 2,512,753,255.68 38.98%
MATERIALES Y SUMINISTROS 78,770,000.00 1.22%
BIENES DURADEROS 608,515,000.00 9.44%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 274,433,334.00 4.26%
TRANSFERENCIA CAPITAL 1,240,524,039.16 19.25%
CUENTAS ESPECIALES 13,967,375.82 0.22%
Total 6,445,484,980.77 100.00%
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DISTRIBUCION DE EGRESOS

0.22%

26.63%

MREMUNERACIONES H SERVICIOS M MATERIALES Y SUMINISTROS ™ BIENES DURADEROS

M TRANSFERENCIAS CORRIENTES M TRANSFERENCIA CAPITAL # CUENTAS ESPECIALES

En complemento con lo sefialado en lineas anteriores en lo referente a las justificaciones
de los egresos presupuestados para el ejercicio econémico del 2017, a continuacion, se

mencionan otros aspectos importantes a considerar:

Cabe destacar, que el Presupuesto Ordinario 2017 en comparacion con el Presupuesto
Ordinario 2016 aprobado por el Ente Contralor, crece en un 12.06% en su monto total de
¢693.762.978,38, debido a las siguientes razones:

Crecimiento en impuestos por utilidades por ¢ 383,521,249.92.

Crecimiento en bienes duraderos por ¢ 251,475,000.00

Crecimiento en servicios de gestion y apoyo por ¢ 137,575,433.00.

Crecimiento en transferencias corrientes al sector publico por ¢ 127,940,417.31.

Crecimiento en servicios comerciales y financieros por ¢ 46,515,740.00.

o o~ w N RE

Crecimiento en mantenimientos y reparacion por ¢ 23,300,000.00
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Se muestra a continuacion un cuadro comparativo del afio 2017 versus al afio 2016.

CUADRO COMPARATIVO

PARTIDA 2,017 2,016 DIFERENCIA PORCENTAIJE
REMUNERACIONES 1,716,521,976.10 | 1,695,751,326.19| 20,770,649.91 1.22%
SERVICIOS 2,512,753,255.68 [ 1,889,221,094.08 | 623,532,161.60 33.00%
MATERIALES Y SUMINISTROS 78,770,000.00 61,650,000.00 17,120,000.00 27.77%
BIENES DURADEROS 608,515,000.00 | 357,040,000.00 | 251,475,000.00 70.43%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 274,433,334.00 | 159,492,916.69 | 114,940,417.31 72.07%
TRANSFERENCIA CAPITAL 1,240,524,039.16 | 1,558,566,665.43 | -318,042,626.27 -20.41%
CUENTAS ESPECIALES 13,967,375.82 30,000,000.00 -16,032,624.18 -53.44%
Total 6,445,484,980.77 | 5,751,722,002.39 | 693,762,978.38 12.06%

Ahora bien, si se compara el presupuesto del afio 2017 con el Presupuesto del INCOP del

afio 2016 con modificaciones (5) y un presupuesto extraordinario queda de la siguiente

manera la distribucion de partidas:

CUADRO COMPARATIVO

PARTIDA 2,017 2016 con variaciones DIFERENCIA PORCENTAJE
REMUNERACIONES 1,716,521,976.10 1,639,341,648.12 77,180,327.98 4.71%
SERVICIOS 2,512,753,255.68 1,763,731,255.10 749,022,000.58 42.47%
MATERIALES Y SUMINISTROS 78,770,000.00 67,079,410.00 11,690,590.00 17.43%
BIENES DURADEROS 608,515,000.00 335,309,332.86 273,205,667.14 81.48%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 274,433,334.00 133,697,566.00 140,735,768.00 105.26%
TRANSFERENCIA CAPITAL 1,240,524,039.16 1,308,320,000.00 -67,795,960.84 -5.18%
CUENTAS ESPECIALES 13,967,375.82 1,272,790.31 12,694,585.51 997.38%
Total 6,445,484,980.77 5,248,752,002.39 1,196,732,978.38 22.80%

A continuacion, se presenta una comparacion del Presupuesto 2017 versus el Presupuesto

del afio 2016 (aprobado por Contraloria General de la Republica).
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PLAN — PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

Descripcion Presup. Ord. 17 Presup. Ord. 16 DIFERENCIA DIFET/ENCIA

TOTAL GENERAL 6,445,484,980.77 5,751,722,002.39 | 693,762,978.38 12.06%
REMUNERACIONES BASICAS 662,777,847.00 669,367,417.54 -6,589,570.54 -0.98%
REMUNERACIONES EVENTUALES 45,495,204.35 37,551,699.35 7,943,505.00 21.15%
INCENTIVOS SALARIALES 642,655,556.07 628,105,266.41 14,550,289.66 2.32%
CONTRIBUC. PATR. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 268,288,911.79 265,083,143.31 3,205,768.48 1.21%
CONTRIBUC. PATR. FONDOS DE PENSION Y OTROS 97,304,456.89 95,643,799.58 1,660,657.31 1.74%
ALQUILERES 18,650,000.00 23,100,000.00 -4,450,000.00 -19.26%
SERVICIOS BASICOS 145,250,000.00 130,000,000.00 15,250,000.00 11.73%
SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 240,390,740.00 193,875,000.00 46,515,740.00 23.99%
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1,035,513,433.00 897,938,000.00 | 137,575,433.00 15.32%
GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 38,573,600.00 34,240,000.00 4,333,600.00 12.66%
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 121,734,929.68 115,500,000.00 6,234,929.68 5.40%
CAPACITACION Y PROTOCOLO 29,000,000.00 21,250,000.00 7,750,000.00 36.47%
MANTENIMIENTO Y REPARACION 253,650,000.00 230,350,000.00 23,300,000.00 10.12%
IMPUESTOS 501,860,000.00 117,278,750.08 | 384,581,249.92 327.92%
SERVICIOS DIVERSOS 128,130,553.00 125,689,344.00 2,441,209.00 1.94%
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 26,275,000.00 25,400,000.00 875,000.00 3.44%
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 5,800,000.00 9,375,000.00 -3,575,000.00 -38.13%
MATERIALES Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCC. Y

MANT. 27,385,000.00 8,450,000.00 18,935,000.00 224.08%
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,030,000.00 1,130,000.00 900,000.00 79.65%
BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 3,500,000.00 2,500,000.00 1,000,000.00 0.00%
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 13,780,000.00 14,795,000.00 -1,015,000.00 -6.86%
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 102,385,000.00 184,350,000.00 -81,965,000.00 -44.46%
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 490,750,000.00 169,800,000.00 | 320,950,000.00 189.02%
BIENES DURADEROS DIVERSOS 15,380,000.00 2,890,000.00 12,490,000.00 432.18%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 177,433,334.00 49,492,916.69 127,940,417.31 258.50%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 6,000,000.00 8,000,000.00 -2,000,000.00 -25.00%
PRESTACIONES 41,000,000.00 41,000,000.00 0.00 0.00%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 10,000,000.00 20,000,000.00 -10,000,000.00 -50.00%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 40,000,000.00 41,000,000.00 -1,000,000.00 -2.44%
TRANSFERENCIAS CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 1,240,524,039.16 | 1,558,566,665.43 | -318,042,626.27 -20.41%
SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 13,967,375.82 30,000,000.00 -16,032,624.18 100.00%
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Entre las partidas que mayor cambio sufren son:

A la Alza:

1. Impuestos basicamente por las utilidades proyectadas para el afio 2016.

2. Construcciones, adiciones y mejoras, en virtud que se van a realizar varios
proyectos.

3. Transferencias corrientes al sector publico por el mismo motivo del punto 1, es decir
por utilidades o superavit proyectado.

4. Servicios de Gestion y apoyo, por aumento de la seguridad en el Muelle de
Puntarenas, asi como el servicio de monitoreo de esto, a fin de cumplir con el Plan
de seguridad del mismo. Asimismo, contrataciones solicitadas por las unidades.

5. Servicios comerciales y financieros, se debe aun aumento en publicidad y
propaganda para cumplir con la Ley 8461. Lo anterior, porque se estan agregando
nuevas actividades promocionales tanto de Puntarenas como de INCOP.

6. Mantenimientos y reparaciones, en virtud que se agregan recursos para continuar
con los planes de mantenimiento de la infraestructura y equipo institucional y evitar
su deterioro.

A la baja:

1. Transferencias de capital, en virtud que so6lo se estan registrando los recursos
provenientes del canon turistico de acuerdo a la Ley 8461, y al cronograma
planteado de ejecucion

2. Maquinaria, mobiliario y equipo, en virtud que durante el afio 2016 ya se ha

comprado equipo necesario.

Como dato adicional a la informacion anteriormente descrita, el INCOP se procedi6 hacer

una comparacion entre el Presupuesto Ordinario 2017 y el Presupuesto Ordinario 2016 con

modificaciones (5) y un presupuesto extraordinario, realizadas y da el siguiente resultado:
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Comparacion Presupuesto 2017 vs. Presupuesto 2016
Descripcion Presup. Ord. 17 Presup. Ord. 16 con DIFERENCIA DIFERENCIA %
variaciones
TOTAL GENERAL 6,445,484,980.77 5,248,752,002.39 1,196,732,978.38 22.80%
REMUNERACIONES BASICAS 662,777,847.00 644,794,525.58 17,983,321.42 2.79%
REMUNERACIONES EVENTUALES 45,495,204.35 44,132,199.35 1,363,005.00 3.09%
INCENTIVOS SALARIALES 642,655,556.07 595,686,984.96 46,968,571.11 7.88%
CONTRIBUC. PATR. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 268,288,911.79 260,152,369.60 8,136,542.19 3.13%
CONTRIBUC. PATR. FONDOS DE PENSION Y OTROS 97,304,456.89 94,575,568.63 2,728,888.26 2.89%
ALQUILERES 18,650,000.00 21,349,650.00 -2,699,650.00 -12.64%
SERVICIOS BASICOS 145,250,000.00 134,290,463.00 10,959,537.00 8.16%
SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 240,390,740.00 193,621,430.00 46,769,310.00 24.16%
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1,035,513,433.00 723,892,942.20 311,620,490.80 43.05%
GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 38,573,600.00 33,696,000.00 4,877,600.00 14.48%
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 121,734,929.68 92,500,000.00 29,234,929.68 31.61%
CAPACITACION Y PROTOCOLO 29,000,000.00 16,150,000.00 12,850,000.00 79.57%
MANTENIMIENTO Y REPARACION 253,650,000.00 217,508,409.00 36,141,591.00 16.62%
IMPUESTOS 501,860,000.00 202,791,807.90 299,068,192.10 147.48%
SERVICIOS DIVERSOS 128,130,553.00 127,930,553.00 200,000.00 0.16%
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 26,275,000.00 23,050,000.00 3,225,000.00 13.99%
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 5,800,000.00 7,875,000.00 -2,075,000.00 -26.35%
MATERIALES Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCC. Y MANT. 27,385,000.00 16,840,000.00 10,545,000.00 62.62%
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,030,000.00 3,410,000.00 -1,380,000.00 -40.47%
BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 3,500,000.00 4,000,000.00 -500,000.00 0.00%
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 13,780,000.00 11,904,410.00 1,875,590.00 15.76%
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 102,385,000.00 79,639,332.86 22,745,667.14 28.56%
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 490,750,000.00 243,500,000.00 247,250,000.00 101.54%
BIENES DURADEROS DIVERSOS 15,380,000.00 12,170,000.00 3,210,000.00 26.38%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 177,433,334.00 52,829,361.00 124,603,973.00 235.86%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 6,000,000.00 8,000,000.00 -2,000,000.00 -25.00%
PRESTACIONES 41,000,000.00 16,000,000.00 25,000,000.00 156.25%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 10,000,000.00 20,268,205.00 -10,268,205.00 -50.66%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 40,000,000.00 36,600,000.00 3,400,000.00 9.29%
TRANSFERENCIAS CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 1,240,524,039.16 1,308,320,000.00 -67,795,960.84 -5.18%
SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 13,967,375.82 1,272,790.31 12,694,585.51 100.00%
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REMUNERACIONES

Las remuneraciones en el presupuesto ordinario del afio 2017 son por la suma de
¢1,716,521,976.10

Para el Presupuesto Ordinario del 2017, se incluye el aumento salarial con una reserva del
1.50% para cada aumento semestral. Los salarios del segundo semestre se proyectan con
base al 0.01% indicado de aumento, ya que a la fecha de elaboracion de este presupuesto
no habian sido remitidos por la Autoridad Presupuestaria las resoluciones respectivas.

Con referencia al nimero de plazas la institucion tiene aprobada 75 plazas por cargos fijos
como lo estipula el STAP 1374-2008.

No obstante, mediante oficio STAP-1329-2012 de fecha 07 de junio, la Secretaria Técnica
de la Autoridad Presupuestaria con base en el DE-22317-MP-H-MIDEPLAN y el STAP-880-

94, aprueba la movilidad horizontal (76).

Asimismo, por medio de STAP-0363-2014 se aprobd una plaza adicional (77).

No obstante, mediante oficio STAP-2961-2014, del 17 de diciembre 2015, se aprobaron 2
Profesionales de Servicio Civil 3, los cuales estaran ubicados en la Auditoria Interna de la

Institucion. Por lo que el total de plazas es de 79.

A recomendacion de la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria, se pasa la Plaza

Profesional Jefe del Servicio Civil 2 a Profesional del Servicio Civil 3.

A partir de setiembre del afio 2016, la plaza Profesional Bachiller Jefe 2, es transformada a
Profesional del Servicio Civil 3, conforme lo estipulado en los oficios CR-INCOP-GG-2016-
0922 y CR-INCOP-GG-2016-0924, firmados por el Mba. Mario Gonzalez Amador, Gerente
General de INCOP, y segun oficios CR-INCOP-DAF-0475-2016 y CR-INCOP-DAF-0538-
2016, firmados por la Mba. Daxia Andrea Vargas Masis, Directora Administrativa Financiera
de INCOP.

44




e a
|

ncop

PLAN — PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

ANO 2017

En resumen, existe s6lo un cambio en la relacion de puestos del afio 2017 al afio 2016,

como se observa en el cuadro adjunto:

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO

RELACION DE PUESTOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2016

RESUMEN GENERAL SUELDOS FlJOS

Categoria Numero de Clase
Céd/puesto Puestos

102002 1 MISCELANEA SERVICIO CIVIL 2
101006 4 CONDUCTOR SERVICIO CIVIL 2
102004 1 OFICIAL DE SEGURIDAD SERVICIO CIVIL 2
201010 1 OFICINISTA SERVICIO CIVIL 1
301023 4 SECRETARIO SERVICIO CIVIL 2
302014 4 TECNICO SERVICIO CIVIL 1
303015 2 TECNICO SERVICIO CIVIL 2
304016 16 TECNICO SERVICIO CIVIL 3
401041 5 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL1A
404043 6 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2
404044 14 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3
404045 6 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 1
455046 0 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 2
404047 2 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 3
501048 2 GERENTE SERVICIO CIVIL 1
404065 2 PROFESIONAL EN INFORMATICA 3
401062 1 PROFESIONAL JEFE INFORMATICA 1B
402039 1 PROFESIONAL BACHILLER JEFE 2

1 SECRETARIO FISCALIZADOR

1 AUDITOR

1 SUBGERENTE

1 GERENTE

1 PRESIDENTE EJECUTIVO

2 ASESOR PROFESIONAL

Total de Plazas

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO
RELACION DE PUESTOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2017
RESUMEN GENERAL SUELDOS FIJOS

Categoria Numero de Clase
Céd/puesto Puestos

102002 1 MISCELANEA SERVICIO CIVIL 2
101006 4 CONDUCTOR SERVICIO CIVIL 2
251050 1 OFICIAL DE SEGURIDAD SERVICIO CIVIL 2
201010 1 OFICINISTA SERVICIO CIVIL1
301023 4 SECRETARIO SERVICIO CIVIL 2
302014 4 TECNICO SERVICIO CIVIL 1
303015 2 TECNICO SERVICIO CIVIL 2
304016 16 TECNICO SERVICIO CIVIL 3
401041 5 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1A
404043 6 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL2
404044 15 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3
404045 6 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 1
455046 0 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 2
404047 2 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 3
501048 2 GERENTE SERVICIO CIVIL1
404065 2 PROFESIONAL EN INFORMATICA 3
401062 1 PROFESIONAL JEFE INFORMATICA 1B
402039 0 PROFESIONAL BACHILLER JEFE 2

1 SECRETARIO FISCALIZADOR

1 AUDITOR

1 SUBGERENTE

1 GERENTE

1 PRESIDENTE EJECUTIVO

2 ASESOR PROFESIONAL

Total de Plazas

En resumen, la relacién de puestos para el afio 2017 queda de la siguiente manera:
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INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO
RELACION DE PUESTOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2017
RESUMEN GENERAL SUELDOS FlJOS
Categoria Numero de Clase Salario Salario Prop. Salario Prop. Total
Céd/puesto Puestos | Semestre Il Semestre Anual
102002 1 MISCELANEA SERVICIO CIVIL 2 272,200.00 276,350.00 280,550.00 3,341,400.00
101006 4 CONDUCTOR SERVICIO CIVIL 2 286,250.00 290,550.00 294,950.00 14,052,000.00
102004 1 OFICIAL DE SEGURIDAD SERVICIO CIVIL 2 298,650.00 303,150.00 307,750.00 3,665,400.00
201010 1 OFICINISTA SERVICIO CIVIL 1 285,250.00 289,550.00 293,950.00 3,501,000.00
301023 4 SECRETARIO SERVICIO CIVIL 2 333,050.00 338,050.00 343,150.00 16,348,800.00
302014 4 TECNICO SERVICIO CIVIL 1 320,850.00 325,750.00 330,650.00 15,753,600.00
303015 2 TECNICO SERVICIO CIVIL2 350,650.00 355,950.00 361,350.00 8,607,600.00
304016 16 TECNICO SERVICIO CIVIL 3 409,900.00 416,050.00 422,350.00 80,486,400.00
401041 5 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1A 499,300.00 506,850.00 514,550.00 30,642,000.00
404043 6 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 667,550.00 677,650.00 687,850.00 49,158,000.00
404044 15 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 726,200.00 737,150.00 748,250.00 133,686,000.00
404045 6 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 1 799,450.00 811,450.00 823,650.00 58,863,600.00
404047 2 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 3 928,900.00 942,850.00 957,050.00 22,798,800.00
501048 2 GERENTE SERVICIO CIVIL 1 1,140,750.00 | 1,157,950.00 [ 1,175,350.00 27,999,600.00
404065 2 PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 726,200.00 737,150.00 748,250.00 17,824,800.00
401062 1 PROFESIONAL JEFE INFORMATICA 1B 799,450.00 811,450.00 823,650.00 9,810,600.00
1 SECRETARIO FISCALIZADOR 899,450.00 912,950.00 926,650.00 11,037,600.00
1 AUDITOR 1,094,350.00 | 1,110,850.00 | 1,127,550.00 13,430,400.00
1 SUBGERENTE 1,697,928.00 | 1,697,928.00 | 1,697,928.00 20,375,136.00
1 GERENTE 1,716,536.00 | 1,716,536.00 | 1,716,536.00 20,598,432.00
1 PRESIDENTE EJECUTIVO 2,437,339.00 | 2,437,339.00 | 2,437,339.00 29,248,068.00
2 ASESOR PROFESIONAL 681,950.00 692,250.00 702,650.00 16,738,800.00
79 SUBTOTAL 607,968,036.00
Anualidades 171,186,455.08
Incentivos Salariales 282,565,083.30
Restriccion al ejercicio profesional 225,491,190.35
Otros Incentivos Salariales 57,073,892.95
GRANTOTAL 1,061,719,574.37
Total de Plazas

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO
RELACION DE PUESTOS GENERAL

PROGRAMA

| ToTAL PLAZAS |

1 —— GESTION AD.FINANCIERA
2 —» DESARROLLO PORTUARIO

57
22
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INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO
CUADRO RESUMEN RELACION DE PUESTOS PRESUP. ORD. 2017

RESUMEN GENERAL

Programa 01
Gestion Ad.-Financiera

Desarrollo Portuario

Programa 02

Categ. Num. Clase Total Num. Total Num Total
puesto [ Puestos Anual Puestos Anual Puestos Anual
102002 1 MISCELANEA SERVICIO CIVIL 2 3,341,400.00 1 3,341,400.00
101006 4 CONDUCTOR SERVICIO CIVIL2 14,052,000.00 4 14,052,000.00
102004 1 OFICIAL SEGURIDAD SERVICIO CIVIL 2 3,665,400.00 1 3,665,400.00
201010 1 OFICINISTA SERVICIO CIVIL 1 3,501,000.00 1 3,501,000.00
301023 4 SECRETARIO SERVICIO CIVIL2 16,348,800.00 2 8,174,400.00[ 2 8,174,400.00
302014 4 TECNICO SERVICIO CIVIL 1 15,753,600.00 2 7,876,800.00( 2 7,876,800.00
303015 2 TECNICO SERVICIO CIVIL2 8,607,600.00 2 8,607,600.00
304016 16 TECNICO SERVICIO CIVIL3 80,486,400.00 11 55,334,400.00| 5 25,152,000.00
401041 5 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1A 30,642,000.00 4 24,513,600.00 1 6,128,400.00
404043 6 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL2 49,158,000.00 5 40,965,000.00( 1 8,193,000.00
404044 15 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 133,686,000.00 8 71,299,200.00| 7 62,386,800.00
404045 6 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL1 58,863,600.00 6 58,863,600.00
455046 0 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 2 0.00
404047 2 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 3 22,798,800.00 2 22,798,800.00
501048 2 GERENTE SERVICIO CIVIL1 27,999,600.00 1 13,999,800.00 1 13,999,800.00
404065 2 PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 17,824,800.00 2 17,824,800.00
401062 1 PROFESIONAL JEFE INFORMATICA 1B 9,810,600.00 1 9,810,600.00
402039 0 PROFESIONAL BACHILLER JEFE 2 0.00

1 SECRETARIO FISCALIZADOR 11,037,600.00 1 11,037,600.00

1 AUDITOR 13,430,400.00 1 13,430,400.00

1 SUBGERENTE 20,375,136.00 1 20,375,136.00

1 GERENTE 20,598,432.00 1 20,598,432.00

1 PRESIDENTE EJECUTIVO 29,248,068.00 1 29,248,068.00

2 ASESOR PROFESIONAL 16,738,800.00 2 16,738,800.00

SUBTOTAL 607,968,036.00 57  440,978,700.00 22 166,989,336.00

Anualidades 171,186,455.08

Incentivos Salariales 282,565,083.30

225,491,190.35]
57,073,892.95|

|Restricci6n al ejercicio profesional |
|Ot ros Incentivos salariales |

1,061,719,574.37

GRANTOTAL

116,814,070.99

209,741,877.92

54,372,384.09

72,823,205.37

[ 169,575,672.35]

[ 55,915,518.00]

[ 40,166,205.57|

[ 16,907,687.37]

[ 767,534,648.91

[ 204,184,925 46
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INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO
NIVEL DE EMPLEO

NIVEL DE EMPLEO
Cantidad de Puestos
Ocupados | Vacantes Total Plazast
Clase Presupuestarias

Cargos fijos

Ejecutivo 11 1 12.00
Profesional 25.00 4.00 29.00
Servicios 5.00 5.00
Superior 5.00 5.00
Técnico 22.00 22.00
Administrativo 6.00 6.00
SUBTOTAL 74.00 5.00 79.00

Con respecto a la Circular de la Autoridad Presupuestaria, le indico que existen tres
despachos dedicados a labores de asesoria (Staff) que son Asesoria Legal (Cuenta con 5
puestos) Auditoria (Cuenta con 4 puestos activos y 3 puestos vacantes, y Planificacion
Institucional (Cuenta con 3 puestos)

Asi mismo, en apoyo a labor sustantiva de la entidad en otras areas, detallo lo siguiente:

Archivo: 1 puesto

Contraloria de Servicios: 1 puesto

Direccion Administrativa Financiera: 2 puestos

Unidad de Presupuesto: 2 Puestos
Unidad de Capital Humano: 2 Puestos activos, y 1 vacante
Unidad de Contabilidad: 4 puestos

NSRRI

Unidad de Proveeduria: 4 puestos
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v" Unidad de Servicios Generales: 8 puestos

v" Unidad de Tesoreria: 3 puestos

Direccion Portuaria: 2 puestos

v' Muelle Puntarenas: 1 puesto
v" Muelle Quepos: 4 puestos
v' Muelle Golfito: 4 puestos

Junta Promotora de Turismo: 1 Puesto

Gerencia General: 4 puestos

Junta Directiva: 1 puesto

Presidencia: 5 puestos

Secretaria de Fiscalizacién: 5 puestos

Tecnologia de Informacién: 3 puestos

Unidad Técnica de Supervisién y Control: 6 Puestos

Pluses salariales

Para el afio 2017 se estima el costo de los pluses por un monto de ¢ 453.746.546.54
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CUADRO PLUSES SALARIALES ANO 2017
POR PROGRAMA
PLUS PROGRAMA 1 PROGRAMA 2 TOTAL

ANUALIDADES 116,814,070.99 54,372,384.09 171,186,455.08
DEDICACION 116,649,307.50 55,915,518.00 172,564,825.50
PROHIBICION 52,926,364.85 0.00 52,926,364.85
CARRERA 40,162,574.34 15,048,570.78 55,211,145.12
ZLONAJE 0.00 1,857,756.00 1,857,756.00

TOTAL 326,552,317.67 127,194,228.87 453,746,546.54

La base Legal para el pago de estos pluses se describe a continuacion:

Dedicacion Exclusiva, se paga un 20% a los profesionales que ostentan el grado de
Bachiller y tienen una plaza de profesional (o de Profesional Bachiller Jefe 2: tenemos una
plaza); se paga un 55% a los profesionales que ostentan el grado de Licenciatura, Maestria
0 Superior y tienen una plaza de profesional; con base en los Decretos N° 23669-H
(18/10/1994) y N° 33451-H (11/08/2006).

Prohibicion, se paga un 65% a todos los que ostenten el grado de Licenciatura o grado
superior con base en el articulo 14 de la Ley 8422 Ley contra la corrupcién y el
enriguecimiento ilicito en la funcién publica, si se paga prohibicion se excluye la dedicacién
exclusiva. (1 Auditor Interno, 3 profesionales de auditoria, 1 Directora Administrativa
Financiera y 1 Proveedor de la Institucién).

A continuacioén, se presenta un cuadro en donde se muestra la distribuciéon de pago de la

Dedicacion Exclusiva y Prohibiciéon de los funcionarios del INCOP.
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DISTRIBUCION PAGO
DEDICACION Y PROHIBICION
Cat\tldacil Clase 20% 559% 65%
Funcionarios
5 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1A 5.00
6 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 6.00
14 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 10.00 5.00
6 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 1 5.00 1.00
2 PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 3 2.00
2 GERENTE SERVICIO CIVIL 1 1.00 1.00
2 PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 2.00
1 PROFESIONAL JEFE INFORMATICA 1B 1.00
2 ASESOR PROFESIONAL 2.00
1 AUDITOR GENERAL 1.00
42 SUBTOTAL 0.00 34.00 8.00

Carrera Profesional, se paga con base en las “Normas que regulan |la Carrera Profesional
para las Entidades Cubiertas por el Ambito de la Autoridad Presupuestaria” Decretos N°
33048-H (27/04/2006) y N° 35352-H (14/07/20009).

Anualidad, se pagan de conformidad con el inciso d) del articulo 12 de la Ley Numero 6835
de 22 de diciembre de 1982, (que es una adicion a la Ley de Salarios de la Administracion
Publica N° 2166 de 9 de octubre de 1957).

Zonaje, se paga con base en el Decreto Ejecutivo N° 90-S.C., los montos de pago de zonaje
que de conformidad con el articulo 3° autoriza la Contraloria General de la Republica y

reglamento de zonaje de la Institucién. Sélo a un funcionario se les paga zonaje.

No se pagan otros pluses salariales.

Jornales:

A continuacion, se presenta un cuadro de las labores para los que se contratan los jornales

de la institucién los cuales, son necesarios para una serie para cumplir una serie de metas

de la institucion.
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PROGRAMA 1
Tipo de
Lugar Servicios/ Labores 'p Costo anual
Personal
Personal operativo para darle mantenimiento a las de maquinas dispensadora de
agua: Cada vez que el dispensador se encuentre vacio, se procede a realizar una 567,599.28
limpieza general y se coloca un nuevo recipiente de 18 litros de agua.
Personal operativo para revision, limpieza y cambio de lamina de cielo raso: Se debe
realizar una revision general de las ldaminas y se realiza limpieza general de todo el
. e . 737,879.06
cielorraso del edificio en Puerto Caldera; en caso de encontrarse alguna con deterioro
se debe proceder a sustituirse.
Personal operativo para mantenimiento de sistema de agua potable: Se procedera a
realizar limpieza interna del tanque de agua que abastece el edificio de INCOP en
. . . 891,606.48
Puerto Caldera cada vez que se formen sedimentos. Ademads, se le debe aplicar
pintura anticorrosiva a la bomba y a las demas areas que lo requieran.
SERVICIOS - , - " - —
Personal operativo para la ldmpara ubicada en el cielo raso: Hay que realizar limpieza JORNAL
GENERALES . . . e . .
a todas las lamparas y parrillas del sistema eléctrico, se deberdn cambiar los tubos
que se encuentren quemados, por nuevos que estan ubicados en el Almacén de 851,398.92
Materiales. Esta tarea se debe realizar cada vez que se requiera por acumulacién de
suciedad.
Personal operativo para lavados y limpieza de vehiculos: Cada vez que los vehiculos 1.702.797.84
se encuentren sucios, se debe proceder a realizar limpieza y lavado general. T
Personal operativo para limpieza de planta eléctrica y suministro de combustible: Se
debe limpiar la parte externa de la planta eléctrica y aplicar cera protectora de la 567,599.28
brisa marina.
Aplicar pintura en paredes de cemento del edificio: Las paredes de bafios, pasillos y 681.119.14
otras areas se le deben dar mantenimiento con la aplicacion de pintura de agua. e
Lavar articulos de mercadeo antes de cada actividad (vallas, banner, mantas y otros) 300,000.00
L liari | — — - ibli |
?var mobiliario para el uso en actividades y atencidn de turistas y publico en genera 300,000.00
(sillas, mesas y toldos)
Colocar articulos de mercadeo para promover y atender actividades, donde la 300000.00
administracion lo disponga. T
Organizar estantes de bodega para guardar los articulos de mercadeo (vallas, banner, 300,000.00
mantas y otros).
Organizar sillas y mesas para atencién de turistas que visitan la JPT. 300,000.00
Retirar mobiliario instalado y colocarlo en la respectiva bodega. 300,000.00
Brindar asistencia durante las actividades realizadas por la JPT 300,000.00
JUNTA Lavar mobiliario ubicado en Antigua Capitania de Puerto. 300,000.00
PROMOTORA ILa\t/alr mObIlI:rIO ublllcado etn Cacsja de La Lor:a..d ) — — JORNAL 300,000.00
DE TURISMo | nstalar man. as,.\l/a asyo ros' l'Jran .elac ividades organizadas o patrocinadas por 1,200,000.00
JPT en coordinacion con la administracion.
I 2 distribucia I - il —
Co 'aborar en la distribucién de los postes organizadores de filas para atencion de 300,000.00
turistas de cruceros.
Lavar el trencito “Manuel Emilio” para la atencién de turistas en muelle. 300,000.00
Revisar el estado general del trencito e informar a la administracion si ocurre algun 300,000.00
desperfecto.
Realizar el tramite en la bomba de gasolina para trasladar el combustible y rellenar 300,000.00
el tanque del tren.
Revisar el aire de las llantas, agua y aceite antes de cada viaje. 300,000.00

Colaborar en la atencidn de turistas que viajan en el trencito durante los dias de
crucero.

2,400,000.00
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PROGRAMA 2
.. Tipo de
Lugar Servicios/ Labores P Costo Anual
Personal
Chapea de zonas verdes y Terrenos INCOP. 1,400,000.00
Limpieza de Muelle 800,000.00
MUELLE p : JORNAL
QUEPOS | Ajuste de guias y tensoras 1,000,000.00
Limpieza de canoas 400,000.00
Actividades de: Lavado, Encerado, Llenar el Montacargas, etc. 2,402,484.21
Colocar, quitar Escalas y Plataformas de Pasajeros. 2,402,484.21
Descarga de Provision. 2,402,484.21
Revisidn, Desinstalacion e Instalacion de Baquelitas. 2,402,484.21
Trabajos de colaboracién solicitados que requieran el montacargas fuera de las
X . . L L. . 2,402,484.21
Instalaciones, previamente autorizados por la Administracion Superior.
MUELLE Limpieza y Lavado de las instalaciones. 2,402,484.21
JORNAL
PUNTARENAS | Contar con personal para reparaciones varias en las Instalaciones. 2,402,484.21
Control rutinario de la Planta Eléctrica. (Limpieza, Lavado, llenarla de combustible 2,402,484.21
etc.)
Descarga de Basura. 2,402,484.21
Pintar Zona de Seguridad Vehicular y Plataformas. 2,402,484.21
Pintar Tapas de Registro y Barandas 2,402,484.21
Pintar Zona Seguridad Peatonal, Bitas y Defensas. 2,402,484.69
Lavado de loza de la plataforma del Muelle (6 veces al aio) 1,247,826.60
Pintura de bitas y remarcacion de numeros de distancia en loza 138,647.40
Pintura de maya perimetral fachada de muelle y dique 277,294.80
Recoleccién de basuras, en terrenos de Incop, limpieza de canoas, y cafios. 764,249.68
Realizar lavado de loza de dique seco y paredes de edifico de dique 69,323.70
Pintura de barandas en puente de acceso al muelle 69,323.70
Pintura de portdn de acceso restringido dentro del muelle, y pintura del puente
flotante 69,323.70
MUELLE Pintura del edificio administrativo interior y exterior, asi como zona de parqueo
GOLFITO administrativo de INCOP JORNAL 138,647.40
Pintura de bafios publicos, sala de espera de ingreso al muelle, caseta de guardas
puesto 1 todo por interior y exterior 138,647.40
Pintura de remarcacién de vias en el muelle, asi como de paso peatonal 415,942.20
Lavado de techo de caseta de guardas y bafos publicos, sala de espera de ingreso
al muelle, y techo fallada principal. 277,294.80
Limpieza y pintura de ldmparas de cobertizo y puente de acceso al muelle 207,971.10
Limpieza de maleza en pantalla de atraque 69,323.70
Pintura de bitas y remarcacion de nimeros de distancia en loza 138,647.40
Pintura de columnas centrales en muelle 457,536.42
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Tiempo Extraordinario:

ANO 2017

En el tema de tiempo extraordinario, para el afio 2017 se presupuestd un total de ¢ 19.62

Millones.

Lo anterior, correspondiente a retribuciones eventuales al personal que preste sus servicios

en horas adicionales a la jornada normal de trabajo y asi cumplir con los propdsitos

establecidos de brindar servicios eficientes y ejercer la fiscalizacion de las actividades

cedidas en concesion publica del sector portuario del Litoral Pacifico y en los muelles

administrados por INCOP.

Ejemplo de

P w0 NP

ello son los siguientes:

Conductores de la Institucion.

Personal operativo de los muelles administrados por INCOP.

Personal de supervision de obra (Terminal de Puerto Caldera).

Oficiales de proteccion de las Instalaciones Portuarias (incluye 3 muelles).

Suplencias
LUGAR SERVICIO/LABORES TIPO (SUPLENCIA) COSTO
Suplencia por el puesto del Administrador | Se requiere contratar a una persona
. L . 1,195,000
del Muelle de Quepos, por vacaciones. con los requisitos de Profesional 1.
Suplencia por el puesto de Facturacién, por S€ requiere contratar a una persona
vasacionesp P P con los requisitos de Técnico de| 520,000
MUELLE ' Servicio Civil 3.
QUEPOS . . . .
Suplencia por el puesto de Cajero, por |Suplencia por el puesto de Cajero
: o . o 550,000
vacaciones. con el Tercer Afio Universitario
Suplencia por el puesto de Supervisor, por | Suplencia por el puesto de
: . . . 335,000
vacaciones. Supervisor, con Bachiller Secundaria.
Suplir las labores de oficinista en el Muelle | Requisitos para plaza Secretario
. . s 297,000
de Golfito, por vacaciones. Servicio Civil 2
MUELLE | Suplir las Labores de Agente de Seguridad | Requisitos para plaza Agente de 380.000
GOLFITO |en Muelle de Golfito, por vacaciones. seguridad servicio Civil 2 ’
Suplir las Labores de Administrador en | Requisitos para la Plaza Técnico
. . S 823,000
Muelle de Golfito, por vacaciones. Servicio Civil 3
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Recargo de funciones:

Se presupuesta para el afio 2017, el monto de ¢6,300,000.00, para cubrir el recargo de la
jefatura de Capital Humano.

Aguinaldos:

El porcentaje por utilizar para su céalculo es el 8.33%, es decir, el equivalente de un doceavo
del total acumulado de los salarios estimados a pagar en los niveles de programa y
subprograma, en el periodo que va desde 1 de diciembre 2016 hasta 31 de noviembre de
2017.

En su céalculo se consideran las siguientes subpartidas:

0.01.01- Salarios

0.01.03- Servicios especiales

0.01.05- Suplencias

0.02.01- Tiempo extraordinario

0.02.02- Recargo de funciones

0.02.03- Disponibilidad laboral

0.03.01- Retribucién por afios servidos

0.03.02- Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

0.03.04- Salario escolar

0.03.99- Otros incentivos salariales

0.99.01- Gastos de representacion personal (no incluye los gastos de representacion
institucional que se presupuestan en el cédigo 1.07.03 del clasificador por objeto de gasto
vigente) y,

0.99.99- Otras remuneraciones.
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Salario Escolar:

El porcentaje por utilizar para su calculo es el 8.23% del total acumulado de los salarios

devengados y proyectados en los niveles de programa y subprograma durante el afio 2016

(no incluye el devengado del aguinaldo).

Adicional a lo relativo al célculo del Aguinaldo como para el salario escolar, el INCOP

observa lo dispuesto en materia de incapacidades, en el Pronunciamiento C-378-2005, del

7 de noviembre de 2005 de la Procuraduria General de la Republica.

CARGAS SOCIALES

Se incluyen recursos con el calculo respectivo por concepto de contribuciones patronales

para el desarrollo y seguridad social y las contribuciones patronales a los fondos de pension

correspondientes a la Ley de Protecciéon al Trabajador Ley N°7983 desglosado de la

siguiente forma:

CARGAS SOCIALES
INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO
ANO 2017

DETALLE MONTO
Cuota C.CSS. 176,114,525.04
Cuota ILM.A.S. 6,144,959 .52
Cuota ILN.A. 18,434,877.55
Cuota Asig. Familiares 61,449,590.16
Cuota Banco Popular 6,144,959.52
Cuota Reg. Pension Compl. (RPC) Ley 7983 18,434,818.96
Cuota Fondo Cap. Laboral (FCL) Ley 7983 36,869,637.93
Cuota ASOTRAINCOP 42,000,000.00
Total 365,593,368.68
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A continuacién, se muestran los porcentajes aplicables a las contribuciones sociales (Caja
Costarricense de Seguro Social y al Banco Popular y de Desarrollo Comunal, asi como
aquellos derivados de la aplicacién de la Ley de Proteccion al Trabajador), para los cuales
debe considerarse con especial rigor el cambio en los porcentajes que rige a partir del afio
2010, segun lo dispuesto en la Reforma al Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y
Muerte de la CCSS, de 9 de agosto de 2007, publicada en La Gaceta No. 161 de jueves 23
de agosto de 2007.

Asi las cosas, los porcentajes para el célculo de las Contribuciones Sociales que deberan

considerarse tanto para los efectos de formulaciébn como de ejecucién presupuestaria se

incluyen como sigue:

57




_—’

-
tncop PLAN — PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
e e e e ANO 2017
CUADRO No. 1

PORCENTAJES DE CALCULO PARA LOS PAGOS DE CONSTRIBUCIONES SOCIALES Y CUOTAS A LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL
Y AL BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL

SUBPARTIDA P CONCEPTO %

00501 200 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES 5.08%
(SEGUN LEY No.17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA CAJA
COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTO NO.6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS). Cédula Jur.: 4-000-0421-47

00401 200 | CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD 9.25%
(SEGUN LEY CONSTITUTIVA DE LA CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL Y
REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS). Cédula Jur.: 4-000-
0421-47

60103 200 | TRANSFERENCIA A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 0.41%
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES

(SEGUN LEY No.17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA CCSS Y REGLAMENTO
NO.6898 DEL 07/02/1995 Y SUS REFORMAS). Cédula Jur.: 4-000-0421-47

60103 202 | TRANSFERENCIA A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 0.25%
CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD

(SEGUN LEY No.17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA CCSS Y REGLAMENTO
NO.7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS). Cédula Jur.: 4-000-0421-47

00405 200 | CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL 0.50%
(SEGUN LEY No. 4351 del 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL BANCO POPULAR Y DE
DESARROLLO COMUNAL). Cédula Jur.: 4-000-0421-52

PORCENTAJES DESTINADOS A LA APLICACION DE LA
LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR:

00502 200 |APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE  PENSIONES
COMPLEMENTARIAS

) 1.5%
(SEGUN, LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR No. 7983 DE 16 DE FEBRERO DEL

2000). Cédula Jur.: 4-000-0421-47

00503 200 | APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

(SEGUN, LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR No. 7983 DE 16 DE FEBRERO DEL
3.0%
2000)). Cédula Jur.: 4-000-0421-47
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Dietas

Se ha estimado un total de 6 dietas mensuales para cada director, la Junta Directiva esta
compuesta por seis Directores. Ademas, se ha calculado un incremento de reserva del 3%
para financiar el aumento en el pago de la dieta, una vez que se cuente con el respectivo

indice de precios al 31 de diciembre del 2016.

Sobre la normativa que rige el pago de dietas en el INCOP

El pago de dietas a los miembros de la Junta Directiva del INCOP se regul6 inicialmente en
el articulo 10 de la Ley del Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico (n.° 1721 de 28
de diciembre de 1953). Luego, la “Ley sobre el Pago de Dietas a Directivos de Instituciones

Auténomas y Semiautéonomas” (n.° 3065 del 20 de noviembre de 1962) dispuso lo siguiente:

“Articulo 2.-

Los miembros de las juntas directivas de las instituciones autbnomas y semiautonomas
seran remunerados mediante dietas que devengaran por cada sesién a la que asistan. El
monto de las dietas serd determinado en el presupuesto de cada institucién, el cual no
podra exceder de mil cuatrocientos colones (¢1.400) por cada sesion.” (Asi reformado por
el articulo 61.24 de la Ley n.° 7089 de 18 de diciembre de 1987).

La disposicién anterior, por su parte, fue tacitamente modificada por el articulo 60 de la ley

n.° 7138 de 16 de noviembre de 1989, el cual sefala:

“Articulo 60.-

Los miembros de las Juntas Directivas de las instituciones autbnomas y semiauténomas de
nombramiento del Poder Ejecutivo, serdn remunerados mediante dietas que devengaran
por cada sesion a la que asistan. El monto de dichas dietas no excedera de tres mil colones
por sesion, y serd aumentado anualmente de conformidad con el indice de inflacion que
determine el Banco Central de Costa Rica. EI monto para la cancelacion de estas dietas

sera incluido en el presupuesto anual de cada institucion."
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SERVICIOS
ALQUILERES:

Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario

Programa 1l

En este rubro, se agregan recursos, para el alquiler del transporte de los funcionarios, para
gue puedan llegar a su centro de trabajo en Puerto Caldera como lo indica el articulo 5 de
la Ley 5582:

ARTICULO 5°.- (...)

El Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico (INCOP) tendré la obligacién de emplear
preferentemente a aquellos trabajadores que laboran en la actualidad para dicha empresa.
Sera responsabilidad y obligacién del INCOP mantener un sistema adecuado y constante
de transporte de pasajeros entre la ciudad de Puntarenas y el nuevo Puerto de Caldera,
corriendo por su cuenta los gastos de transporte de todos sus trabajadores que vivan en

Puntarenas o en zonas intermedias.

A la vez se agregan recursos para alquiler de sillas, mesas, toldos entre otros para las
actividades que desarrolla la Junta Promotora, de acuerdo a lo establecido en la Ley No.
8461.

Asi como recursos para el alquiler de una fotocopiadora multifuncional necesario para
realizar actividades propias de la Junta Directiva. Esta posee un sistema de copias e
impresion de gran velocidad, escaner a color y otras muchas ventajas que no posee en
equipo comun de las demas unidades funcionales, esto debido a que esta Secretaria debe
mantener en fisico varia documentacién, como por ejemplo actas y escanear documentos
para trasladarlos de manera electrénica a los Directivos. Su costo es mas accesible que

comprar un equipo nuevo y su mantenimiento periodico.
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Programa 2

Corresponde al alquiler de equipos para el mantenimiento, mismos que por Ssus
dimensiones requieren equipo mecanizado ademas de la movilizacion de algunos
materiales u estructuras que por su dimension y peso requieren de equipos especiales,
siendo que no se cuenta con este tipo de equipos para la realizacién de los trabajos se

aprovisiona el presupuesto para la ejecucién de las obras.

Otros Alquileres

La Junta Promotora de Turismo tiene entre sus metas realizar actividades navidefias de
promocién para lo que tiene programado el alquiler de arbol de navidad para actividades
culturales en diciembre 2017.

SERVICIOS BASICOS:

Comprende el pago de los servicios basicos. En este apartado, se da un aumento, en virtud
de los aumentos de esos servicios, especialmente en servicios eléctrico y de

telecomunicaciones.

Asimismo, esta el pago de otros servicios basicos es dificil rebajar en virtud que las tarifas

son estipuladas por la Municipalidades respectivas.
Lo anterior, tanto en el Programa 1y 2
SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

Informacién

En este punto se presupuesta 2 millones de colones en Informacién. ElI INCOP y
especificamente la Proveeduria Institucional utilizan los recursos para publicaciones en el
Diario Oficial La Gaceta, ya sea de licitaciones, adjudicaciones, plan de adquisicion,

reglamentos, procedimientos, Acuerdos de Junta Directiva entre otros.
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Publicidad y Propaganda

En lo relacionado con Publicidad y Propaganda se presupuestan para el afio 2017 ¢237

millones.

El INCOP, presupuesta esta partida para cumplir con lo dispuesto por la Ley 8461,
especificamente en el articulo 25 incisos a), b) y f) que establecen:

“Articulo 25. —La Junta Promotora de Turismo de la Ciudad de Puntarenas tendra los
siguientes deberes y atribuciones:

a) Disefiar e implementar, en coordinacion con el ICT, en su calidad de 6rgano rector
en materia turistica, la estrategia de atraccién de cruceros al puerto de Puntarenas,

incluso las acciones relacionadas con la promocion turistica.

b) Promover, en coordinacion con el ICT, la CaAmara de Turismo de Puntarenas y la
Municipalidad de Puntarenas, la actividad y prestacién de servicios turisticos a
nacionales y extranjeros, e impulsar el desarrollo de actividades de indole educativa,
cultural, ambiental y deportiva, especialmente relacionadas con actividades
acuaticas de otro tipo, tales como ferias gastronémicas y cualesquiera otras que
promuevan el turismo en las zonas aledafias con potencial turistico de la ciudad de

Puntarenas.

(...)

f) Suscribir convenios de cooperacion con organismos publicos y privados
dedicados a la promocion del turismo, actividades educativas, culturales y
ambientales, asi como a la limpieza y el ornato de la playa y las zonas aledafias con

potencial turistico.

...y

Se incluyen ¢12.000.000,00 por servicios de publicidad y propaganda. Estos recursos
podran ser utilizados a criterio de la Presidencia Ejecutiva y la Gerencia General en

acciones que resalten la imagen institucional.
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Detalle de la subpartida de Publicidad y Propaganda de la Junta Promotora de Turismo:

PARTIDA 1-03-02 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

ITEM ACTIVIDAD MONTO APROBADO
1 Concierto Festival Puerto Fest JPT 50,000,000.00
2 Organizacién Actividad Navidefia JPT 50,000,000.00
3 Patrocinio Deporte canton central 30,000,000.00
4 Festival de Verano (carnavales) 2,000,000.00
5 Fiestas de la Virgen del Mar 2,000,000.00
6 Actividad culturales SINEM Puntarenas 2,000,000.00
7 Festival Internacional de Cine 21,000,000.00
8 Ferimar Parque Marino 2,000,000.00
9 Festival Chucheca de Oro y Festival folclorico 6,000,000.00
10 Proyecto turistico para atencidn de cruceros 20,000,000.00
11 Medios comunicacidn incluido Sinart 5,000,000.00
12 Productos de mercadeo 5,000,000.00
195,000,000.00

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

Comprende el financiamiento del personal de apoyo necesario para realizar las operaciones

INCOP de una forma eficiente, tales como los servicios de aseo y limpieza y servicios de

seguridad para la institucion. Asimismo, servicios financieros para la auditoria de estados

financieros, ingeniero Regente Ambiental para el INCOP, servicios médicos para el

personal de la institucién, servicios informéticos, entre otros.

Ademas, servicios complementarios para prestar un servicio eficiente en los puertos

administrados por la Institucion, como los servicios de Cruz Roja y de amarre y desamarre

de embarcaciones.

A continuacién, los cuadros con las diversas Consultorias a realizar con su monto y

justificacion.
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PROGRAMA 1
PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
PROGRAMA 1
.1-04-01 | Ampliacién de | Contar con un | Obtener economia Salarial y en|Pago de compromisos, de 01/01/2017 28/10/2017 El pago se 14,700,000.00 | Condiciones de | Mensual CAPITAL
Servicios Sistema de | tiempo, al no tener a los funcionarios | orden de compra realizada hara en salud 6ptimas para HUMANO
Profesional en | Atencién Integral | fuera de la Institucion para|para la contratacién del tractos los funcionarios.
Medicina de Medicina de | desplazarse hasta las Clinicas de su | médico en octubre 2016. (vencido el
Empresa, para | localidad y un incentivo econdmico mes), el
atender las | que mojera la calidad de la salud, asi | Trdmite de Solicitud de 01/09/2017 30/09/2017 primer  dia
diferentes como las relaciones obrero patronal. | Compra para ampliacién habil del mes
necesidades vy orden de compra, segun siguiente.
problemas en adjudicacion del 2016.
salud de los Contratacién de Médico de 01/10/2017 31/12/2017
funcionarios de Empresa con su personal de
la Institucion. apoyo. La atencion médica
sera de lunes a viernes, tres
horas diarias que equivale a
la atencion de
aproximadamente 15
pacientes por dia promedio.
Consultoria Medica | Presentar un | Ayudar a los Colaboradores en tener | Especificaciones técnicas de 01/05/2017 15/05/2017 01/08/2017 2,500,000.00 | Condiciones de| Al terminar la CAPITAL
Semana de Salud |servicio a los | dictamenes médicos para | consultoria salud éptimas para | actividad HUMANO
Ocupacional 2017 | Funcionarios tratamiento de dolencias Medicas | Enviar a Proveeduria para 01/06/2017 15/06/2017 los funcionarios. programada /Comisidn
para la|esto para gestar la prevencidn | contratacién Salud
celebracién se la | médica y disminuir el impacto de | Reunidén previa para definir 25/06/2017 28/06/2017 Ocupacional
semana de SO incapacidades. actividad con el contratado
Consultoria Medica Semana 15/07/2017 22/07/2017

de Salud Ocupacional 2015
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-02 | Contratar un asesor | Brindar apoyo en | Se justifica la necesidad de la | Confeccidon de dic-16 dic-16 cada vez que 8,000,000.00 | Contar con | Informes GERENCIA
legal como apoyo | asesoria juridica | contratacion para la prestacion de | especificaciones técnicas se requiere procedimientos trimestrales de GENERAL
en caso de [en temas de |servicios profesionales de forma mas objetivos. labores realizadas.
procedimientos derecho externa a fin que lleve a cabo | Solicitud de Compra ene-17 ene-17
administrativos. administrativo procedimientos administrativos, | Adjudicacién de la Licitacion ene-17 feb-17
particularmente | debido al alto volumen en las "A)™ 5icio de Acto de| cadavez quese cada vez que se
en lo relativo de | actuaciones funcionales de Ia Apertura/Avocamiento o requiere requiere
actos y | Direccién Juridica de planta, y con traslado de Cargos. B).
procedimientos |base a esta Contratacion el Audiencia C). Recibe y
administrativos. - | Profesional se dedicard a sus resuelve prueba D). Emite
actividades dentro del Proceso que recomendacién a la Gerencia
se lleve a cabo. Con ello garantizano | General.
enviciar el procedimiento en las
actividades rutinarias de nuestros
profesionales.
Contratacion de los | EI fin que se|El articulo 17 del Reglamento de | Asesoramiento en temas 01/01/2017 31/12/2017 Mensual 6,000,000.00 | Con esto se espera | Semestral PRESIDENCIA
servicios persigue es el |Junta Directiva del INCOP establece | relacionados con los contar con EJECUTIVA
profesionales de un | asesoramiento que en las sesiones participaran | contratos de concesion. mayores
Asesor Legal | en temas | asesores. Por esta razén la Junta | Atender en forma escrita las elementos de

Externo.

relacionados con
los contratos de
concesion a los
Sefores
Directores,
ademas de otros
aspectos que
puedan
presentarse en el
transcurso de las
sesiones.

Directiva y la Presidencia Ejecutiva,
han decidido contratar los servicios
profesionales de un Abogado
Externo que asesoré tanto a la Junta
Directiva como a la Presidencia
Ejecutiva en lo relativo al
cumplimiento contractual de la
gestion de los servicios publicos
dados en concesion por la
Institucidn. A su vez, este profesional
brindard su asesoria en las reuniones
con entes externos como Contraloria
General de la Republica, ARESEP,
MOPT, concesionarios entre otros.

consultas que se le plantean
por medio de los acuerdos,
asi como el asesoramiento al
Presidente Ejecutivo en las
reuniones que se realizan.

Dicha asesoria se dara cada
vez que haya sesiones de
Junta Directiva.

juicio para la toma
de decisiones.
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PARTIDA | NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-03 | Servicios Contratar los | Falta de Profesionales en el drea. Evaluar la condicion actual 01/01/2017 31/12/2017 Mensual 10,000,000.00 | Con esto se espera | Semestral PRESIDENCIA
Profesionales en | Servicios que presentan los proyectos contar con EJECUTIVA
Ingenieria Civil para | Profesionales de infraestructura que tiene mayores
asesoria técnica en | para la Asesoria en desarrollo o debidamente elementos de

la Institucion.

Técnica en el
campo de la
Ingenieria  Civil
en la Institucion.

aprobados para su ejecucion
el INCOP.

Elaborar una propuesta
integral de nuevos proyectos
de infraestructura,
conceptuados en proyectos
de corto, mediano y largo
plazo.

Elaborar en coordinacidn con
otras unidades operativas del
INCOP, los carteles para
Contratar estudios técnicos
preliminares; Contratar
servicios profesionales para
la elaboracion de planos
constructivos,
especificaciones técnicas,
presupuesto detallado e
inspeccidon de contratos de
obra; Contratar la etapa
constructiva de los proyectos
aprobados.

Asesorar a la Presidencia
Ejecutiva en aspectos
técnicos de la infraestructura

portuaria bajo
administracién del INCOP o
de la infraestructura

aprobada a desarrollar.

Entre otras labores.

juicio para la toma
de decisiones.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-03 | Contratacién de los | Revaluar los | Cumplimiento de la Politica No. | 1. Elaborar las jul-17 dic-2017 dic-17 20,000,000.00 | Avaltos de activos | Al finalizar la | CONTABILIDAD
servicios activos fijos | XXXIV establecida en el Manual | especificaciones técnicas revaluados. consultoria.
profesionales de un | inscritos a | Integral de Contabilidad y conforme | para los servicios
ingeniero civil. nombre de | a las (NIIF). Se establecié que la | profesionales a contratar. 2.
INCOP de | revaluacion de activos se realizaria | Elaborar la solicitud de
conformidad con | cada 5 afos. La primera fue realizada | Compra. 3. Realizar el
las politicas | en el afio 2012, por lo que |concurso publico a través de
contables No. | corresponde la segunda revaluacion | la Unidad de Proveeduria. 4.
XXXIV aprobadas | en el afio 2017. Adjudicacion del concurso. 5.
por Junta Inspeccion de las
Directiva en el instalaciones a  revaluar
Manual Integral (Oficinas San José, Casa
de Contabilidad. Felipe J. Alvarado,
Instalaciones del Balneario
de Ojo de Agua, Guarderia).
6. Revisidn del expediente de
la revaluacion anterior. 7.
Informe final y avallos
realizados.
Contratacion de un | Contratar Contar con respaldo técnico en la | Elaborar  especificaciones, ene-17 dic-17 Mensual 10,000,000.00 | Plan de | Mensual JUNTA
ingeniero civil y/o |ingeniero  civil | elaboracion del plan de | hacer solicitud de compra, mantenimiento vy PROMOTORA
eléctrico para plan | y/o eléctrico para | mantenimiento, asi como en la|solicitar aprobacién de carteles para la DE TURISMO
de mantenimiento | que elabore plan | elaboracion de carteles para | solicitud, coordinar lo contratacién de lo

anual de JPT.

de
mantenimiento
anual %
seguimiento de
reparaciones de
los edificios y
equipos
administrados
por JPT.

mantenimiento y supervision de
obras.

respectivo con el proveedor
seleccionado, hacer
reuniones de coordinacion,
supervisar trabajo y elaborar
recibido conforme.

recomendado en
dicho plan.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-03 | Servicios de | Contratar los | Para la elaboracidny presentacién de | Contratar los servicios de un ene-17 dic-17 Pagos 7,850,000.00 | Cumplir con la | trimestral SERVICIOS
Regente Ambiental |servicios de un |Plan de gestion Ambiental ante | Ingeniero Forestal (Regente mensuales de normativa y GENERALES
Regente DIGECA. Ambiental), para la acuerdo al decreto
Ambiental. para la elaboraciéon y presentacion avance de relacionado  con
elaboracion y de Plan de gestion Ambiental cumplimiento esta materia.
presentacién  de ante DIGECA. de la
Plan de gestion actividad.
Ambiental ante
DIGECA.
Servicios de | Contratar los | Se genera con esta contratacion, el | Realizar los tramites de ene-17 dic-17 Pagos 12,000,000.00 | Cumplir con los | trimestral SERVICIOS
Ingenieria Servicios poder contar con instalaciones en | contratacidn de los mensuales de planes de GENERALES
Profesionales para | buen estado, a fin de que no sufran | diferentes trabajos para dar acuerdo al mantenimiento.
que realice | deterioros y que los funcionarios y | cumplimiento con el plan de avance de
trabajos técnicos | clientes  transiten por  zonas | mantenimiento, de manera cumplimiento
en el campo de la | apropiadas. que las instalaciones de de la
Ingenieria Civil en Incop ubicados en San José y actividad.
la Unidad de Puerto Caldera,
Servicios permanezcan en excelentes
Generales. condiciones de
infraestructura.

.1-04-04 | Servicios Realizar la | Nuestra Institucion en los ultimos | Coordinacion ante el SINART, ene-17 dic-17 Mensual 4,200,000.00 | Divulgacién y | Semestral PRESIDENCIA
Profesionales para | contratacién de un | afios ha otorgado poca importancia | respecto a temas de promocion ante la EJECUTIVA
divulgacion de | periodista para la | al tema divulgacion de resultados de | divulgaciéon de resultados del ciudadania de las
Resultados de | confeccion de un | inversion, por lo que en los siguientes | INCOP,  elaboracién  de labores realizadas

INCOP

Plan de Medios
Publicitarios de
INCOP.

periodos se dara la relevancia
requerida a los resultados de
proyectos institucionales tanto en el
dmbito nacional como regional.

propuesta y protocolo para
atencion de visitas a las
instalaciones portuarias,
preparacion de informacion
a brindar a los diferentes

tipos de entidades que
requieran informacién
general del INCOP,
coordinacion de eventos

para la promocion de INCOP.

por nuestra
institucion
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-04 | “Contratacion  de | Desarrollar El Instituto Costarricense de Puertos | Fase 3: Seguimiento de la Enero Marzo Finalizada 6,160,000.00 | Plan Estratégico [ Se indica en el | PLANIFICACION
Servicios de una | estrategias del Pacifico busca desarrollar | Estrategia cada etapa Implementado vy | detalle de
Empresa que realice | exitosas que le | estrategias exitosas que le permitan con Seguimiento actividades.
el diagndstico del | permitan competir | competir de manera efectiva y|La empresa contratada
perfil  estratégico | de manera efectiva | eficiente con el resto de la|realizard los ultimos
actualy el disefio de | y eficiente con el | infraestructura portuaria nacional e | “Ejercicio de Seguimiento”
la estrategia para el | resto de la | internacional. Por esta razén, se |de la implementacion de la
periodo 2016 - |infraestructura plantea la necesidad de contratar | estrategia y brindard el
2019 para el | portuaria nacional | una firma consultora especializada | ultimo informe
Instituto e internacional. en estrategia para formular,
Costarricense  de operacionalizar y dar seguimiento
Puertos del por un afio, a su estrategia para el
Pacifico”. periodo 2016 al 2019.
Estudio de | Especializacion  y | Una restructuracidn adecuada de los | Definir los términos para la Enero Noviembre Se realizard 25,000,000.00 | Formar una | Mensual PLANIFICACION
reorganizacion de | divisidn del trabajo | recursos humanos y fisicos de la | restructuracion de la segun estructura mas
INCOP para agrupar vy | Institucién pretende alcanzar de una | organizacion. programacion ligera, flexible y
asignar funciones a | manera mas agil los objetivos de competitiva.

unidades

especificas e
interrelacionadas
por lineas de
mando,

comunicacién y
jerarquia con el fin
de contribuir al
logro de obijetivos
comunes de la
Institucién.

Institucionales, esto acorde a la
estrategia Institucional y propuesto
de Ley Organizativa de INCOP.

Determinar y diagnosticar los
problemas de la estructura
actual.

Propuesta de wuna nueva
estructura organizacional

entregables
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-04 | Contratacidn de | Contratar empresa | Cumplir con las recomendaciones | Elaborar  especificaciones, ene-17 jul-17 Abril y julio 20,000,000.00 | Documento  Plan | Marzo y Junio JPT
empresa para Plan | para elaborar y dar | realizadas en el estudio especial de | hacer solicitud de compra, Estratégico y
Estratégico (2017- | seguimiento al Plan | auditoria realizado a la JPT solicitar ~ aprobacion  de documento Plan de
2020) y Plan | Estratégico (2017- solicitud, coordinar lo Mercadeo
Mercadeo 2017- | 2020) y Plan respectivo con el proveedor
2018 Mercadeo  2017- seleccionado, hacer
2018 (proceso de reuniones de coordinacion,
contratacion supervisar trabajo y elaborar
iniciado en 2016). recibido conforme.
Contratacion de | Contratar empresa | Obtener informacién primordial que | Elaborar  especificaciones, feb-17 abr-17 Abril 5,000,000.00 | Resultados de | abril, un solo JPT
empresa para | para elaboracidn | fundamentara futuras tomas de | hacer solicitud de compra, estudio de | informe final
elaborar un estudio | de  estudio de | decisiones en la elaboracion de | solicitar  aprobacién de mercado
de la visitacién de | mercado de la | estrategias de mercadeo en la | solicitud, coordinar lo
turistas a la Ciudad | visitacion de | atraccion turistica. respectivo con el proveedor
de Puntarenas. turistas a la Ciudad seleccionado, hacer
de Puntarenas. reuniones de coordinacidn,
supervisar trabajo y elaborar
recibido conforme.
Redisefio  Manual | Redisefiar el | A fin de que la evaluacién sea mas | Coordinar con la 01/07/2017 01/08/2017 Contra 2,500,000.00 | La Institucién | Se Presentaran CAPITAL
de Evaluacion del | Manual de | objetiva en base a tareas realizadas | Proveeduria, la Contratacion Informe  de quedaria con una | Informes HUMANO
Desempefio Evaluacion del | Contar con una | de un Profesional Servicios Labores herramienta Trimestrales a la
Desempeifio, de | herramienta de variables medibles, | en Ciencias Econdmicas y presentados actualizada a las | DAF
manera tal que | basandose en indicadores tangibles. | Sociales metas,

éste se ajuste de
manera objetiva a

las tareas
realizadas en todos
los niveles

Tramite de Contratacién -

Solicitud de Compra,
Concurso,

Adjudicacién, orden de
compra. Contratacion de
Servicios Profesional
Servicios en Ciencias

Econdmicas y Sociales

expectativas que
tiene la institucion,
asimismo que las
jefaturas manejen
adecuadamente el

dialogo de
evaluacién del
desempefio.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-04 | Actualizacién de | Actualizar algunas | Debido a la carencia de personal | Solicitud de Compra 20/02/2017 20/02/2017 21/06/2016 4,200,000.00 | Los 20/06/2017 AUDITORIA
politicas y | politicas y | técnico  especializado en  esta | Eyaluacidn de ofertas 06/03/2017 06/03/2017 procedimientos INTERNA
procet?llmllentos de procedlm!entos matt.erlla, se reqlflere contratar Recomendacion Técnica 08/03/2017 08/03/2017 requerldos
la auditoria Interna, | (formularios, servicios profesionales para actualizados con
con la respectiva | papeles de trabajo, | actualizar  algunas  politicas vy Orden de Compra 10/03/2017 10/03/2017 las respectivas
induccién y | anexos, entre | procedimientos (formularios, | Orden de Inicio 13/03/2017 13/03/2017 induccion y
capacitacion al | otros) de la | papeles de trabajo, anexos, entre | Supervisién de la 14/03/2017 19/06/2017 capacitacién tanto
personal actual y el | auditoria Interna, | otros) de la auditoria Interna, con la | contratacidon para el actual como
nuevo personal. con la respectiva | respectiva induccidén y capacitacion | Recibido conforme 20/06/2017 20/06/2017 nuevo personal
induccién y |al personal actual y el nuevo para la ampliacién
capacitacion al | personal, para asegurar la calidad de conocimiento
personal actual y el | con los servicios de Auditoria que se en los temas
nuevo  personal, | prestan a nivel Institucional. relacionados con
para asegurar la dichos
calidad con los procedimientos
servicios de
Auditoria que se
prestan a nivel
Institucional.
Disefio e | Orientar el | A razén del Plan Estratégico se | Especificaciones Técnicas 01/07/2017 01/07/2017 Contra 12,000,000.00 | Disefiar e|Se Presentaran CAPITAL
Implementacion de | aprendizaje por | establecié la necesidad de disefiar e | ggjicitud Compra 01/08/2017 01/08/2017 informe final Implementar en la | Informes finales HUMANO
un Plan de | competencias para | implementar un Plan de Desarrollo — Instituciéon el Plan
Desarrollo de | desarrollar, de Competencias para el INCOP Proceso de Adjudicacion 01/09/2017 01/09/2017 de Competencias
Competencias para | actualizar y Orden de Inicio 01/09/2017 01/09/2017 para los
el Personal del | especializar a los 1- Disefio de las 01/10/2017 01/10/2017 funcionarios  del
INCOP funcionarios para Herramientas INCOP
el logro de los 2- Aplicacion de la 01/10/2017 01/11/2017
objetivos herramienta
institucionales.
3-Tabulacion de la 01/11/2017 01/11/2017
informacién y generacion de
los reportes
4-Entrega de los reportes a 01/12/2017 01/12/2017

cada persona evaluada,
Informe Final a DAF, GG, JD
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-04 | Realizar un Estudio | Estudio de Cargas | Debido a la carencia de personal | Coordinar con la 01/03/2017 31/06/2017 Contra 16,000,000.00 | Contar con la|Se Presentaran CAPITAL
de Cargas de | de trabajo a fin de | técnico  especializado en esta | Proveeduria, la Contratacién Informe  de informacién de los | Informes HUMANO
trabajo actualizar materia, se requiere contratar | de un Profesional Servicios Labores procesos Trimestrales a la
informacion del | servicios profesionales para un |en Ciencias Econdmicas vy presentados actualizados, que | DAF
proceso realizados | estudio de cargas de trabajo. Sociales permita tomar
en la institucién, Tramite de Contratacién - decisiones en
que permita la Solicitud de Compra, cuanto a plazas y
toma de Concurso, distribucién de
decisiones, cumplir Adjudicacién, orden de tareas
con los objetivos y compra. Contratacién de
mejor los servicios Servicios Profesional
brindados en Servicios en Ciencias
calidad, tiempo y Econdmicas y Sociales
forma. El producto se cancelara de la
siguiente manera 100% del
monto total del producto
contratado contra la entrega
de un informe final con el
estudio completo de cargas
de trabajo.
Auditoria  Externa | Realizar un examen | Segiin decreto DGT-R-46-2014, del | A) Efectuar 2 Auditorias jul-17 feb-17 feb-17 7,000,000.00 | Obtener una | feb-17 CONTABILIDAD
EEFF de INCOP | critico, sistematico | Ministerio de Hacienda, solicita la | Financieras parciales en el opinién

Periodo 2017

y detallado de los
estados financiero
en el periodo
contable 2017,
esto para generar
una opinion de las
cifras en estudio

entrega en el mes de Julio de los EEFF

auditados.

mes de Julio y el mes de
enero del afio 2017, esto
para el andlisis de la
razonabilidad de los EEFF del
INCOP. B) Emision de cartas
de gerencias parciales segun
revisiones. C) Emisién de
informe final y estados
financieros auditados.

profesional, sobre
la razonabilidad de
las cifras
presentadas en los
EEFF del INCOP,
esto en el Periodo
Contable 2016.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-04 | Proceso de | Efectuar un | Seguin las modificaciones constantes | |- Revisidon y valoracién del abr-17 jul-17 jul-17 6,000,000.00 | Se espera como |jul-17 CONTABILIDAD
valoracién y | proceso de | de la NIIF, en el transcurso de los | Manual Integral de resultado: -
actualizacion valoracion y | ultimos afos, se presenta la | Contabilidad v sus Actualizacion  del
quinquenal del | actualizacion  del | necesidad de actualizar las posibles | componentes: a) Plan de Manual Integral de
Manual de | manual de | modificaciones de las politicas y del | cuentas, b) Manual Contabilidad.
Contabilidad. contabilidad y | manual contable descriptivo de cuentas de -Modificacion de
politicas contables activo, c) Manual descriptivo Politicas Contables
establecidas en el de cuentas de Pasivo, d) actuales y
proceso de Manual descriptivo  de propuesta de
implementacion de cuentas de Patrimonio neto, nuevas. -
las NIIF, esto para e) Manual descriptivo de Modificacion de los
determinar si cuentas de ingresos, f) procedimientos
deben realizar Manual descriptivo  de contables por
ajustes a las cuentas de gastos, g) Marco clasificacidn de
politicas o registros Conceptual, h) Politicas cuentas: activos,
contables. contables. - pasivos, capital,
Actualizacion de los ingresos,  gastos.
documentos anteriores. -Informe de
11- Informe final seguimiento.
IV- Entrega de los productos
finales.
Contratacion de | Realizar  trabajos | Falta de personal técnico en la|Retira e incorpora en los ene-17 dic-17 Segln 6,000,000.00 | Aplicacion de | Informes ARCHIVO
Servicios  Técnico | técnicos Unidad de Archivo Institucional, lo | archivos, expedientes y/o informe  de tareas archivisticas | Mensuales INSTITUCIONAL
Archivistico para la | archivisticos en el | que imposibilita cumplir al 100% con | carpetas con documentos. actividades segun ley 7202 y su
ejecucion de | deposito  Central | la Ley 7202 y su reglamento. la [grinda soporte _en la realizadas reglamento del
trabajos  técnicos | (Felipe J y Puerto | misma establece en su articulo 2: suministracion de (Mensual) sistema  Nacional
archivistico en el | de Caldera). "Todos estos archivos regularan su de Archivos.

deposito central

funcionamiento de acuerdo con la
Ley No. 7202, del 24 de octubre de
1990, el presente reglamento y los
acuerdos correspondientes de la
Junta Administrativa y la Direccidn
General del Archivo Nacional".

expedientes y/o documentos
a las diferentes unidades,
segun la normativa vigente.

Cumple con la normas y
procedimientos en materia
de seguridad integral.
Elabora informes periddicos
de las actividades realizadas.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-05 | Desarrollo de | Complementar la|En virtud de tener procesos | Elaboracidn, revisiony 23/01/2017 17/03/2017 Ninguna 88,000,000.00 | Cartel de Licitacién | 17/04/2017 TECNOLOGIAS
Sistema de Gestion | base instalada de | manuales y no integrados a la |aprobacién del Cartel de DE
Portuaria los Sistemas | plataforma tecnoldgica actual, se | Licitacién INFORMACION
actuales, pretende automatizar procesos la | Adjudicacion e Inicio de la 20/03/2017 20/04/2017 Ninguna Orden de Compray | 20/05/2017
integrando nuevas | gestion operativa realizada en los | Contratacién Orden de Inicio.
funcionalidades | Puertos administrados por el INCOP [ confirmacion de la 24/04/2017 25/05/2017 | 25/05/2017 Plan del Proyecto | 25/06/2017
que permitan la|y dotar de herramientas mas | acesidad avalado.  Andlisis
automatizacién de | eficientes, seguras y accesibles a los de Necesidades e
la gestion | clientes de los servicios portuarios Informe de
portuaria, asi como | prestados por el Instituto. Requerimientos
la construccién de avalados.
nuevas Implementacion del Sistema 26/05/2017 25/08/2017 25/08/2017 Informe de | 25/09/2017
aplicaciones  que instalaciones.
los clientes puedan Manuales del
consultar y Sistema (Técnicos y
explotar, de Usuario final).
propiciando
mejorar la Capacitacién y Pruebas 28/08/2017 22/09/2017 22/09/2017 Informe de | 22/10/2017
eficiencia en el Pruebas. Informe
proceso sustantivo de  Capacitacién
de solicitud, Técnica y  de
liquidacion y Usuario final.
facturacion — de Puesta en Marcha 25/09/2017 13/10/2017 | 13/10/2017 Aceptacion  del | 13/11/2017
SerV'C'O.S Sistema. Finiquito
portuarios del proyecto.
ofrecidos por el
INCOP.
.1-04-06 | Servicio de limpieza | Servicio de | Brindar Servicio de Seguridad y|Mantener un ambiente ene-17 dic-17 mensual 398,520,000.00 | Que se brinde un | trimestral SERVICIOS
y seguridad Seguridad y | Limpieza a todas las instalaciones del | limpio e idéneo para el servicio éptimo. GENERALES

Limpieza para las
instalaciones  del
INCOP.

INCOP.

desarrollo de las labores de
los funcionarios de |Ia
Administracion.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES

.1-04-06 | Recarga de | Mantener en buen | El Puerto de Puntarenas es una|1) Cotizacion del servicio a 01/05/2017 30/06/2017 Contra 35,000.00 | Dar una mayor vy | Contra recibido GERENCIA-

Extintores funcionamiento vy | instalacidn portuaria certificada bajo | adquirir. recibido mejor proteccion a | conforme OPIP

accionar los | estandares internacionales Y[2)  Confeccion de Ia conforme las  instalaciones

dispositivos de | nacionales de Proteccion/Seguridad Especificaciones Técnicas portuarias v

emergencias Portuaria por consiguiente mediante usuarios del Puerto

utilizados en las | dispositivos de emergencias 3) Tramites de compra vy de Puntarenas.

instalaciones (extintores) se busca proteger la | |icitatorios

portuarias. .segurldz.ad v blen.estar de. las 2) Servicio adquirido e

instalaciones portuarias y usuarios. instalado

Contratacidn del | Contratar los | El Puerto de Puntarenas es una | Pago mensual del servicio de 01/12/2016 30/06/2017 Mensual 132,000,000.00 | Dar una mayor y | Mensuales, GERENCIA-
servicio de | servicios de | instalacién portuaria certificada bajo | vigilancia y seguridad actual. mejor proteccion a | semana siguiente OPIP
seguridad del | seguridad externa | estandares internacionales Y [ confeccién de las 01/01/2017 31/01/2017 las  instalaciones | del mes vencido.
Puerto de | de las | nacionales de Proteccion/Seguridad | gspecificaciones Técnicas del portuarias y
Puntarenas instalaciones, Portuaria por consiguiente mediante | cartel y Solicitud de Compra usuarios del Puerto

activos y  sus|oficiales de seguridad, se da[prgceso licitatorio de la 01/02/2017 31/05/2017 de Puntarenas vy

ocupantes vigilancia 'y proteccion a 1as | ynidad de Proveeduria oficinas centrales

(funa.onarlos,, . instalaciones portl{arlas y usuarios, Pago mensual del servicio de 01/07/2017 30/11/2017 de INCOP.

usuarios y publico) | por lo cual se necesita personalouna | . . .

. L vigilancia y seguridad nuevo.

de las diferentes | empresa que del servicio.

areas de INCOP.

.1-04-99 | Consultoria en | Realizar practicas | Generar conocimiento y practica | Especificaciones técnicas de 01/02/2017 15/02/2017 15/09/2017 1,000,000.00 | Preparacién  en | Al finalizar la CAPITAL
Simulacros de | de simulacros de | sobre cdmo se debe actuar en una | consultoria casos de | actividad HUMANO
Emergencia emergencia  esto | emergencia emergencia. /Comisidn

seglin lo Enviar a Proveeduria para 01/03/2017 15/03/2017 Salud
establecido en ley contratacion Ocupacional
de las CSO Reunién previa para definir 01/05/2017 15/05/2017
actividad con el contratado
Consultoria en Simulacros de 15/07/2017 30/08/2017
Emergencia
RTV de los vehiculos | Realizar el RTV de | Pago de RTV, segun normativa. RTV de la flotilla vehicular. ene-17 dic-17 Segun ultimo 150,000.00 | Cumplir con la|Segun se presente SERVICIOS
oficiales y | los vehiculos nimero de normativa. el RTV. GENERALES
discrecional. oficiales y placa de cada
discrecional. vehiculo.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-99 | Contratacién de Exterminacion y Cumplimiento de la Ley 7202 y su | Efectuar dos (2) ene-17 dic-17 Segun 250,000.00 | Control de plagas | Informes ARCHIVO
Servicios para el control de plagas, |Reglamento y del Instructivo de | fumigaciones en el mes de informe  de /buena Mensuales INSTITUCIONAL
tratamiento de insectos y Limpieza de la Unidad de Archivo | Julio y el mes de diciembre actividades conservaciéon  de
fumigacién el roedores que Institucional del afo 2017, esto para la realizadas Documentos
Deposito Central de | atentan con la Exterminacidn y control de (Mensual)
la Unidad Archivo conservacion del plagas, insectos y roedores
Institucional. acervo documental que atentan con la
de INCOP conservacion del acervo
documental de INCOP
Movilizacion Realizacidn de | Cumplimiento con la garantia del | Elaboracién,  revision vy ago-17 ago-17 oct-17 2,500,000.00 | Ubicacién de | Informe  mensual ARCHIVO
Estanteria trabajos mobiliario. aprobacion del Cartel de estanteria de | acciones de | INSTITUCIONAL
Rieles/convencional | pendientes en el licitacion (términos técnicos forma iddnea, en | seguimiento
area destinada de referencias) cumplimiento a la
para centralizar el Adjudicacién e Inicio de la sep-17 oct-17 garantia existente.
acervo documental Contratacién de los trabajos
de INCOP, por (Contrato Firmado y Orden
cumplimiento de de Inicio)
dlsp(?smlon . del Recibido conforme segln oct-17 oct-17
Archivo  Nacional . -
en su informe IS- informe del Ing. Fiscalizador
de la obra.
01-2010.
Contratacion del | Operar y controlar | EI Puerto de Puntarenas es una|Pago del servicio de 07/12/2016 06/05/2017 Mensual 33,798,433.00 | Mejor proteccion a | Mensuales, GERENCIA-
servicio de | el equipo de video | instalacion portuaria certificada bajo | monitoreo actual. las instalaciones | semana siguiente OPIP
monitoreo del | (CCTV) con el fin de | estdndares internacionales y | Solicitud de Compra 01/04/2017 10/04/2017 portuarias, del mes vencido.
Puerto de | brindar proteccidn | nacionales de Proteccion/Seguridad Proceso de adjudicacién 10/04/2017 30/04/2017 usuarios del Puerto
Puntarenas y | al sistema integral | Portuaria por consiguiente tiene un | ,,evo contrato. de Puntarenas
oficinas  Centrales | seguridad. Circuito de Cerrado de Television — oficinas centrales
de Caldera. (CCTV), el cual es utilizado para dar Pago del  servicio  de 07/05/2017 06/12/2017 de INCOP.

vigilancia 'y proteccion a las
instalaciones portuarias y usuarios,
por lo cual se necesita personal o una
empresa que del servicio para su
operacién y manejo.

monitoreo nuevo.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE INICIO FECHA DE FECHA (S) MONTO A PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES CONCLUSION DE PAGO (S) PAGAR ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-99 | Contratacién de | Apoyar la Gestidn de Tl | Disposicion de tiempo por parte | Ejecucién del Plan de Normas 05/04/2017 06/06/2017 07/06/2017 6,000,000.00 | Plan ejecutado 07/07/2017 TECNOLOGIAS
Servicios mediante el | de los personeros de planta de la | Técnicas de Tecnologias de DE
Profesionales para | outsourcing, para que | Unidad de Tl, para el logro de los | Informacidn. INFORMACION
apoyar la Gestion [ el personal interno | objetivos del POl 2017, asi como
de Tl en las|disponga de tiempo el cumplimiento oportuno del "\;cinramiento de la Gestion 01/01/2017 22/12/2017 | 25/12/2017 Atencion a usuarios | Cada mes vencido
siguientes suficiente para | plan para implementar las de Mesa de Ayuda. de calidad
actividades: dedicarse a actividades | Normas Técnicas emitidas por la
Mantenimientos estratégicas y | Contraloria General de |la
|6gicos a las | sustantivas para la | Republica, entre otras
estaciones de | institucion. actividades de caracter
trabajo, Actividades | Por la escasez de | estratégicoy sustantivo. Con esta
de Service Desk, | recurso humano y la | contratacion, logramos
entre otras | gran  cantidad de | completitud del equipo de
actividades propias | proyectos en curso, la | trabajo definido
de la Gestion De Tl. | necesidad de | estratégicamente en el Plan de la
mantener la | Unidad (PETIC), con el cual, se
infraestructura y | logra prestacion de servicios de
apoyar en toda la|alta calidad y cumplimiento de

gestion, administrativa
y técnicas de la Unidad,
es fundamental
contratar una persona
fisica o juridica que nos
apoye en ese sentido, y
que le permita a la
Unidad de Tl garantizar
la prestacién de
servicios tecnoldgicos
de calidad.

los objetivos definidos
institucionalmente, ademas del
cumplimiento de normativa
vigente conforme los resultados
de los trabajos realizados.

SUB TOTAL PROGAMA 1

867,363,433.00
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PROGRAMA 2
PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PAGAR PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES INICIO CONCLUSION PAGO (S) ESPERADOS RENDIR INFORMES
PROGAMA 2

.1-04-02 | Asesoria Legal para | Servir como contraparte en | El aumento en la | Especificaciones Técnicas | 07/11/2016 16/12/2016 | Contra Informe 13,200,000.00 | Establecer la | mensuales UNIDAD

UTSC un eventual proceso de | movilizacién de carga en | Solicitud de Compra 09/01/2017 | 09/01/2017 |de Labores viabilidad  juridica TECNICA DE
renegociacion  de  los | Puerto Caldera, y el hecho [proceso de Contratacion 16/01/2017 | 17/02/2017 presentados para la ampliacién SUPERVISION Y
contrat95 de Conc.e5|.o.n; y | de qu.e el mlsmg este Orden de Compra 20/02/2017 | 20/02/2017 de la mfraestructura CONTROL
determinar la viabilidad | concesionado, requiere de — portuaria en Puerto
o . o Elaboracion de | 20/02/2017 | 31/12/2017
juridica de las opciones de | un analisis para establecer ta uridi Caldera.
dicha renegociacioén. la viabilidad juridica de la propl'Jes' ,a Juridica para

. Iy ampliacién de
inversion que debe | . .
infraestructura portuaria
efectuarse para enfrentar
en Puerto  Caldera,
el aumento de la carga. s
proceso de analisis de los
contratos de concesion.

.1-04-03 | Contratacion de |Apoyar el Area de |La magnitud y cantidad de | Encaso de que se tomela | 14/02/2017 | 31/12/2017 |Contra Informe 12,000,000.00 | Excelencia en la | mensuales UNIDAD
Ingeniero Ingenieria de la UTSC, en la | maquinaria y  equipo | decisién por parte de la de Labores supervision de los TECNICA DE
Electromecanico supervisién y control de los | portuario relacionado con | UTSC, se realizard la presentados programas de SUPERVISION Y

programas de inversiéon y [la UTSC es elevado vy |continuidad de la inversion y CONTROL
mantenimiento  de la | requieren  controles vy | contratacion Directa No. mantenimiento
maquinaria y  equipo | supervisién de las | 2016CD-000008-01 electromecinico,
portuario. actividades de | Especificaciones Técnicas | 07/11/2016 | 16/12/2016 embarcaciones,

mantenimiento e | solicitud de Compra 09/01/2017 | 09/01/2017 maquinaria y equipo

inversion, por lo anterior el ['proceso de Contratacion | 16/01/2017 | 31/01/2017 portuario.

E’j;‘;ga' df‘ap'a"lﬁ;g” q‘;‘: Orden de Compra 10/02/2017 | 10/02/2017

insuficiente para ejecutar Ejecucion las actividades. | 14/02/2017 | 31/12/2017

la labor y actualmente no

se posee personal con el

grado técnico ideal para la

correcta ejecucion de los

controle y la supervision.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PAGAR PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES INICIO CONCLUSION PAGO (S) ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-03 | Prueba de | Realizacion de pruebas de | Como parte de las labores | Contratacion de las| 01/01/2017 31/12/2017 | de acuerdo a la 2,500,000.00 | Informes de|de acuerdo a |la UNIDAD
Laboratorio laboratorio, para validar la | de supervisién y control se | pruebas cuando sean ejecucion laboratorio. ejecucion TECNICA DE
calidad de los | deben contratar pruebas | requeridas. SUPERVISION Y
mantenimientos de | de laboratorio que CONTROL
infraestructura y | permitan validar la calidad
funcionamiento de las|del mantenimiento de
instalaciones infraestructura y
funcionamiento de las
instalaciones.
Contratacién de Elaborar disefios y | No se cuenta con recurso | Realizar labores | 01/01/2017 | 15/05/2017 | Se realizaran 13,200,000.00 | Especificaciones, Mensual DIRECCION
Ingeniero especificaciones, asi como | humano para desempefiar | asignadas en las pagos mensuales planos informes, PORTUARIA
supervisar trabajos de | este tipo de funciones en la | especificaciones técnicas informes a entre otros.
mantenimiento de | Direccidn Portuaria la Licitaciéon abreviada reporte de
instalaciones portuarias y 2016-LA-000003-01 que labores
ayudas a la navegacién se realizo en el afio 2016. realizadas.
Valorar si se aprobara| 15/05/2017 | 31/05/2017
prorroga de contrato al
mismo Ing. o si es
requerida la contratacion
de otro.
Una vez tomada la| 01/06/2017 | 31/12/2017
decision se  deberan
realizar las labores que
indiquen las
especificaciones
técnicas.
Evaluacion El trabajo se realizard con | Debido a que ha detectado | Especificaciones Técnicas | 15/10/2016 | 31/12/2016 | Contra entrega 15,000,000.00 | Informe de | Mensuales Muelle
Estructural del | el fin de detectar si existe | problemas principalmente | de la contratacion. de informe Evaluacion Puntarenas
Puente de Acceso | la necesidad de trabajos de | en la losa del muelle. Proceso de Contratacién | 02/02/2017 | 31/03/2017 Estructural
del Muelle de|reparacién  segin los del profesional
Puntarenas resultados obtenidos el requerido.
levantamiento de dafios. Entrega de Informe de| 10/04/2017 | 30/06/2017

Evaluaciéon  Estructural
del Puente de Acceso del
Muelle de Puntarenas.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PAGAR PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES INICIO CONCLUSION PAGO (S) ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-04 | Asesor Financiero Servir como contraparte en | El aumento en la | Especificaciones Técnicas | 07/11/2016 16/12/2016 | Contra Informe 13,200,000.00 | Establecer la | mensuales UNIDAD
un eventual proceso de | movilizacién de carga en | Solicitud de Compra 09/01/2017 | 09/01/2017 |de Labores viabilidad financiera TECNICA DE
renegociacion  de  los | Puerto Caldera, y el hecho [proceso de Contratacion 16/01/2017 | 17/02/2017 presentados y de bancabilidad SUPERVISION Y
contratF)s de Conc.e5|.o.n; y | de qu.e el m|sm(? este Orden de Compra 20/02/2017 | 20/02/2017 (project fln.an.c,e) CONTROL
determinar la viabilidad | concesionado, requiere de — para la ampliacién
g . Elaboracion de | 20/02/2017 | 31/12/2017 .
economico-financiero y de | un analisis para establecer ta fi . de la infraestructura
bancabilidad de las | la viabilidad econdmico- propue's'a |nanC|er§ Y portuaria en Puerto
. . . . bancabilidad (project
opciones de dicha | financiero v de | e Caldera.
s, , . finance) para ampliacién
renegociacion, asi como el | bancabilidad de las .
- . . . de infraestructura
Project Finance de las | opciones de dicha )
. . o , portuaria en Puerto
inversiones. renegociacion, asi como el
. . Caldera, proceso de
Project Finance de las .
. . . .. | andlisis de los contratos
inversiones de la inversion ] . .
de concesidn, asistencia
que debe efectuarse para .
a reuniones en los entes
enfrentar el aumento de la |
involucrados.
carga.
.1-04-06 | Recarga de | Mantener actualizado la | Es de suma importancia el | 1- Solicitud de compra lal10 La ultima | noviembre 50,000.00 | Extintores listos y | Una vez realizada la MUELLE

Extintores recarga de extintores al |contar con un equipo Octubre del | semana del dispuestos para su | recarga de los QUEPOS
vencimiento de la recarga | contraincendioy la medida 2017. mes de uso ante alguna | extintores, se
anterior para la prevencion del octubre. emergencia. procederd de forma

mismo y condicién del I.N.S | 2- Recarga de extintores. Primera Una semana inmediata con el
para mantener la pdliza. semana del | después se recibido conforme.
mes de reciben los
Noviembre | extintores
con la
recarga
realizada.

Limpieza de loza Realizar el Mantener de las | No se cuenta con personal | Realizar  labores de | 01/02/2017 30/12/2017 | Mensual 5,000,000.00 | Instalaciones en | Mensual MUELLE
Instalaciones como loza | para labores de | Mantenimiento segun el condiciones GOIFITO
muelle, bodegas y dique | mantenimiento rutinariasy | manual de adecuadas de
seco que estas son necesarias | mantenimiento: como funcionamiento

para contar con
instalaciones en buen
estado y Optimas para el
servicio.

Lavado, raspado, pintura,

mantenimiento de
Techos, mantenimiento
carreta dique,

mantenimiento mallas.
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBIJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PAGAR PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES INICIO CONCLUSION PAGO (S) ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-06 | Mantenimiento Mantener las instalaciones | Dar mantenimiento a las | Especificaciones 15/03/2017 15/12/2017 | Cada 2 meses 1,800,000.00 | Zonas verdes en | Contra labores MUELLE
Zonas verdes Faros | portuarias en  Optimas | instalaciones, zonas verdes | Técnicas, solicitud de Optimas condiciones | realizadas. GOLFITO
condiciones de trabajo. y tanques de aguas |compra, orden de
residuales. compra, ejecucion.
Mantenimiento Mantener las instalaciones | Dar mantenimiento a las | Especificaciones 15/03/2017 15/12/2017 | Cada 2 meses 2,250,000.00 | Zonas verdes en | Contra labores MUELLE
Zonas verdes | portuarias en Optimas | instalaciones, zonas verdes | Técnicas, solicitud de Optimas condiciones | realizadas. GOLFITO
Predios condiciones de trabajo. de predios. compra, orden de
compra, ejecucion.
Recoleccion Aguas | Mantener las instalaciones | Dar mantenimiento a las | Especificaciones 15/03/2017 15/10/2017 | Cada 2 meses 1,000,000.00 | Control eficiente de | Contra labores MUELLE
Negras portuarias en Odptimas | instalaciones y tanques de | Técnicas, solicitud de Aguas Negras realizadas. GOLFITO
condiciones de trabajo. aguas residuales. compra, orden de
compra, ejecucion.
Mantenimiento Mantener las instalaciones | Dar mantenimiento a las | Especificaciones 15/03/2017 | 01/12/2017 | Cada 2 meses 1,500,000.00 | Buen estado de la | Contra labores MUELLE
Preventivo Dique | portuarias en Optimas | instalaciones del dique | Técnicas, solicitud de Instalacion realizadas. GOLFITO
Seco condiciones de trabajo. seco. compra, orden de
compra, ejecucion.
Acondicionamiento | Mantener las instalaciones | Dar mantenimiento a las | Especificaciones 15/03/2017 | 15/12/2017 | Mensual 2,200,000.00 | Garantizar la | Mensual MUELLE
de Tender portuarias en Optimas | instalaciones del muelle | Técnicas, solicitud de realizacion de los GOLFITO
condiciones de trabajo. Tender de Golfito. compra, orden de trabajos
compra, ejecucion.
Servicios de | Mantener las instalaciones | Para cumplir la normativa | Especificaciones 15/03/2017 | 15/12/2017 | Cuando sea 1,250,000.00 | Rétulos informativos | Cuando sea MUELLE
Rotulacion portuarias en Optimas | existente y mantener las | Técnicas, solicitud de requerido en Optimas | requerido GOLFITO
condiciones informativas | instalaciones conforme a la | compra, orden de condiciones.
conforme a la ley. norma. compra, ejecucion.
Remisién de

documentacién
Pago del Servicio

para
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PARTIDA NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PAGAR PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES INICIO CONCLUSION PAGO (S) ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-99 | Contar con | Brindan servicios de | Esta meta se fundamenta | Es importante mencionar | 01/01/2017 31/12/2017 | Trimestral 12,000,000.00 | Servicios de Cruz | Trimestral MUELLE
servicios de la Cruz | primeros auxilios y | en la Adenda segunda al | que se realizé un acuerdo Roja PUNTARENAS
Roja en cada |traslado inmediato al | convenio de prestacién de | de prorroga al convenio
crucero atendido | centro hospitalario mas | servicios paramédicos - | existente con la cruz Roja
en el Muelle de|cercano en cualquier | Instituto Costarricense de | el 29 de febrero del 2016.
Puntarenas. emergencia que suceda | Puertos del Pacifico y Cruz | Por lo tanto, se realizara
Temporada 2016- | durante la estadia de|Roja Costarricense y el |un reporte de cruceros
2017. cruceros. Acuerdo 2 de la Sesion | atendidos y se relazaran
N.3852 de la Junta|los pagos respectivos
Directiva del 22 de agosto | cada tres meses.
2013.
Servicios de | Esta contratacion es | Después del proceso de |Se debe realizar una| 01/01/2017 31/12/2017 | Se cancelaran 30,000,000.00 | Servicios de | Mensuales MUELLE
Guardacabos para | requerida como parte de | concesidn en el afio 2006 el | nueva contratacién para C258.664 por 12 Guardacabos PUNTARENAS
el Amarre y | los servicios de Amarre y | Instituto Costarricense de | estos servicios en el horas por cada

Desamarre de las
embarcaciones que
atraquen en el
Muelle de Cruceros
de Puntarenas,
especificamente
para la Temporada
2016-2017

Desamarre a las
embarcaciones turisticas
que arriben al Muelle de
Puntarenas.

Puertos del Pacifico no
cuenta con el personal
operativo para realizar

estas funciones; por lo que
se requiere de la
contratacién de empresas
dedicadas a brindar este
tipo de servicios.

tercer trimestre del afo
2016. Por tanto, en el
afio 2017 se realizaran
reportes mensuales de
las embarcaciones a las
que se les brindo
servicios para realizar los
pagos. Se requiere que la

empresa contratante
aporte ocho
guardacabos, un

supervisor y un chofer
para el trencito del
INCOP denominado Don
Emilio.

barco atracado al
que se bride el

servicio de
amarre y
desamarre.
Pagaderos
Bimensual.

82




-

-y
U‘cop PLAN — PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
R ANO 2017
PARTIDA NOMBRE DE LA OBJETIVO DE LA RAZON DE LA NECESIDAD DETALLES DE LAS FECHA DE FECHA DE FECHA (S) DE MONTO A PAGAR PRODUCTOS PLAZOS PARA RESPONSABLE
CONSULTORIA CONSULTORIA ACTIVIDADES INICIO CONCLUSION PAGO (S) ESPERADOS RENDIR INFORMES
.1-04-99 | Servicio de amarre | Contratar los servicios para | Es necesario atracar las|01-8 de enero realizar| 01/01/2017 31/12/2016 | Mensual 40,000,000.00 | Barcos Atracados Mensuales MUELLE
y desamarre el amarre de y desamarre | embarcaciones para el | solicitud de compra. Una GOLFITO
de embarcaciones que | servicio que presta el|semana promedio Ia
arriben al puerto de | Incop. contratacion, esto por
Golfito. cuanto la licitacién se
realizara en 2016. los
pagos se realizan en los
primeros quince dias del
mes siguiente.
Servicio de | Brindar servicios | Por no contar con personal | Realizar la Operaciéon de | 01/02/2017 | 30/12/2017 |15 dias mes 1,300,000.00 | Disponibilidad de | Mensual MUELLE
Operador de | portuarios eficientes. especializado en el tema, y | Lancha para Maniobras, siguiente servicio segun GOLFITO
Lancha es necesario para brindar | inspecciones y visitas necesidades
servicios portuarios. oficiales.
Servicio de | Mantener las instalaciones | Dar mantenimiento a las | Realizar un control de | 01/02/2017 | 30/12/2017 | Trimestralmente 700,000.00 | Instalaciones en | Trimestral MUELLE
Fumigacidn Control | portuarias en Odptimas | instalaciones para evitar | plagas  rutinario de condiciones de GOLFITO
de Plagas condiciones de trabajo. plagas. edificios y bodegas, asi Higiene Adecuadas
como de jardines.
SUB TOTAL PROGAMA 2 168,150,000.00

TOTAL CONSULTORIAS 2017

1,035,513,433.00
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GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE

Estos gastos contribuyen al logro de objetivos ya que es imperante que el personal segun
sus funciones pueda asistir a reuniones, giras y capacitaciones. Ademas, se incorporan

recursos para el pago del quickpass de los vehiculos oficiales de la Institucion.

Se presupuesta en la subpartida Transporte dentro del pais la suma de ¢4.425.000,00 y en
la subpartida de Viaticos dentro del pais ¢13.348.600,00.

Otros elementos importantes de tomar en cuenta son los siguientes:

1. EI INCOP por los servicios que presta tiene instalaciones en el Litoral Pacifico a
saber, Golfito, Quepos, Muelle de Puntarenas y Muelle de Caldera. Asimismo, tiene
instalaciones en Puntarenas, San José y Heredia (Balneario de Ojo de Agua). Lo
anterior implica que se deban estar realizando giras constantes a estos lugares, por
ejemplo, la Direccion Portuaria debe hacer giras a los Muelles para medir el trabajo
realizado por estos, lo cual implica viajes de varios dias durante diferentes épocas
del afio, de igual manera la Contabilidad y Tesoreria para realizar inventarios fisicos

y arqueos de caja chica, respectivamente.

2. La sede principal administrativa se encuentra en Puerto Caldera, y hay que ver que
la mayoria de reuniones con entes externos se realizan en San José, lo que implica

movilizacién de funcionarios a esos lugares.

3. El Plan de capacitaciones para el afio 2017, proyecta una serie de viajes de los

funcionarios a San José (principal destino de éstas).

Transporte fuera del pais

En esta subpartida, se denota una presupuestacion de ¢7.500.000,00. Los recursos los
aprovisionan la Junta Directiva y la Gerencia General, en vista de los posibles compromisos

internacionales que pueda tener la Institucion en el periodo 2017.
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Viéticos fuera del pais

En esta subpartida se incorporan ¢13.300.000,00 para cubrir el pago de hospedaje,
alimentacién y otros gastos menores relacionados, a aquellos que la legislacion autorice,
cuando estos deban desplazarse en forma transitoria de su centro de trabajo al exterior o
desde el exterior, con el propdsito de cumplir con las funciones de su cargo o las sefialadas
en convenios suscritos entre la institucion y el beneficiario, acorde con las disposiciones

legales respectivas.

En comparacion con lo presupuestado para el afio 2016, se denota un leve aumento de
ambas subpartidas, en virtud de la actualizacién que realiza la Contraloria General de la

Republica afio con afio (se estima la posible alza de los montos).

Asimismo, el INCOP de acuerdo a la Ley 8461, debe promover el turismo de acuerdo al
articulo 25 inciso b), por lo que debe participar en una serie de eventos de indole turistico,

con el fin de promocionar a la Provincia de Puntarenas en el &mbito internacional.
Aunado a esto, el INCOP pertenece a este ente a saber:

e COCATRAM: EIl primero retne a todos los paises centroamericanos, la cual fue
creada el 15 de julio de 1980, mediante RESOLUCION 5-80 DE LA REUNION DE
MINISTROS RESPONSABLES DE LA Integracion Econémica Centroamericana. Es
por ello, que afio con afio, la institucion debe estar asistiendo a una serie de

reuniones programadas por ellos, las cuales en muchos de los casos se debe asistir.

Adicionalmente existen otros entes internacionales de indole portuaria que invitan de forma

general al INCOP a saber:

e AAPA (American Association of Port Authorities): Fundada en 1912, la Asociacion
Americana de Puertos es una asociacion industrial que representa a mas de 160
puertos publicos y privados en los Estados Unidos, Canadd, el Caribe y América

Latina. Adicionalmente, el cuerpo de membrecia de la Asociacién incluye a mas de
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335 socios a nivel sustentante y asociado — empresas e individuales con interés en
puertos del Hemisferio Occidental. La AAPA se dedica a servir a los puertos a través
mejoramiento profesional de administracion portuaria, y comunicando y defendiendo

los temas criticos de la industria portuaria.

La AAPA promueve los intereses comunes de la comunidad portuaria, y provee
liderazgo en comercio, transporte, medio ambiente y otros asuntos relacionados al
desarrollo portuario y operaciones. La AAPA también hace esfuerzos en educando
al publico, los medios de comunicacién, y los legisladores locales, estatales y
federales sobre el rol esencial que los puertos juegan dentro el sistema de transporte
global.

TOC: relne a altos ejecutivos y tomadores de decisiones para discutir las Gltimas
tendencias de mercado, desafios, y oportunidades para el transporte maritimo de

contenedores a través de Norte, Centro y Sur América.

FIT de América Latina (Feria Internacional de Turismo de América Latina). Desde
1997, la FIT —organizada por la Asociacion Argentina de Agencias de Viajes y
Turismo (AAAVYT), la Asociacion de Agencias de Viajes y Turismo de Buenos Aires
(AVIABUE) y Ferias Argentinas S.A.- se posicion6 como una de las Ferias de
Turismo mas importantes junto a FITUR (Madrid) e ITB (Berlin).

VIAJES PROGRAMADOS.

Se tienen programados en primera instancia realizar los siguientes viajes de trabajo:

Reunién Ruta Mesoamericana

Sea Trade Miami

FIT de la FCCA

Reunion de Estadisticas de la COCATRAM.
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No obstante, estos pueden variar en virtud de cancelacion de los eventos por fuerza mayor,
0 que por alguna situacion se valoré asistir a otro evento el cual, a criterio de nuestra Junta

Directiva, puede ser mas provechoso para el interés institucional.

Es importante destacar, que las invitaciones a cursos, seminarios, conferencias o cualquier
otra actividad se reciben propiamente en el afio que se realizan, en virtud que los

organismos y entes internacionales, no invitan con tanta antelacién a los mismos.

Lo que hace en este caso el INCOP es que valora las invitaciones que se cursan y se
determina si las mismas van a tener un aporte segun el interés que pueda tener para la
institucion. Entre los elementos que se toman en cuenta a la hora de valorar las mismas

estan:
1. Siestan incluidos en el Plan de capacitaciones institucional.

2. Si la misma puede generar algun beneficio para la institucion, tales como nuevos
socios (buscar que vengan mas navieras a Costa Rica y especificamente al Litoral

Pacifico).

3. Mejorar las relaciones con las lineas navieras, ampliar contactos y tener la
oportunidad de mayor promocion turista de la Provincia a nivel internacional
posicionandonos en las paginas web de ellos y lograr contactos de mercadeo para
adecuar estrategias internacionales que aumenten la afluencia de barcos cruceros

en el 2016/2017 con destino al puerto de Puntarenas.
4. Costo/beneficio de los mismos.

5. Intercambiar conocimientos de indole portuaria, con la finalidad de reducir las

brechas en conceptos maritimo-portuarios.
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SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

Corresponde al pago los seguros que requiere la institucion de sus activos o de los
funcionarios. Se presupuesta la suma de ¢121,734,929.68.

CAPACITACION Y PROTOCOLO

La institucion para el afio 2017 tiene elaborado un plan de capacitaciéon ordenado y
coherente segun las necesidades detectadas en cada Unidad, a fin de cumplir en mejor
medida las funciones que debe realizar el INCOP. Lo anterior incluye a las comisiones
conformadas internamente (originadas de leyes, decretos, reglamentos o acuerdos de
Junta directiva) también incluyen capacitaciones. Se presupuesta la suma de
¢23.350.000.00.

En lo relativo a Actividades Protocolarias y Sociales, el INCOP basicamente las utiliza los
recursos basicamente para cumplir con la Ley 8461, citada anteriormente. Asimismo, se
incorporan recursos para afiliarnos a a las Asociaciones internacionales RETE (Asociacion
para la Colaboracion entre Puertos y Ciudades // Association for the Collaboration between
Ports and Cities). y Baremo (Aivp: Red mundial de Ciudades).

Con los recursos presupuestados se utilizaran en:

1. Actividades con los representantes de las lineas de cruceros (cuando empieza y
concluye temporadas).
Actividades con camaras de comercio nacional.
Actividades con lineas navieras.
Actividades en proyectos turisticos de la institucién (Fideicomiso INCOP-ICT-
BNCR).
Actividades propias de la institucion.

Entre otros.
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En lo relativo a gastos de representacion, la institucion los utiliza basicamente para el
Presidente Ejecutivo, Gerente General en funciones propias de su cargo. Todas estas
subpartidas se incluyen en el Programa 1.

MANTENIMIENTO Y REPARACION

En este punto se denota crecimiento del 9.19% con referencia al afio anterior, basicamente
el incremento se refleja en el mantenimiento y reparaciéon de maquinaria y equipo de
produccion, de equipo y mobiliario de oficina y de equipo de computo y sistemas

informaticos. A

N21-08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 253,650,000.00
1-08-01 | Mantenimiento de Edificios y Locales 41,500,000.00
1-08-02 | Mantenimiento de vias de comunicacion 102,300,000.00
1-08-03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 20,000,000.00
1-08-04 | Mant. y Reparacion maquin. y equipo de produccion 16,000,000.00
1-08-05 | Mant. y Reparacion Equipo de Transporte 17,050,000.00
1-08-06 | Mant. y Reparacién Equipo de Comunicacion 3,600,000.00
1-08-07 | Mant. y Reparacidn Equipo y Mobiliario de Oficina 14,200,000.00
1-08-08 | Mant. y Reparacion Equipo computo vy sist. Informac. 32,250,000.00
1-08-99 | Mant. y Reparacion de Otros Equipos 6,750,000.00

En lo referente a edificios y locales y otros mantenimientos, se debe tomar en cuenta que
el INCOP cuenta con edificios en los siguientes lugares a los cuales se debe brindar
mantenimiento preventivos y correctivos, por lo que, sin estos mantenimientos, podrian
sufrir deterioros importantes, aunado a la ubicacién en la que se encuentran (cerca del mar),

lo cual acelera dicho deterioro.

Edificio de Puerto Caldera.
Edificio de San José.

Casa de la Loma.

Edificios de Puntarenas (son 3).
Oficinas en Muelle de Quepos.

Oficinas en Muelle de Golfito.

N ok~ wDbh e

Oficinas y locales en el Balneario de Ojo de Agua (al encontrarse alquilado, el

INCOP no le brinda este tipo de mantenimiento)
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El INCOP debe realizar una serie de mantenimientos a sus muelles (razén de ser del
INCOP), y con ello brindar servicios de calidad a sus clientes, por lo cual se presupuestan

los recursos necesarios para garantizar su funcionamiento éptimo.

Igualmente hay mantenimientos en equipos como el sistema CCTV, plantas eléctricas,
bombas de agua, aires acondicionados, equipo de cémputo, renovacion de garantias,
mantenimientos preventivas y correctivas que se deban realizar a los sistemas en
produccion y al Hardware, entre otros, los cuales son vitales para brindar los servicios

Optimos y continuos a nuestros clientes, tanto en muelles como edificios.

De igual manera se da mantenimiento al equipo del Muelle de Puntarenas, como por
ejemplo el Montacargas y el trencito, asi como los vehiculos que utiliza la institucion para
realizar sus visitas oficiales tanto a los muelles como a sesiones de trabajo (reuniones) con

diversas instituciones.

Es importante tener en cuenta que el INCOP tiene vehiculos ubicados en sus muelles, para

llevar a cabo sus funciones de acuerdo a sus funciones.

PROGRAMA 1
N21-08 | MANTENIMIENTO Y REPARACION 123,850,000.00
1-08-01 | Mantenimiento de Edificios y Locales 30,000,000.00
1-08-03 | Mantenimiento de instalaciones y otras obras 20,000,000.00
1-08-04 | Mant. y Reparacion maquin. y equipo de produccién 10,000,000.00
1-08-05 | Mant. y Reparacion Equipo de Transporte 13,000,000.00
1-08-06 | Mant. y Reparacion Equipo de Comunicacion 100,000.00
1-08-07 | Mant. y Reparacion Equipo y Mobiliario de Oficina 13,400,000.00
1-08-08 | Mant. y Reparacion Equipo computo vy sist. Informac. 32,250,000.00
1-08-99 | Mant. y Reparacion de Otros Equipos 5,100,000.00

En las subpartidas 1-08-01 y 1-08-03 se incorporan recursos para cumplir con el plan de

mantenimiento establecido para el edificio de Puerto Caldera, Capitania y San José.
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En la 1-08-04 se agregan recursos para el mantenimiento preventivo y correctivo de las
plantas eléctricas del Edificio de Caldera y de las Instalaciones de Tecnologias de la

Informacion.

En 1-08-05 se presupuestan recursos para el mantenimiento preventivo y correctivo de los

vehiculos institucionales, asi como del trencito de la Junta Promotora.

En 1-08-06 se presupuesta para el mantenimiento y reparacion preventivos y habituales del
equipo de grabacién de la Junta Directiva, asi como el mantenimiento adecuado del equipo
del Circuito Cerrado de Televisién (CCTV) del recinto portuario del OPIP.

Se incluyen recursos en la 1-08-07 para el mantenimiento preventivo y correctivo de los
aires acondicionados de los edificios de Caldera, Capitania, San José. Asi como del

mobiliario de oficina institucional.

En 1-08-08 se incluyen recursos para el mantenimiento de los equipos y programas de
cémputo de la Institucion, la renovacién de garantias, asi como la reparacion de las

impresoras.

En 1-08-99 se requiere para el mantenimiento del equipo de detencion de incendios de
INCOP en Puerto Caldera.

PROGRAMA 2
N21-08 | MANTENIMIENTO Y REPARACION 129,800,000.00
1-08-01 | Mantenimiento de Edificios y Locales 11,500,000.00
1-08-02 | Mantenimiento de vias de comunicacion 102,300,000.00
1-08-03 | Mantenimiento de instalaciones y otras obras 0.00
1-08-04 | Mant. y Reparacion maquin. y equipo de produccién 6,000,000.00
1-08-05 | Mant. y Reparacion Equipo de Transporte 4,050,000.00
1-08-06 | Mant. y Reparacion Equipo de Comunicacidn 3,500,000.00
1-08-07 | Mant. y Reparacion Equipo y Mobiliario de Oficina 800,000.00
1-08-08 | Mant. y Reparacion Equipo computo y sist. Informac. 0.00
1-08-99 | Mant. y Reparacion de Otros Equipos 1,650,000.00
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En 1-08-01 se incluye presupuesto para el mantenimiento preventivo y habitual en la

conservacion de los edificios en los muelles de Puntarenas, Golfito y Quepos.
En 1-08-02 se incluyen recursos para la operacién de los muelles a saber:

1. Mantenimiento de faros y boyas.

2. Mantenimiento de tapas de registro y para trabajos de mantenimiento de tres
escalas y dos plataformas de pasajeros del Muelle Puntarenas.
Mantenimiento del Muelle Tender en Muelle Quepos.
Mantenimiento del Dique Seco y Muelle Tender, asi como la plataforma en el Muelle
Golfito.

5. Entre otros mantenimientos preventivos y habituales para el correcto funcionamiento

de los muelles.

En 1-08-03 se agregan recursos para el mantenimiento y reparacion del sistema eléctrico
del Muelle Golfito, el cual se pretende realizar dada la deficiencia en iluminacion y el dafio

regular de las ldmparas, asi como la antigliedad del mismo.

En 1-08-04 se incorporan recursos para el mantenimiento preventivo y habitual de las

plantas eléctricas ubicadas en los muelles.

En 1-08-05 se incluye para el mantenimiento del Montacargas del Muelle de Puntarenas,
asi como de los vehiculos de la Instituciéon ubicados en Quepos y Golfito, en procura de su

optico funcionamiento, previniendo dafios mayores.

En 1-08-06 se incluye para el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de radios

de comunicacion, camaras de seguridad, CCTV, ubicados en los muelles.

En la 1-08-07 se presupuestan recursos para el mantenimiento del aire acondicionado de

las oficinas en Quepos y Golfito.

En 1-08-99 se incluyen recursos para el mantenimiento preventivo y correctivo de la

refrigeradora y chapeadora en Muelle Quepos.
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Los mantenimientos de ambos programas se basan en planes establecidos de esa indole,
asi como posibles adicionales a lo programado.

IMPUESTOS

Es el pago de una serie de tributos para cumplir con la normativa vigente de nuestro pais.
A saber: Impuestos sobre ingresos y utilidades (este se calcula con base al superavit que
pueda tener la institucion durante el afio 2016 y se paga conforme lo indicado por los
estados financieros auditados), Impuestos sobre Bienes Inmuebles, Otros Impuestos

(marchamos de los vehiculos).

MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

Corresponde al combustible utilizado por los vehiculos de la institucion, asi como del equipo
de trabajo en los muelles como Montacargas, lancha y trencito. Cabe destacar que en los
muelles hay vehiculos institucionales para la buena labor de los mismos, y como requisito
adicional para estar certificados. Asimismo, se utiliza para las plantas eléctricas, a fin de

poder brindar servicios ininterrumpidamente, aunque existan cortes de luz.

Se incorporan recursos para pintar los muelles y edificios de la institucion, asi como comprar
tintas para los equipos de impresion de la institucién, no obstante, se ha incorporado la
firma digital y el proceso de cero papeles, lo cual ha permitido que el INCOP utilice mucho

menos cartuchos de tinta.
Se presupuestan recursos para adquirir medicamentos para botiquines de los muelles y

consultorio médico de la Institucién, a fin de atender las necesidades y problemas en salud

de los funcionarios de la Institucion que se presenten de emergencia.
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Se presupuestan recursos para la compra de sustancias para eliminar insectos o destruir

gérmenes, a raiz de que las zonas costeras existen muchas de estas plagas.
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS

Los alimentos y bebidas, se debe al uso de agua (botellas y bidones) en los muelles, como
edificios administrativos tanto para el personal que labora ahi como para los turistas que
llegan al pais. Asimismo, para la atencién de reuniones con personeros externos que visitan

la institucion.

Los recursos se concentran en el programa 1, en virtud que el Almacén se encarga de la

compra y distribucion de la misma a los muelles.
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Aqui se incorporan recursos a fin de comprar los materiales y productos que se utilizan para
los mantenimientos y reparaciones tanto en los muelles como en los edificios de la
Institucion. Ello se presupuesta de acuerdo a una estimacion de las obras a realizar, y de
las eventuales reparaciones que puedan surgir, en aras de mantener las instalaciones en

optimas condiciones para su debido funcionamiento y conservacion.

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS.

La Institucion presupuesta recursos para la compra de repuestos, especialmente llantas de
los vehiculos, trencito y montacargas, en procura de la debida conservacion de los bienes
institucionales, asi como de velar por la integridad fisica de las personas autorizadas para

su utilizacion.

Asimismo, se incluye recursos para la compra de herramientas para la realizacion de ciertos

trabajos de reparacion y mantenimiento en los muelles.
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Es de suma importancia esta subpartida en virtud que los jornales desarrollan muchos
trabajos de mantenimiento, por lo que las herramientas son necesarias para llevarlos a

cabo.

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

Aqui se incorporan recursos para el abastecimiento de diversos utiles, materiales y
suministros que requiere la Institucion para el cumplimiento de sus labores. Cabe destacar
que los mismos los administra el Almacén de materiales de la Institucion, que es el

encargado de distribuirlo segun las necesidades que tengan las unidades y muelles.

No obstante, ante la firma digital institucional y la politica que busca los cero papeles, se

han disminuido los consumos de los diferentes suministros requeridos por las unidades.
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INVERSIONES

Se presupuestan recursos para el financiamiento de las inversiones programadas para el

periodo 2017, en los muelles a cargo de INCOP (Puntarenas, Quepos y Golfito), asi como

la adquisicion de bienes duraderos.

GASTOS TOTALES POR INVERSION
PRESUPUESTO ORDINARIO 2017

Equipo de Comunicacion
Equipo y Mobiliario de Oficina
Equipo y Programas de Computo
Equipo Sanitario, de laboratorio e investigacion
Maquinaria y Equipo Diverso
Obras de arte
Bienes Intangibles
Equipo y Mobiliario educacional, deportivo y recreativo
Edificios
Instalaciones
Otras Construcciones, adiciones y mejoras
Obras fluviales
Las obras fluviales son:
MUELLE DE QUEPOS
Obras Maritimas Quepos
MUELLE DE GOLFITO
Obras Maritimas Golfito
DIRECCION PORTUARIA
Obras Maritimas Faro

6,000,000.00
7,000,000.00
62,800,000.00
140,000.00
26,070,000.00
640,000.00
14,740,000.00
375,000.00
52,250,000.00
1,500,000.00
142,000,000.00
295,000,000.00

150,000,000.00

70,000,000.00

75,000,000.00

TOTAL

608,515,000.00

Al respecto, es importante sefialar algunos aspectos en las inversiones presupuestadas

mas importantes:

1. Seincorporan recursos para la compra de radios de comunicacion para el Muelle

de Golfito, asi como un domo para el Muelle de Puntarenas.

2. En equipo y mobiliario de oficina, se incluyen para equipar el archivo

institucional, asi como la compra
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3. Se incorporan recursos para equipo médico para el consultorio del INCOP.

4. En programas y equipos de cémputo se incluyen recursos para cumplir con el
Decreto 046-MICIT, mediante la renovacion de la Infraestructura tecnoldgica
para robustecer la plataforma de servicios informéticos, propiciando la
continuidad del negocio. Ademas, Adquirir los servicios de ofimética que mejor
convengan de conformidad con la oferta de terceros dedicados al negocio de

servicio en la Nube.

5. Se compran dos pizarras informativas para el Muelle de Golfito a ser utilizados

para los clientes.

6. En Maquinariay Mobiliario diverso se presupuestan recursos para la Adquisicion
de una aguja en la entrada del Muelle de Golfito, asi como luces contenidas y
una escalera de pasajeros para el Muelle de Puntarenas.

7. En 5-02-01, Edificios se incluye:

a. Remodelacién de bafios sanitarios edificio principal y Capitania en
Puntarenas.
b. Adquisicion de Sistema Climatizacion / Deshumificacion para el Archivo

Institucional.

8. En la Subpartida 5-02-04, son para:

a. Reparar del Faro de Quepos y Herradura.

b. Reparacién de arriostres, vigas transversales del Muelle, segun Estudio

de la Empresa Camacho y Mora

c. Cobertizo del muelle de Golffito.

9. En 5-02-07 se incluye:
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a. Conectividad Cableado estructurado, activacion de conectividad puntos

de red.

10. En la subpartida 5-02-99, segun el siguiente detalle:

a. Cambio sistema eléctrico del muelle, construccién sala de turistas del
Muelle de Golfito.

b. Sustitucidon de malla perimetral en la seccion sur del Muelle de Quepos.
c. Reparacion de caseta de guardacabos, para el Muelle de Puntarenas.

d. Remodelaciones pendientes area archivo
e. Remodelacién de fuente de la Plaza del pacifico.

f. Construccién parqueo Tren Manuel Emilio.

11. En la subpartida 5-99-02 se incorporan recursos para el cumplimiento de la Ley

6750 y sus reformas.

12. En la Subpartida 5-99-03, se presupuestan recursos para Compra de Licencias

En atencion a lo indicado por la Contraloria General de la Republica, el INCOP se ubica en

el estrato 2, no obstante, ningun proyecto presupuestado 2017, supera ese monto, y estan

para concluir ese mismo afo.

Presupuesto Unidad Monto Estrato Monto Unidad Monto de los
Total estrato proyectos
6,445,484,980.77 856.419 7,526,088.26 2 380,096.62 856.419 325,521,967.20

A continuacion, los cuadros con los diversos Proyectos, con sus respectivos presupuestos

y justificaciones.

98




o
-y

ncop

PLAN — PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

ANO 2017

PROGRAMA 1

PARTIDA

NOMBRE DEL PROYECTO

OBIJETIVO DEL PROYECTO

ACTIVIDADES

Fecha de
inicio

Fecha de
conclusion

Fecha (s)
de pago (s)

Monto a pagar

Responsable

PROGRAMA 1

.5-01-03

Compra de equipo de comunicacién para
cumplir con el PPIP y el cédigo PBIP.

En caso de requerir equipo de comunicacidn a causa de
que el actual se deteriore o ya haya cumplido con su ciclo
de vida como activo y eventualmente sea necesario
sustituirlo. Esto debido a que el almacén de materiales no
maneja este tipo de bienes especificos para seguridad
portuaria. Todos estos activos son requeridos para cumplir
con el PPIP y el codigo PBIP. (Cadmaras de video,
controlador, radios de comunicacion, entre otros).

1) Cotizacion del bien a adquirir.

2) Confeccion de la Especificaciones Técnicas

3) Tramites de compray licitatorios

4) Bien adquirido e instalado

ene-17

dic-17

Un solo
tracto

500,000.00

GERENCIA-OPIP

Compra de cdmara tipo domo

Debido alto costo de reparaciones y problemas de
deterioro del cableado (ambiente marino) para la
transmisidn de datos y video; se busca innovar y mejorar,
por lo cual se optaria por trasladarse a una red inalambrica,
adicionalmente se adquirird una cdmara tipo domo con
tecnologia de punta para sustituir al domo en mal estado,
ubicado en el faro dentro de la instalacién portuaria.

1) Cotizacién del bien a adquirir.

2) Confeccidn de la Especificaciones Técnicas

3) Tramites de compra vy licitatorios

4) Bien adquirido e instalado

ene-17

jun-17

Un solo
tracto

4,000,000.00

GERENCIA-OPIP

.5-01-04

Adquisicién de mobiliario de oficina.

Realizacidn de trabajos pendientes en el drea destinada
para centralizar el acervo documental de INCOP, por
cumplimiento de disposicién del Archivo Nacional en su
informe 1S-01-2010.

Elaboracion, revision y aprobacion del Cartel
de licitacion (términos técnicos de
referencias)

ago-17

ago-17

Adjudicacién e Inicio de la Contratacién de
los trabajos (Contrato Firmado y Orden de
Inicio)

sep-17

oct-17

Recibido conforme segun informe del Ing.
Fiscalizador de la obra.

oct-17

oct-17

oct-17

7,000,000.00

ARCHIVO
INSTITUCIONAL
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PARTIDA NOMBRE DEL PROYECTO OBJETIVO DEL PROYECTO ACTIVIDADES Fechade | Fechade | Fecha(s) | Monto a pagar | Responsable
inicio | conclusion | de pago (s)
.5-01-05 |Renovacién de la Infraestructura | Renovar la Infraestructura tecnoldgica para robustecer la | Elaboracidn, revision y aprobacion del Cartel | 23/01/2017 | 17/03/2017 | 28/07/2017 10,000,000.00 | TECNOLOGIAS
Tecnoldgica Institucional plataforma de servicios informdticos, propiciando la | de Licitacion DE
continuidad del negocio. Adjudicacion e Inicio de la Contratacién 20/03/2017 | 20/04/2017 INFORMACION
Recepcidn de equipos y programas 20/05/2017 | 14/06/2017
Instalacién y configuracion de equipos y|17/06/2017 | 17/07/2017
programas
Capacitacién y Pruebas 18/07/2017 | 21/07/2017
Puesta en Marcha 24/07/2017 | 27/07/2017
Automatizar areas sustantivas de | Implementar una solucidn integral para lograr automatizar | Elaboracidn, revision y aprobacion del Cartel | 23/01/2017 | 17/03/2017 | 23/10/2017 52,800,000.00 | TECNOLOGIAS
supervision, control y fiscalizacion principales areas y procesos sustantivos de supervision, | de Licitacion DE
control y fiscalizacién de la Concesién de Puerto Caldera, | Adjudicacidn e Inicio de la Contratacién 20/03/2017 | 20/04/2017 INFORMACION
la cual permita fortalecer la funcién del INCOP como ente | confirmacidn de la necesidad 24/04/2017 | 25/05/2017
fiscalizador. Implementacion del Sistema 26/05/2017 | 25/08/2017
Capacitacién y Pruebas 28/08/2017 | 22/09/2017
Puesta en Marcha 25/09/2017 | 13/10/2017
.5-01-06 | Compra de glucometro, con tiras | Proporcionar al Consultorio Médico de la Institucidn, una | Solicitud de compra, recibido conforme. ene-17 feb-17 feb-17 140,000.00 CAPITAL
reactivas y termometro digital de pared | herramienta que le permita al Doctor conocer los niveles HUMANO
de glucosa en la sangre del paciente diabético y en caso de
cualquier emergencia que se presente.
.5-02-01 | Adquisicion de Sistema | Realizacién de trabajos pendientes en el drea destinada | Elaboracion, revision y aprobacion del Cartel ago-17 ago-17 oct-17 11,550,000.00 ARCHIVO
Climatizacion/Deshumificacion.) para centralizar el acervo documental de INCOP, por |de licitacién (términos técnicos de INSTITUCIONAL
cumplimiento de disposicion del Archivo Nacional en su | referencias)
informe 1S-01-2010. Adjudicacidn e Inicio de la Contratacion de sep-17 oct-17
los trabajos (Contrato Firmado y Orden de
Inicio)
Recibido conforme segun informe del Ing. oct-17 oct-17

Fiscalizador de la obra.
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PARTIDA NOMBRE DEL PROYECTO OBJETIVO DEL PROYECTO ACTIVIDADES Fechade | Fechade | Fecha(s) | Monto a pagar | Responsable
inicio | conclusion | de pago (s)
.05-02-01 | Remodelacién de bafios sanitarios | Realizar contrataciéon para remodelacion de bafios | Confeccidn de especificaciones técnicas para feb-17 may-17 Por recibido 40,700,000.00 JPT
edificio principal (5-02-01) sanitarios del edificio principal de Plaza del Pacifico y | solicitud de servicio, hacer tramite de conforme
Capitania. solicitud en autoservicio, dar seguimiento a
contratacion, coordinar con proveedor
contratado y el ingeniero a cargo del
proyecto, realizar recibido conforme para
pago y otros.
.5-02-07 | Conectividad Cableado estructurado, | Realizacion de trabajos pendientes en el area destinada | Elaboracidn, revisién y aprobacion del Cartel ago-17 ago-17 oct-17 1,500,000.00 ARCHIVO
activacion de conectividad puntos de red. | para centralizar el acervo documental de INCOP, por |de licitacion (términos técnicos de INSTITUCIONAL
(5-02-07) cumplimiento de disposiciéon del Archivo Nacional en su | referencias)
informe 1S-01-2010. Adjudicacion e Inicio de la Contratacién de sep-17 oct-17
los trabajos (Contrato Firmado y Orden de
Inicio)
Recibido conforme segln informe del Ing. TI. oct-17 oct-17
.5-02-99 | Adiciones pendientes al Piso (losa), | Realizacion de trabajos pendientes en el area destinada | Elaboracidn, revisidén y aprobacion del Cartel feb-17 feb-17 may-17 5,000,000.00 ARCHIVO
Abrillantador de losa, instalacion de | para centralizar el acervo documental de INCOP, por |de licitacion (términos técnicos de INSTITUCIONAL
porcelanato, reparacidn de losa (filtrado | cumplimiento de disposicién del Archivo Nacional en su | referencias)
agua pluvial) y reparacion de cielo razo. | informe 1S-01-2010. Adjudicacidn e Inicio de la Contratacién de mar-17 may-17
(5-02-99) los trabajos (Contrato Firmado y Orden de
Inicio)
Recibido conforme segun informe del Ing. may-17 may-17
Fiscalizador de la obra.
Divisiones internas/puertas internas | Realizacion de trabajos pendientes en el drea destinada | Elaboracion, revisidn y aprobacién del Cartel jun-17 jun-17 ago-17 7,000,000.00 ARCHIVO
vidrio-estructura metalica- | para centralizar el acervo documental de INCOP, por |de licitacion (términos técnicos de INSTITUCIONAL
Polarizado/Micro perforado/ ventanales | cumplimiento de disposicion del Archivo Nacional en su | referencias)
y estructura Metalica (5-02-99) informe 15-01-2010. Adjudicacién e Inicio de la Contratacién de |  jul-17 ago-17
los trabajos (Contrato Firmado y Orden de
Inicio)
Recibido conforme segun informe del Ing. ago-17 ago-17

Fiscalizador de la obra.
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PARTIDA NOMBRE DEL PROYECTO OBJETIVO DEL PROYECTO ACTIVIDADES Fechade | Fechade | Fecha(s) | Monto a pagar | Responsable
inicio | conclusion | de pago (s)
.5-02-99 | Remodelacion de fuente de la plaza del | Realizar  contrataciéon para  remodelacion  y/o | Confeccién de especificaciones técnicas feb-17 may-17 Por recibido 5,000,000.00 JPT
pacifico embellecimiento de la Fuente de Plaza del Pacifico. para solicitud de servicio, hacer tramite de conforme
solicitud en autoservicio, dar seguimiento a
contratacion, coordinar con proveedor
contratado y el ingeniero a cargo del
proyecto, realizar recibido conforme para
pago y otros.
Construccion parqueo tren Manuel | Realizar contratacion para construccion de techo tipo | Confeccion de especificaciones técnicas jun-17 ago-17 Por recibido 5,000,000.00 JPT
Emilio parqueo para trencito de JPT en Plaza del Pacifico. para solicitud de servicio, hacer tramite de conforme
solicitud en autoservicio, dar seguimiento a
contratacién, coordinar con proveedor
contratado y el ingeniero a cargo del
proyecto, realizar recibido conforme para
pago y otros.
.5-99-03 | Pago de licencias para el sistema de | Disefiado para potenciar la gestidn juridica haciéndola | Solicitud de emision de cheque para pago de | 05/01/2017 | 31/01/2017 | 05/02/2017 240,000.00 | ASESORIA LEGAL
Mater Lex mas rapida, segura y eficaz, a través del suministro de | licencias para el sistema de Mater Lex
informacidn, servicios y sistemas informaticos, generando
beneficios al personal.
Pago Licenciamiento Servicios en la Nube | Garantizar el uso de los servicios en la nube adquiridos en | Confeccién de la Solicitud de compra vy |26/06/2017 | 26/07/2017 | 13/08/2017 9,500,000.00 | TECNOLOGIAS DE
el afio 2016 a través del pago del licenciamiento | Orden de Compra respectivas. INFORMACION
respectivo. Recibido conforme y pago de los servicios | 26/07/2017 | 13/08/2017
adquiridos.
Software virtual en la nube Ampliar el alcance del proyecto gestionado en el 2016, | Elaboracidn, revision y aprobacion del Cartel | 23/01/2017 | 17/03/2017 | 13/08/2017 5,000,000.00 | TECNOLOGIAS DE
implementando una solucién en la nube que permita | de Licitacion INFORMACION
contar con mecanismos de alta disponibilidad y | Adjudicacion e Inicio de la Contratacién 20/03/2017 | 20/04/2017
continuidad de los servicios criticos del negocio (Software
virtual en la nube) Confirmacion de la necesidad 24/04/2017 | 25/05/2017
Adquisicidn e Implementacion de la solucion | 26/05/2017 | 25/07/2017
Puesta en Marcha 26/07/2017 | 13/08/2017
SUB TOTAL PROGRAMA 1 164,930,000.00
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PROGRAMA 2
PARTIDA NOMBRE DEL PROYECTO OBJETIVO DEL PROYECTO ACTIVIDADES Fecha de Fecha de Fecha (s) | Monto a pagar | Responsable
inicio conclusion | de pago (s)
PROGRAMA 2
.5-01-03 | Compra de equipo de comunicacién Adquisicién de equipo para la ejecucidn de labores. | Realizar el proceso de adquisicién del equipo | 01/02/2017 15/03/2017 01/04/2017 1,500,000.00 MUELLE
Se adquirirdan tres unidades telefénicas para | necesario, se requiere dos teléfonos IP. Compra GOLFITO
homologar con la red IP de la Institucion. Compra de | de Tres radios de Comunicacién VHF Floting.
Tres radios de Comunicacion VHF Floting.
.5-01-07 | Compra de pizarras Adquisicién de Pizarras Acrilicas y de Corcho para | Realizar el proceso de adquisicion del equipo | 01/02/2017 15/03/2017 01/07/2017 375,000.00 MUELLE
Informacién de programacion de arribos de buques. | necesario, se requiere una pizarra acrilica grande GOLFITO
para oficinas, una pizarra acrilica mediana para
Programacion de Arribos, dos pizcaras de Corcho
Medianas.
.5-01-99 | Adquisicion de DCP (penetrometro | Disponer una herramienta para la mediciéon de la | Efectuar pliego de condiciones y solicitud de | 15/01/2017 15/02/2017 feb-17 1,070,000.00 uTSC
dindmico de cono) capacidad resistiva de la subrasante en las|compra. Compra del Equipo.
intervenciones de los pavimentos.

Compra de Lamparas Auto Contenidas | Se requiere para la adquisicion de lamparas auto | Especificaciones Técnicas 15/01/2017 30/01/2017 15/03/2017 5,000,000.00 DIRECCION
c.c.)ntenldas para sistemas de sefializacion acuat|cc?? y Adquisicion 01/02/2017 28/02/2017 PORTUARIA
fijos que forman parte de las ayudas a la navegacién —

Recibido conforme 01/03/2017 15/03/2017

Adquirir Escala de Pasajeros Es necesaria cuando atracan dos cruceros en el | Confeccion de Especificaciones Técnicas. | 20/03/2017 20/04/2017 Por avance 15,000,000.00 MUELLE
Muelle de Puntarenas y sélo contamos con tres | (Solicitud de Compra) de Trabajos PUNTARENAS
escalas. Estas se utilizan para el Desembarque Y [ proceso de adjudicacion de trabajos. (Orden de | 21/04/2017 | 21/05/2017
Embarque de pasajeros de los cruceros. Compra)

Trabajos de construccion de obra 22/05/2017 20/07/2017

Adquisicién de barreras Electrénicas Modernizar y agilizar el control de ingresos de | Realizar las especificaciones técnicas (15 dias) | 01/02/2017 30/04/2017 15/05/2017 5,000,000.00 MUELLE

Vehiculos en el Muelle de Golfito. Realizar Solicitud de compra y Resolucidn 5 Dias- GOLFITO

-Proceso contratacion 30 dias--adquisicion e
instalacion 30 dias--- proceso de pago 15 dias.
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.5-02-04 | Reparacion Faro Quepos Contar con las ayudas a la navegacidn necesarias | Especificaciones Técnicas 13/07/2016 13/09/2016 Mensuales 25,000,000.00 DIRECCION
para una segura operacion de los buques. Contratacién 15/09/2016 15/12/2016 PORTUARIA
Ejecucion 16/01/2017 28/04/2017
Reparacién Faro Herradura Contar con las ayudas a la navegacion necesarias | Especificaciones técnicas 15/10/2016 15/12/2016 tractos 50,000,000.00 DIRECCION
para una segura operacion de los buques Contratacién 16/01/2017 30/04/2017 mensuales PORTUARIA
Ejecucion 01/05/2017 11/08/2017
Reparacién de arriostres, vigas | Restablecer las condiciones originales de los| 1- Contratacion de la segunda etapa del | Viernes12 15 de Mensual de 150,000,000.00 MUELLE
transversales del Muelle, segun Estudio | elementos estructurales y capacidades estaticas y | reforzamiento del Muelle de Quepos. de agosto diciembre Febrero a QUEPOS
de la Empresa Camacho y Mora dindmicas  en el Muelle de Quepos. del 2016 2016. junio.
2.- Inicio de labores de la segunda etapa de | 16 de enero | 02 de junio del
De acuerdo a la actualizaciéon del estudio de las reforzamiento. (100 dias) del 2017. 2017.
condiciones estructurales y capacidades estaticas y
dindmicas en el Muelle de Quepos, realizado por la
Empresa Camacho y Mora en el afo 2015, es
necesario restablecer las condiciones originales de
los elementos que ha sufrido una reduccidn de su
capacidad en las dreas expuestas. Entre el 2015 vy el
2016 se rehabilito la parte correspondiente al puente
de acceso y el presupuesto utilizado corresponde al
resto de la reparacion del muelle.
Cambio de Cobertizo techo Muelle. Mantener las instalaciones portuarias en 6ptimas | Contratar los servicios de una empresa para| 15/03/2016 31/12/2017 julio, 70,000,000.00 MUELLE
condiciones de servicio y operacion, ademas eliminar | realizar el cambio del cobertizo (Laminas) del setiembre y GOLFITO
antiguo cobertizo que pudiera ocasionar dafios a | techo del muelle de Golfito. Realizar Términos de tracto final

Terceros.

Referencia para los trabajos (15 dias) Realizar
solicitud de compra y resolucién (15 dias)
Proceso de aprobacion (8dias) Proceso licitatorio
(3 meses) Ejecucion de las Obras 2 meses)
Proceso de Pago de servicios Recibidos (1mes)
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PARTIDA NOMBRE DEL PROYECTO OBJETIVO DEL PROYECTO ACTIVIDADES Fecha de Fecha de Fecha (s) | Monto a pagar | Responsable
inicio conclusion | de pago (s)
.5-02-99 | Reparacion de caseta de guardacabos | Es requerido darle mantenimiento para brindar | Confeccion de Especificaciones Técnicas. | 28/04/2017 31/05/2017 Por avance 25,000,000.00 MUELLE

seguridad a los trabajadores que trabajan en ella. | (Solicitud de Compra) de Trabajos PUNTARENAS
Desde periodos anteriores se ha solicitado esta [ proceso de adjudicacion de trabajos. (Orden de | 01/06/2017 | 30/06/2017
reparacion, esta caseta ha sufrido deterioros por | compra)
efectos de clima y salinidad del mar. Trabajos de construccion de reparacion 03/07/2017 31/08/2017

Sustitucidon de malla perimetral en la Rehabilitacion de al menos de 100 mts de malla | 1- Confeccidn de especificaciones de sustitucién | 16 de enero 10 de marzo Octubre del 5,000,000.00 MUELLE

seccion sur. perimetral socavada en el afio 2015 por clima | de malla del 2017. del 2017. 2017. QUEPOS
imperante y los fuertes oleajes mismos que | 3 Contratacién de la sustitucion de malla. 10 de marzo | 01 de junio del
ocasionaron estragos en el Rompeolas. del 2017. 2017.

3- Inicio de trabajos de la sustitucion de la malla. | 02 de junio | 19 de octubre

del 2017 del 2017.

Sustitucion sistema eléctrico muelle de | Acondicionar y modernizar el sistema eléctrico e | Contratar una empresa que ejecute las obras de | 15/04/2017 30/10/2017 15/12/2017 50,000,000.00 MUELLE
Golfito iluminacidon del muelle de Golfito modernizacion eléctrica e incluya los insumos GOLFITO

necesarios. Realizar Términos de Referencia para

los trabajos (15 dias) Realizar solicitud de compra

y resolucion (15 dias) Proceso de aprobacion

(8dias) Proceso licitatorio (3 meses) Ejecucion de

las Obras 3 meses) Proceso de Pago de servicios

Recibidos (1mes)

Construccidn de sala de turistas Contar con un &rea para la recepcion de los turistas | Contratar los servicios para el acondicionamiento | 01/02/2017 15/06/2017 30/07/2017 40,000,000.00 MUELLE
(pasajeros) de los cruceros que arriban en puerto | de un drea para la atencidn del turismo y OFICINA GOLFITO
golfito, proporciondndoles un area acorde a la | GERENCIAL Realizar Términos de Referencia para
actividad y no relacionado a la carga y descarga como | los trabajos (15 dias) Realizar solicitud de compra
lo es actualmente. y resolucion (15 dias) Proceso de aprobacién

(8dias) Proceso licitatorio (1.5 meses) Ejecucidn
de las Obras 2 meses) Proceso de Pago de
servicios Recibidos (1mes)
.5-99-02 | Compra de piezas y obras de coleccién | Se incorporan recursos para el cumplimiento de la | Especificaciones Técnicas, solicitud de compra, | 15/07/2017 18/08/2017 18/08/2017 640,000.00 MUELLE
Ley 6750 y sus reformas. desarrollo de trabajos, recibido conforme. GOLFITO
SUB TOTAL PROGRAMA 2 443,585,000.00
TOTAL PROYECTOS 2017 608,515,000.00
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A continuacion, se presenta cuadros en donde se indican las transferencias a realizar, asi

como el sustento legal de la misma:

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

SUB NOMBRE MONTO SUSTENTO LEGAL BENEFICIARIO
PARTIDA TRANSFERENCIA (¢)
6-01-01 | Trans. Corrientes 14,100,000 | Ley 3418 "Organismos Internacionales"|Se transfiere al
al Gobierno Central ARTICULO 1°.- El Gobierno de la Republica, las | Ministerio de
Ley 3418 Instituciones Auténomas y el Servicio Nacional | Hacienda

de Acueductos y Alcantarillado incluido para los
efectos de esta ley entre dichas instituciones,
cubrirdn conjuntamente las cuotas a los
Organismos Internacionales, el primero con un
40% Yy las segundas con un 60% del monto total

de las mismas de conformidad con los tratados

vigentes.
6-01-02 | Transferencias 49.000.000 | Ley 8488, establece en su Articulo 46.—|Se transfiere a la
Corrientes a Transferencia de recursos institucionales.| Comision Nacional
Organos
Descentralizados Todas las instituciones de la Administracion | de Emergencias.

Central, la Administracién Publica
Descentralizada y las empresas publicas, giraran
a la Comision un tres por ciento (3%) de las
ganancias y del superavit presupuestario
acumulado, libre y total, que cada una de ellas
reporte, el cual sera depositado en el Fondo
Nacional de Emergencias, para el financiamiento

del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo. (...)
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SuUB
PARTIDA

NOMBRE
TRANSFERENCIA

MONTO
(¢)

SUSTENTO LEGAL

BENEFICIARIO

6-01-03

Trans. Corrientes a
Inst. Descentr. No

Empresariales

114.333.334

LEY No. 7893: ARTICULO 78. Recursos para
el fortalecimiento del Régimen de Invalidez,
Vejez y Muerte. Establecerse una contribucion
hasta del quince por ciento (15%) de las
utilidades de las empresas publicas del Estado,
con el propésito de fortalecer el Régimen de
Invalidez, Vejez y Muerte de la CCSS, en cuanto
a su financiamiento y para universalizar la
cobertura de la CCSS a los sectores de
trabajadores no asalariados en condiciones de

pobreza.

El monto de la contribucion sera establecido por
el Poder Ejecutivo, segin la recomendacion que
realizard la CCSS conforme a los estudios

actuariales.

Se transfiere a la
CCSsS.

6-01-05

Trans. Corrientes a
Empresas Publicas
no Financ.

0.00

Transferencia Ley 7667, Fondo de Apoyo para la
Educacion Superior y Técnica del Puntarenense,
en articulo 14

especificamente su

"Financiamiento" y el cual dice:

Para financiar el Fondo, se contara con los
siguientes recursos: a)Un veinte por ciento
(20%) del superévit financiero y de operacién
del Instituto Costarricense de Puertos del

Pacifico. (...)

No

recursos ya que en

se trasladan
aflos anteriores se
les transfiri6 mas
recursos, (es decir
existe un fondo a
favor de INCOP)

TOTAL

177.433.334,00
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS:

SUB NOMBRE MONTO SUSTENTO LEGAL BENEFICIARIO
PARTID TRANSFERENCIA (¢)
A
6.02.01 | BECAS 6.000.000,00 | Reglamento de Becas Administrativas, | Funcionarios de la
Cursos, Seminarios, Talleres, Congresos | institucién
y otros para la Capacitacion y Formacion
de los Funcionarios del INCOP.
APROBADO POR ACUERDO 5-SESION
No. 3473 CELEBRADA EL 5 DE
FEBRERO DE 2008. OFICIO No. 019-
2008. PUBLICADO EN LA GACETA No.
43 DEL VIERNES 29 DE FEBRERO DE
2008.
TOTAL 6,000,000.00
PRESTACIONES:
SUB NOMBRE MONTO SUSTENTO LEGAL BENEFICIARIO
PARTIDA | TRANSFERENCIA (¢)

6.03.01 | Prestaciones

35.000.000,00

Pago de Prestaciones legales. La Constitucion Politica tutela la figura
del auxilio de cesantia en el articulo 63, el cual encuentra su desarrollo
legal en el articulo 29 del Cddigo de Trabajo. Sefialan los articulos en
cometario: Articulo 63: “Los trabajadores despedidos sin justa causa
tendran derecho a una indemnizacion cuando no se encuentren
cubiertos por un seguro de desocupacion".

Articulo 29: “Si el contrato de trabajo por tiempo indeterminado
concluye por despido justificado, o algunas de las causas previstas en
el articulo 83 u otra ajena a la voluntad del trabajador, el patrono
debera pagarle un auxilio de cesantia de acuerdo con las siguientes
reglas...”

Articulo 63: “Los trabajadores despedidos sin justa causa tendran
derecho a una indemnizacion cuando no se encuentren cubiertos por
un seguro de desocupacion".

Articulo 29: “Si el contrato de trabajo por tiempo indeterminado
concluye por despido justificado, o algunas de las causas previstas en
el articulo 83 u otra ajena a la voluntad del trabajador, el patrono
debera pagarle un auxilio de cesantia de acuerdo con las siguientes

reglas...”

Funcionarios

de la institucion
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SUB NOMBRE MONTO SUSTENTO LEGAL BENEFICIARIO
PARTIDA | TRANSFERENCIA (¢)
6-03-99 Otras 6,000,000.00 | Reglamento Auténomo de Servicio establece: Funcionarios
Prestaciones a i L
terceras ARTICULO 97: El personal del INCOP gozara, en caso de enfermedad | de la institucion
ersonas 0 accidente debidamente justificado, de un subsidio correspondiente
P diferencia de lo girado por el Instituto Nacional de Seguros o la Caja
Costarricense de Seguro Social, que complete la totalidad del salario
gue le corresponde.
En incapacidades por enfermedad menores de tres dias, el INCOP
pagard por concepto de su al trabajador por el trabajo que
efectivamente hubiere realizado.
ARTICULO 98: El subsidio a que se refiere el articulo anterior, se
otorgara mientras dure la incapacidad o accidente
TOTAL 41,000,000.00
OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO
SuUB NOMBRE MONTO SUSTENTO LEGAL BENEFICIARIO
PARTIDA | TRANSFERENCIA (¢)
6.06-01 | Trans. Corrientes | 10.000.000,00 | Pago de Indemnizaciones por sentencias judiciales, | Demandantes.
al Sector Privado correspondiente al pago por juicios derivados de la
Concesion del Puerto de Caldera a ex trabajadores de la
institucion, asi mismo se deja previsto de pago de otros
juicios que maneja la institucion. Asi como otro tipo de
juicios pendientes. Ello con base al Cdédigo Procesal
Contencioso Administrativo N°8508.
TOTAL 20,000,000.00
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO

SuUB NOMBRE MONTO SUSTENTO LEGAL BENEFICIARIO
PARTIDA | TRANSFERENCIA (¢)
6-07-01 | Trans. Corrientes a 40.000.000,00 | COCATRAM fue creada el 15 de julio de 1980, COCATRAM
Organismos mediante Resolucién 5-80 de la Reunion de los
Internacionales Ministros Responsables de la Integracion Econémica

Centroamericana (ROMRIECA XXIII), emitida en la
ciudad de Managua, Nicaragua.

La Resoluciéon 5-80 incorpor6é como paises miembros
de COCATRAM a Guatemala, El Salvador, Honduras,
Nicaragua y Costa Rica, a la vez que defini6 los
Estatutos Constitutivos de la institucion.

La Comision Centroamericana de Transporte Maritimo
(COCATRAM) es una institucion de caracter regional y
que forma parte de Sistema de la Integracion
Centroamericana (SICA), de caracter permanente, cuya
funcion es la de promover el desarrollo del subsector
maritimo y portuario de Centroamérica.

Articulo 4°.- (ESTATUTOS) La COCATRAM se cred
mediante la Resolucién N° 5-80, de la XXIIl Reunién de
Ministros Responsables de la Integracion Econémica
Centroamericana (ROMRIECA XXIlII), realizada el 5 de
julio de mil novecientos ochenta, a partir de lo estipulado
en el articulo XX del Tratado General de Integracién
Econdémica Centroamericano (El Tratado General), para
atender, de modo institucional y en forma permanente,
especializada e integral, los diferentes aspectos
relacionados con el desarrollo del transporte maritimo
en Centroamérica. Posteriormente, en febrero de 1987,
y por decision de la referida Reunién, COCATRAM pas6
a la jurisdiccion de los Ministros Responsables del
Transporte en Centroamérica, mediante la Resoluciéon
REMITRANYV 387, y el 11 de julio de 1991 se actualizan
los estatutos originales de la COCATRAM, mediante el
Acuerdo Especial que suscribi6 en dicha fecha la
REMITRAN en Tegucigalpa (Honduras), en respuesta a
los objetivos y directrices emanados del Sistema de la
Integracion Centroamericana, pasando a ser un
organismo regional técnico asesor del Consejo de
Ministros ~ Responsables  del  Transporte en
Centroamérica (COMITRAN) y de los Gobiernos de
Centroamérica. En adelante este proceso se

denominarda la Resolucién Constitutiva.
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SUB NOMBRE MONTO SUSTENTO LEGAL BENEFICIARIO
PARTIDA | TRANSFERENCIA (¢)

Articulo 5°.- (ESTATUTOS) En atencién a lo estipulado
en el articulo 4 anterior, la COCATRAM es un
organismo regional que sirve de érgano técnico asesor
del COMITRAN, asi como de los gobiernos miembros,
gue responde a los lineamientos y politicas dictadas por
este Consejo de Ministros, que forma parte del sistema
de integracién centroamericano (SICA) y que, de
acuerdo a las directrices emanadas de este Ultimo, es
funcionalmente dependiente de la Secretaria de
Integracion Econdémica Centroamericana (SIECA);
creado para la adopcién de politicas, medidas,
recomendaciones y decisiones en los diferentes
campos del transporte maritimo, para su aplicacién a
nivel regional y nacional, con miras a lograr un
desarrollo arménico y efectivo del sector, asi como
frente a intereses y organismos extra regionales, por lo
gue no tiene mas facultades que aquellas que,
expresamente, le confieren estos Estatutos y la
Resolucién  Constitutiva, ninguna de  cuyas
disposiciones la autoriza a intervenir en asuntos de la
jurisdiccién interna de los Estados miembros del

organismo.

Se incluye un aumento de la cuota, segun indica el
Ministerio de Obras Publicas y Transportes, mediante
oficio DVTAMP-151-14.

TOTAL 40,000,000.00
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TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO

SUB NOMBRE MONTO SUSTENTO LEGAL BENEFICIARIO
PARTIDA | TRANSFEREN- (¢)
CIA
7-01-07 | Fondos en 1.240.524.039,16 | Para financiar las transferencias de capital para el | Fideicomiso
Fideicomiso para Fideicomiso de Titularizacion INCOP-BNCR-ICT, | INCOP-BNCR-ICT
gasto de capital para las obras de inversion turistica en la provincia
de Puntarenas, aprobado mediante nota 13530
(DCA-3863-2007). Se pretende financiar una serie
de proyectos a saber:
1. Disefio y Mejoras Parque marino del
Pacifico.
2. Reparacion del puente de mata de
Limon.
3. Atracadero en la isla de Chira.
4. Atracadero Bahia Ballena.
5. Mercadito de Mariscos.
6. Remodelaciéon y Construccion de Plaza
Esparza.
7. Construccion de patinetas.
8. Construccion de obras complementarias
al parque del Muellero.
9. Plan Maestro de Inversiones Turisticas.
TOTAL 1.240.524.039,16

CUENTAS ESPECIALES

Sumas libres sin asignacion presupuestaria

Estos recursos se utilizaran para situaciones imprevistas y emergencias.

Asimismo, se incluyen recursos para eventuales emergencias que se puedan suscitar, ello

basado en el tipo de servicio que se presta. Y se dejan recursos para cumplimiento de la

Ley 8292.
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RESUMEN DE NORMATIVA PARA CUMPLIR

1. Seincluyen ¢49 millones para el pago del Articulo 46 de la Ley 8488, que dice:

“Articulo 46: Transferencia de recursos institucionales. Todas las instituciones de la
Administraciéon Central, la Administracion Publica Descentralizada y las empresas
publicas, giraran a la Comisién un tres por ciento (3%) de las ganancias y del
superavit presupuestario acumulado, libre y total, que cada una de ellas reporte, el
cual sera depositado en el Fondo Nacional de Emergencias, para el financiamiento

del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo. {(...)".

Sdélo se girardn recursos si existiera superavit institucional (6-01-02).

Asimismo, se incluyen recursos en la Subpartida 1-08-01, un monto de ¢3 millones,
para atender acciones preventivas en las instalaciones de INCOP, segln articulo 45
de la Ley 8488. Ademas, se dejan recursos para realizar simulacro en el Edifico
INCOP Puerto Caldera, y Muelle de Puntarenas.

2. Se incluyen ¢14.1 millones, para el pago de la Ley 3418:" Organismos

Internacionales (6-01-01) en su articulo que establece:

“ARTICULO 1°.- El Gobierno de la Republica, las Instituciones Auténomas y el
Servicio Nacional de Acueductos y Alcantarillado incluido para los efectos de esta
ley entre dichas instituciones, cubrirdn conjuntamente las cuotas a los Organismos
Internacionales, el primero con un 40% y las segundas con un 60% del monto total

de las mismas de conformidad con los tratados vigentes”.

3. Parala Ley N° 7600 se hara una oficina de atencion a los turistas en el Muelle de
Golfito por un monto de ¢40 millones y se llevaran a cabo la remodelacion de bafios
sanitarios del edificio principal de Plaza del Pacifico y Capitania por un monto de
¢40.70 millones.
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4. Parael pago de la Ley N° 7092 Ley del Impuesto sobre la Renta se esta incluyendo

la suma de ¢490,00 millones, en virtud que se estima un superdvit para el afio 2016.

5. Ley N° 7667 “Fondo de Apoyo para la Educacion Superior y Técnica del
Puntarenense”. Para el afio 2016 no se presupuestan recursos, en virtud que el

INCOP ya giro los recursos que le correspondian.

Articulo 14 de la Ley establece:

“Para financiar el Fondo, se contaré con los siguientes recursos:  a) Un veinte por
ciento (20%) del superavit financiero y de operacion del Instituto Costarricense de
Puertos del Pacifico’. (...)

Asimismo, se esta a la espera de la Resolucién de un juicio pendiente, a fin de

determinar si el INCOP debe o no pagarlo solicitado por ellos.

6. Pago a la Autoridad Reguladora de Servicios Publicos (1-99-01) se presupuestan
¢127,930 millones, a fin de cumplir con el pago por servicios de regulacion (canon
ARESEP).

7. Pago de COCATRAM (6-07-01) por un monto de ¢40.00 millones. Este monto es

anual.

8. Pago de indemnizaciones (6-06-01): para el afio 2017 la Unidad de Capital Humano
junto con la Direccién de Asesoria Juridica, estimaron que se debia pagar un
aproximadamente de ¢10.00 millones. Esto debido a que durante el proceso de
modernizacion de los funcionarios (jornales e intermitentes) el 11 de agosto del afio
2006, reclamaron ciertos derechos que no les fueron liquidados, por lo que los
juzgados de Justicia les han dado la razén, asi como otros juicios que estan

pendientes.
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9. Se estan previendo recursos por la suma de ¢35.00 millones para el pago de

10.

11.

12.

13.

14.

15.

prestaciones legales tanto de funcionarios, asi como de los jornales contratados.

Se estd incluyendo la suma de ¢12.00 millones por concepto de becas de
funcionarios y subsidios por incapacidad.

Se estan presupuestando ¢ 121.73 millones para el pago de seguros de la institucion
tanto de pdlizas para vehiculos, edificios, equipo, asi como la péliza de riesgo del
trabajador y el seguro del Muelle de Puntarenas y Golfito.

Se incluyen metas para atender lo relacionado a la Igualdad de Género, ademas

de recursos.

Se incluye la suma de ¢ 1,240.52 para realizar las transferencias al Fideicomiso
INCOP-BNCR-ICT.

Se disponen de ¢247,00 millones en publicidad y propaganda, como parte de la
promocién que establece la Ley N° 8461 y cumplir adicionalmente con la Ley N°

4325 con un monto de ¢5.00 millones.

Ley 7893 y DECRETO N° 37127-MTSS, se incluyen ¢114,33 millones, por qué se

estima que para el afio 2016 el INCOP tendra utilidades.
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ANEXO 1: LIMITE DEL GASTO PRESUPUESTARIO 2017
INCOP
Limite del Gasto Corriente 2017
Descripcién Exclusiones Monto

Presupuesto Definitivo 2017 6,445,484,980.77
Total Gasto Efectivo y Presupuestario del 2017 6,445,484,980.77

Menos

Limite gasto presupuestario y efectivo del 2017 STAP-
0593-2016 7,386,100,000.00

Exceso o Faltante 940,615,019.23
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CONTROL PRESUPUESTARIO 2017
MILLONES DE COLONES

PARTIDA PRESUPUESTARIA

Presup. Ord.
2017

INGRESOS
Ingresos Corrientes
Ingresos de Capital
Recursos Vigencias Anteriores (Superavit Libre)
Recursos Vigencias Anteriores (Superavit Esp)

5,527,969,980.77
0.00
917,515,000.00

Total Ingresos

6,445,484,980.77

EGRESOS
Remuneraciones
Servicios
Materiales y Suministros
Activos Financieros (Préstamos)
Bienes Duraderos
Transferencias Corrientes
Transferencias Capital
Cuentas Especiales (Sumas sin asignacion prespuestaria)

1,716,521,976.10
2,512,753,255.68
78,770,000.00
0.00
608,515,000.00
274,433,334.00
1,240,524,039.16
13,967,375.82

Total Egresos
TOTAL EGRESOS

6,445,484,980.77
6,431,517,604.95

LIMITE INICIAL (STAP-0593-16)
TOTAL LIMITE ACTUAL

7,386,100,000.00
7,386,100,000.00

TOTAL PRESUPUESTO
PRESUPUESTARIO AJUSTADO
DIFERENCIA

PORCENTAJE DE APLICACION LIMITE

6,445,484,980.77
6,445,484,980.77
940,615,019.23
87.27%
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ANEXO 2: RESUMEN GENERAL PRESUPUESTO 2017

Cédigo Descripcion Presup. Ord. 17
TOTAL GENERAL 6,445,484,980.77
N20 REMUNERACIONES 1,716,521,976.10
N20-01 REMUNERACIONES BASICAS 662,777,847.00
0-01-01 | Sueldos para Cargos Fijos 607,968,036.00
0-01-02 [Jornales 50,709,811.00
0-01-03 | Servicios Especiales 0.00
0-01-05 Suplencias 4,100,000.00
N20-02 REMUNERACIONES EVENTUALES 45,495,204.35
0-02-01 | Tiempo Extraordinario 19,629,223.00
0-02-02 Recargo de Funciones 6,300,000.00
0-02-03 | Disponibilidad Laboral 0.00
0-02-04 | Vacaciones 0.00
0-02-05 | Dietas 19,565,981.35
N20-03 INCENTIVOS SALARIALES 642,655,556.07
0-03-01 | Retribucidn por afios servidos (anualidades) 171,186,455.08
0-03-02 | Restriccidn al Ejercicio Liberal de la Profesidn 225,491,190.35
0-03-03 | Décimo tercer mes (Sueldo Adicional) 102,374,694.54
0-03-04 | Salario Escolar 86,534,314.98
0-03-99 | Otros Incentivos Salariales 57,068,901.12
N20-04 CONTRIBUC. PATR. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 268,288,911.79
0-04-01 |Cuota C.C.S.S. 176,114,525.04
0-04-02 |Cuotal.M.AS 6,144,959.52
0-04-03 |Cuota l.LN.A 18,434,877.55
0-04-04 | Cuota Asignaciones Familiares 61,449,590.16
0-04-05 Cuota Banco Popular 6,144,959.52
N20-05 CONTRIBUC. PATR. FONDOS DE PENSION Y OTROS 97,304,456.89
0-05-02 | AP.PAT. C.C.S.S. R.P.C. LEY 7983 18,434,818.96
0-05-03 | AP.PAT.C.C.S.S.F.C.L LEY 7983 36,869,637.93
0-05-05 [ ASOTRAINCOP 42,000,000.00
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Cadigo Descripcion Presup. Ord. 17

Ne SERVICIOS 2,512,753,255.68
N21-01 ALQUILERES 18,650,000.00
1-01-01 | Alquiler de Edificios, locales y terrenos 0.00
1-01-02 | Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 17,650,000.00
1-01-03 | Alquiler de Equipo de Cémputo 0.00
1-01-04 | Alquiler y derechos para telecomunicaciones 0.00
1-01-99 | Otros Alquileres 1,000,000.00
N21-02 SERVICIOS BASICOS 145,250,000.00
1-02-01 | Servicio de Agua y Alcantarillado 10,850,000.00
1-02-02 | Servicio de Energia Eléctrica 95,000,000.00
1-02-03 | Servicio de Correo 200,000.00
1-02-04 | Servicio de Telecomunicaciones 36,000,000.00
1-02-99 | Otros Servicios Basicos 3,200,000.00
N21-03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 240,390,740.00
1-03-01 Informacion 2,000,000.00
1-03-02 | Publicidad y Propaganda 237,000,000.00
1-03-03 | Impresién, encuadernacion y otros 405,000.00
1-03-04 | Transporte de bienes 450,000.00
1-03-05 | Servicios Aduaneros 0.00
1-03-06 | Comisiones y gastos por serv. financieros y comerc. 200,000.00
1-03-07 | Servicios de transferencia electrénica de informacién 335,740.00
N21-04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1,035,513,433.00
1-04-01 | Servicios Médicos y de Laboratorio 17,200,000.00
1-04-02 | Servicios Juridicos 27,200,000.00
1-04-03 | Servicios de Ingenieria 102,550,000.00
1-04-04 | Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales 127,260,000.00
1-04-05 | Servicio Desarrollo Sistemas Informaticos 88,000,000.00
1-04-06 | Servicios Generales 545,605,000.00
1-04-99 | Otros Servicios de Gestion y Apoyo 127,698,433.00
N21-05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 38,573,600.00
1-05-01 | Transporte dentro del pais 4,425,000.00
1-05-02 | Viaticos dentro del pais 13,348,600.00
1-05-03 | Transporte en el exterior 7,500,000.00
1-05-04 | Viaticos en el exterior 13,300,000.00
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Cédigo Descripcion Presup. Ord. 17

N21-06 |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 121,734,929.68
1-06-01 | Seguros 121,734,929.68
N21-07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 29,000,000.00
1-07-01 | Actividades de capacitacién 23,350,000.00
1-07-02 | Actividades protocolarias y sociales 3,500,000.00
1-07-03 | Gastos de Representacidn institucional 2,150,000.00
N21-08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 253,650,000.00
1-08-01 | Mantenimiento de Edificios y Locales 41,500,000.00
1-08-02 | Mantenimiento de vias de comunicacion 102,300,000.00
1-08-03 | Mantenimiento de instalaciones y otras obras 20,000,000.00
1-08-04 | Mant. y Reparacidn maquin. y equipo de produccion 16,000,000.00
1-08-05 | Mant. y Reparacidn Equipo de Transporte 17,050,000.00
1-08-06 | Mant. y Reparacidn Equipo de Comunicacidn 3,600,000.00
1-08-07 | Mant. y Reparacion Equipo y Mobiliario de Oficina 14,200,000.00
1-08-08 | Mant. y Reparacion Equipo computo y sist. Informac. 32,250,000.00
1-08-99 | Mant. y Reparacion de Otros Equipos 6,750,000.00
N21-09 IMPUESTOS 501,860,000.00
1-09-01 | Impuestos sobre ingresos y utilidades 490,000,000.00
1-09-02 | Impuestos sobre bienes inmuebles 4,160,000.00
1-09-03 | Impuestos sobre patentes 0.00
1-09-99 | Otros Impuestos 7,700,000.00
N21-99 | SERVICIOS DIVERSOS 128,130,553.00
1-99-01 | Servicios de Regulacion 127,930,553.00
1-99-02 | Intereses moratorios y multas 0.00
1-99-03 | Gastos de Oficinas en el exterior 0.00
1-99-04 | Gastos de Misiones Especiales en el exterior 0.00
1-99-05 [ Deducibles 200,000.00
1-99-99 | Otros Servicios No Especificados 0.00
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Cédigo Descripcion Presup. Ord. 17

N2 MATERIALES Y SUMINISTROS 78,770,000.00
N22-01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 26,275,000.00
2-01-01 Combustibles y Lubricantes 13,400,000.00
2-01-02 | Productos Farmacéuticos y medicinales 1,375,000.00
2-01-03 | Productos Vegetarianos 0.00
2-01-04 | Tintas pinturas y diluyentes 10,800,000.00
2-01-99 | Otros Productos Quimicos 700,000.00
N22-02 | ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 5,800,000.00
2-02-01 | Productos Pecuarios y otras especies 0.00
2-02-02 | Productos Agroforestales 2,000,000.00
2-02-03 | Alimentos y Bebidas 3,800,000.00
2-02-04 | Alimentos para animales 0.00
N22-03 MATERIALES Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCC. Y MANT. 27,385,000.00
2-03-01 | Materiales y productos metalicos 14,950,000.00
2-03-02 | Materiales y productos minerales y asfalticos 700,000.00
2-03-03 | Madera vy sus derivados 330,000.00
2-03-04 | Materiales y productos Eléctricos, telefénico y de computo 900,000.00
2-03-05 | Materialesy productos de vidrio 10,075,000.00
2-03-06 | Materiales y productos de plastico 130,000.00
2-03-99 | Otros Materiales y productos de uso en la construccion 300,000.00
N22-04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,030,000.00
2-04-01 | Herramientas e Instrumentos 600,000.00
2-04-02 | Repuestos y Accesorios 1,430,000.00
N22-05 BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 3,500,000.00
2-05-01 | Materia Prima 0.00
2-05-02 | Productos Terminados 0.00
2-05-03 | Energia Eléctrica 1,000,000.00
2-05-99 | Otros Bienes para la produccidn y comercializacion 2,500,000.00
N22-99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 13,780,000.00
2-99-01 | Utiles y materiales de oficina y cémputo 330,000.00
2-99-02 | Utiles y materiales médicos, hospitalario y de investigacion 0.00
2-99-03 | Productos de Papel y carton e impresos 5,205,000.00
2-99-04 | Textiles y Vestuario 1,875,000.00
2-99-05 | Utiles y Materiales de Limpieza 2,550,000.00
2-99-06 | utiles y Materiales de Resguardo y Seguridad 300,000.00
2-99-07 | dtiles y Materiales de cocina y comedor 120,000.00
2-99-99 | Otros utiles, materiales y Suministros 3,400,000.00
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Ne BIENES DURADEROS 608,515,000.00
N25-01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 102,385,000.00
5-01-01 | Maquinariay Equipo de Produccion 0.00
5-01-02 | Equipo de Transporte 0.00
5-01-03 | Equipo de Comunicacion 6,000,000.00
5-01-04 | Equipo y Mobiliario de Oficina 7,000,000.00
5-01-05 | Equipoy Programas de Cémputo 62,800,000.00
5-01-06 Equipo Sanitario, de laboratorio e investigacion 140,000.00
5-01-07 | Equipo y Mobiliario educacional, deportivo y recreativo 375,000.00
5-01-99 Maquinaria y Equipo Diverso 26,070,000.00
N25-02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 490,750,000.00
5-02-01 | Edificios 52,250,000.00
5-02-02 | Vias de comunicacion terrestre 0.00
5-02-03 | Vias Férreas 0.00
5-02-04 | Obras Maritimas y fluviales 295,000,000.00
5-02-05 [ Aeropuertos 0.00
5-02-06 | Obras Urbanisticas 0.00
5-02-07 Instalaciones 1,500,000.00
5-02-99 | Otras Construcciones, adiciones y mejoras 142,000,000.00
N25-99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 15,380,000.00
5-99-01 [Semimovientes 0.00
5-99-02 | Piezasy Obras de Coleccion 640,000.00
5-99-03 | Bienes Intagibles 14,740,000.00
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N26 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 274,433,334.00
N26-01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 177,433,334.00
6-01-01 | Transferencias Corrientes al Gobierno Central Ley 3418 14,100,000.00
6-01-02 | Transferencias Corrientes a Organos Descentralizados 49,000,000.00
6-01-03 Transferencias Corrientes a Inst. Descentr. No Empresariales 114,333,334.00
N26-02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 6,000,000.00
6-02-01 | Beca a funcionarios 6,000,000.00
6-02-02 | Becas a terceras personas 0.00
6-02-03 | Ayuda a Funcionarios 0.00
6-02-99 | Otras transferencias a personas 0.00
N26-03 PRESTACIONES 41,000,000.00
6-03-01 Prestaciones Legales 35,000,000.00
6-03-02 | Pensiones y jubilaciones contributivas 0.00
6-03-03 | Pensiones no contributivas 0.00
6-03-04 | Décimo tercer mes de pensiones y jubilaciones 0.00
6-03-05 | Cuota Patronal de pensiones y jubilaciones contr. Y no contr. 0.00
6-03-99 | Otras Prestaciones a terceras personas 6,000,000.00
N26-06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 10,000,000.00
6-06-01 | Indemnizaciones 10,000,000.00
N26-07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 40,000,000.00
6-07-01 | Transferencias Corrientes a Organismos Internacionales 40,000,000.00

N27 TRANSFERENCIAS CAPITAL 1,240,524,039.16
N27-01 TRANSFERENCIAS CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 1,240,524,039.16
7-01-07 | Fondos en Fideicomiso para gasto capital 1,240,524,039.16

N29 CUENTAS ESPECIALES 13,967,375.82
N29-02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 13,967,375.82
9-02-01 | Sumas libres sin asignacién presupuestaria 13,967,375.82
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INCOP
PRESUPUESTO 2017
CUADRO RESUMEN TOTAL
Descripcion Totales Observaciones

INGRESOS: 6,445,484,980.77
Muelle Quepos 62,546,736.36
Muelle Golfito 212,240,828.22
Muelle Puntarenas 370,270,972.68 Corresponde a los ingresos proyectados del Incop (incluye Puntarenas, Quepos, Golfito y
Punta Morales 68,071,930.64 Caldera) para el 2017, por atencién de buques, embarque y desembarque, estadia en

Ayudas a la
Navegacion
(Caldera)

Otros Ingresos

Sociedad Portuaria
(15%)

Sociedad Portuaria
Granelera (5%)
Concesionaria
SAAM (5%)

Superavit Libre

EGRESOS:

Remuneraciones

Muelle, etc., asi como otros ingresos por concepto de intereses, ingreso por alquileres en
la institucidn, inversiones.

1,129,969,961.46
88,323,006.23

2,971,551,142.43 Proyeccién de ingresos por concepto de Canon de la concesion por los servicios de la
terminal granelera, carga general y contenedores, asi como también la concesién del
455,183,203.82 Servicio de Remolcadores.

169,812,198.93

Corresponde al financiamiento de la diferencia entre los ingresos y gastos totales, que seran

917,515,000.00 . .
cubiertos con fondos propios

6,445,484,980.77

Corresponde al salario de los empleados del INCOP con sus respectivas cargas sociales y las

1,716,521,976.1
/716,521,976.10 dietas de la junta directiva
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Descripcion

Totales

Observaciones

Servicios

Materiales y
Suministros

Bienes Duraderos

Transferencias
Corrientes

Transferencias De
Capital

Cuentas Especiales

2,512,753,255.68

78,770,000.00

608,515,000.00

274,433,334.00

1,240,524,039.16

13,967,375.82

Se refiere al pago de los servicios basicos (agua, luz, teléfonos, etc.), alquiler de maquinaria
y equipo, servicios de gestion y apoyo alquileres, servicios comerciales y financieros, gastos
de viaje y transporte, seguros, impuestos etc.

Corresponde al financiamiento de materiales para el desarrollo de las operaciones, tales
como, materiales de oficina, repuestos, productos quimicos, herramientas, materiales de
construccion, etc.

Para financiar todas aquellas inversiones tanto para los muelles a cargo del INCOP,
(Puntarenas, Quepos, Golfito), asi como también la adquisicion de bienes duraderos y el
rompeolas de Puerto Caldera. Asimismo, se incluyen recursos para la supervision de las
obras que se realizaran en los muelles, ademas de la supervisidn final en la Terminal de
Puerto Caldera.

Corresponde a las transferencias al gobierno central ley 3418, Ley 8488 (Comisidn
Emergencia) prestaciones, indemnizaciones, transferencias al sector externo, pago Articulo
78 de la Ley de Proteccion al Trabajador, entre otras

Para financiar las transferencias de capital para el Fideicomiso de Titularizacién INCOP-
BNCR-ICT, para las obras de inversidn turistica en la provincia de Puntarenas, aprobado
mediante nota 13530 (DCA-3863-2007).

Recursos que se destinarian a atender imprevistos que surjan durante el afio 2017 y
atencién de actividades de control interno que se planifiquen.
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Codigo Descripcion Presup. Ord. 17
TOTAL GENERAL 5,086,522,117.55

N0 REMUNERACIONES 1,221,454,042.56
N20-01 | REMUNERACIONES BASICAS 454,778,700.00
0-01-01 | Sueldos para Cargos Fijos 440,978,700.00
0-01-02 |Jornales 13,800,000.00
N20-02 | REMUNERACIONES EVENTUALES 38,195,204.35
0-02-01 | Tiempo Extraordinario 12,329,223.00
0-02-02 | Recargo de Funciones 6,300,000.00
0-02-05 | Dietas 19,565,981.35
N20-03 | INCENTIVOS SALARIALES 459,687,145.97
0-03-01 | Retribucién por afios servidos (anualidades) 116,814,070.99
0-03-02 | Restriccion al Ejercicio Liberal de la Profesion 169,575,672.35
0-03-03 | Décimo tercer mes (Sueldo Adicional) 71,750,040.70
0-03-04 | Salario Escolar 61,384,787.59
0-03-99 | Otros Incentivos Salariales 40,162,574.34
N20-04 | CONTRIBUC. PATR. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 188,032,466.00
0-04-01 |[Cuota C.C.S.S. 123,431,297.00
0-04-02 |Cuotal.M.AS 4,306,745.00
0-04-03 | Cuota l.N.A 12,920,234.00
0-04-04 | Cuota Asignaciones Familiares 43,067,445.00
0-04-05 | Cuota Banco Popular 4,306,745.00
N20-05 | CONTRIBUC. PATR. FONDOS DE PENSION Y OTROS 80,760,526.24
0-05-02 | AP.PAT. C.C.S.S. R.P.C. LEY 7983 12,920,175.41
0-05-03 [ AP. PAT.C.C.S.S. F.C.L LEY 7983 25,840,350.83
0-05-05 | ASOTRAINCOP 42,000,000.00

N2 SERVICIOS 2,125,658,326.00
N21-01 | ALQUILERES 18,050,000.00
1-01-02 | Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 17,050,000.00
1-01-99 | Otros Alquileres 1,000,000.00
N21-02 | SERVICIOS BASICOS 144,150,000.00
1-02-01 | Servicio de Agua y Alcantarillado 10,000,000.00
1-02-02 | Servicio de Energia Eléctrica 95,000,000.00
1-02-03 | Servicio de Correo 150,000.00
1-02-04 | Servicio de Telecomunicaciones 36,000,000.00
1-02-99 | Otros Servicios Basicos 3,000,000.00
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Codigo Descripcion Presup. Ord. 17
N21-03 | SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 240,250,740.00
1-03-01 |Informacion 2,000,000.00
1-03-02 | Publicidad y Propaganda 237,000,000.00
1-03-03 | Impresién, encuadernacion y otros 355,000.00
1-03-04 | Transporte de bienes 450,000.00
1-03-06 | Comisiones y gastos por serv. financieros y comerc. 200,000.00
1-03-07 | Servicios de transferencia electrénica de informacion 245,740.00
N21-04 | SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 867,363,433.00
1-04-01 | Servicios Médicos y de Laboratorio 17,200,000.00
1-04-02 | Servicios Juridicos 14,000,000.00
1-04-03 | Servicios de Ingenieria 59,850,000.00
1-04-04 | Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales 114,060,000.00
1-04-05 | Servicio Desarrollo Sistemas Informaticos 88,000,000.00
1-04-06 | Servicios Generales 530,555,000.00
1-04-99 | Otros Servicios de Gestion y Apoyo 43,698,433.00
N21-05 | GASTOS DE VIAJEY TRANSPORTE 35,003,600.00
1-05-01 | Transporte dentro del pais 3,780,000.00
1-05-02 | Viaticos dentro del pais 10,423,600.00
1-05-03 | Transporte en el exterior 7,500,000.00
1-05-04 | Viaticos en el exterior 13,300,000.00
N21-06 |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 39,600,000.00
1-06-01 |Seguros 39,600,000.00
N21-07 [ CAPACITACION Y PROTOCOLO 29,000,000.00
1-07-01 | Actividades de capacitacion 23,350,000.00
1-07-02 | Actividades protocolarias y sociales 3,500,000.00
1-07-03 | Gastos de Representacion institucional 2,150,000.00
N21-08 | MANTENIMIENTO Y REPARACION 123,850,000.00
1-08-01 | Mantenimiento de Edificios y Locales 30,000,000.00
1-08-03 | Mantenimiento de instalaciones y otras obras 20,000,000.00
1-08-04 | Mant. y Reparacion maquin. y equipo de produccién 10,000,000.00
1-08-05 | Mant. y Reparacion Equipo de Transporte 13,000,000.00
1-08-06 | Mant. y Reparacion Equipo de Comunicacién 100,000.00
1-08-07 | Mant. y Reparacién Equipo y Mobiliario de Oficina 13,400,000.00
1-08-08 | Mant. y Reparacién Equipo computo vy sist. Informac. 32,250,000.00
1-08-99 | Mant. y Reparacion de Otros Equipos 5,100,000.00
N21-09 |IMPUESTOS 500,260,000.00
1-09-01 |Impuestos sobre ingresos y utilidades 490,000,000.00
1-09-02 |Impuestos sobre bienes inmuebles 4,160,000.00
1-09-99 | Otros Impuestos 6,100,000.00
N21-99 | SERVICIOS DIVERSOS 128,130,553.00
1-99-01 | Servicios de Regulacién 127,930,553.00
1-99-05 | Deducibles 200,000.00
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Ne2 MATERIALES Y SUMINISTROS 45,555,000.00
N22-01 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 15,900,000.00
2-01-01 | Combustiblesy Lubricantes 10,500,000.00
2-01-02 | Productos Farmacéuticos y medicinales 1,300,000.00
2-01-04 |Tintas pinturasy diluyentes 3,800,000.00
2-01-99 | Otros Productos Quimicos 300,000.00
N22-02 |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 5,800,000.00
2-02-02 | Productos Agroforestales 2,000,000.00
2-02-03 | Alimentos y Bebidas 3,800,000.00
N22-03 | MATERIALES Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCC. Y MANT. 11,400,000.00
2-03-01 | Materiales y productos metdlicos 150,000.00
2-03-02 | Materiales y productos minerales y asfalticos 350,000.00
2-03-04 | Materiales y productos Eléctricos, telefonico y de cémputo 550,000.00
2-03-05 | Materiales y productos de vidrio 10,000,000.00
2-03-06 | Materialesy productos de plastico 100,000.00
2-03-99 | Otros Materiales y productos de uso en la construccion 250,000.00
N22-04 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 380,000.00
2-04-02 | Repuestos y Accesorios 380,000.00
N22-99 [ UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 12,075,000.00
2-99-01 | Utiles y materiales de oficina y cémputo 300,000.00
2-99-03 [ Productos de Papel y cartén e impresos 5,080,000.00
2-99-04 | Textilesy Vestuario 825,000.00
2-99-05 [ Utiles y Materiales de Limpieza 2,400,000.00
2-99-07 | utiles y Materiales de cocina y comedor 120,000.00
2-99-99 | Otros utiles, materiales y Suministros 3,350,000.00

Ne5 BIENES DURADEROS 164,930,000.00
N25-01 | MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 74,440,000.00
5-01-03 | Equipo de Comunicacidn 4,500,000.00
5-01-04 | Equipo y Mobiliario de Oficina 7,000,000.00
5-01-05 |Equipoy Programas de COmputo 62,800,000.00
5-01-06 | Equipo Sanitario, de laboratorio e investigacion 140,000.00
N25-02 | CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 75,750,000.00
5-02-01 | Edificios 52,250,000.00
5-02-07 |Instalaciones 1,500,000.00
5-02-99 | Otras Construcciones, adiciones y mejoras 22,000,000.00
N25-99 | BIENES DURADEROS DIVERSOS 14,740,000.00
5-99-03 | Bienes Intangibles 14,740,000.00

N26 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 274,433,334.00
N26-01 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 177,433,334.00
6-01-01 | Transferencias Corrientes al Gobierno Central Ley 3418 14,100,000.00
6-01-02 | Transferencias Corrientes a Organos Descentralizados 49,000,000.00
6-01-03 | Transferencias Corrientes a Inst. Descentr. No Empresariales 114,333,334.00
N26-02 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 6,000,000.00
6-02-01 | Beca a funcionarios 6.000.000,00
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Codigo Descripcion Presup. Ord. 17
N26-03 | PRESTACIONES 41,000,000.00
6-03-01 | Prestaciones Legales 35,000,000.00
6-03-99 | Otras Prestaciones a terceras personas 6,000,000.00
N26-06 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 10,000,000.00
6-06-01 |Indemnizaciones 10,000,000.00
N26-07 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 40,000,000.00
6-07-01 | Transferencias Corrientes a Organismos Internacionales 40,000,000.00
Ne7 TRANSFERENCIAS CAPITAL 1,240,524,039.16
N27-01 | TRANSFERENCIAS CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 1,240,524,039.16
7-01-07 |Fondos en Fideicomiso para gasto capital 1,240,524,039.16
Ne29 CUENTAS ESPECIALES 13,967,375.82
N29-02 | SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 13,967,375.82
9-02-01 | Sumas libres sin asignacion presupuestaria 13,967,375.82
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PROGRAMA N21 GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Descripcion

Totales

Observaciones

TOTAL PROGRAMA N°1
REMUNERACIONES

5,086,522,117.55
1,221,454,042.56

Remuneraciones Basicas

454,778,700.00

Comprende el financiamiento de las siguientes plazas por cargos fijos; 1 Miscelaneo del Servicio Civil 2,
1 Oficinista Servicio Civil 1, 4 Conductores del Servicio Civil 2, 3 Secretarios del Servicio Civil 2, 2 Técnicos
del Servicio Civil 1, 2 Técnicos del Servicio Civil 2, 10 Técnicos del Servicio Civil 3, 4 Profesionales Servicio
Civil 1 A, 5 Profesional Servicio Civil 2, 8 Profesional Servicio Civil 3, 2 Profesional en Informatica 3, 6
Profesional Jefe Servicio Civil 1, 1 Profesional jefe Servicio Civil 2, 1 Profesional Jefe en Informatica 1, 2
Profesional Jefe Servicio Civil 3, 1 Gerente Servicio Civil 1, 1 Presidente Ejecutivo, 1 Auditor General, 1
Gerente General, 2 Asesor 2. Es importante indicar que para dichas plazas se estimo el salario base al
Il semestre del 2016 y se incrementd un 1.50% como aumento para c/semestre del 2017.

Remuneraciones Eventuales

38,195,204.35

Corresponde al pago de las dietas a los Miembros de Junta Directiva, mismas que estan calculadas a un
valor actual de ¢43.972,45 cada dieta y se ha estimado un total de 6 dietas para cada Director. La Junta
Directiva esta compuesto por seis Directores. Ademas, se ha calculado un incremento de reserva del 3%
para financiar el aumento en el pago de la dieta, el cual se pagard hasta que se cuente con el dato
correspondiente al indice general de precios al consumidor del 2016. Ademas, se financian otras
remuneraciones como tiempo extra por labores extraordinarias en la institucion por, recargo de
funciones, vacaciones.

Otros Incentivos Salariales

459,687,145.97

Comprende la retribucion por afios servidos(anualidades), aguinaldo, salario escolar, para el personal
por sueldo fijo antes citado. Adicionalmente se financia la dedicacion exclusiva, prohibicién, asi como
también el financiamiento de la carrera profesional para las plazas que correspondan. Asimismo, se
contempla un 3.00% como reserva para cada semestre del 2013 para financiar los incrementos
salariales. En el caso de la anualidad el incremento es del 1.94% como lo sefiala la normativa vigente

Cargas Sociales

268,792,992.24

Corresponde los rubros de "Caja Costarricense de Seguro Social", "INA", "Asignaciones Familiares", "Ley
de proteccion al trabajador”, etc., que estan ligados a los rubros de salarios antes citados, exceptuando
las dietas y el aguinaldo
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Descripcion

Totales

Observaciones

Para el financiamiento de todos los servicios para cada una de las unidades que componen este

SERVICIOS 2,125,658,326.00
programa tales como:
Alquileres 18,050,000.00 | Para el alquiler en maquinaria y equipo segun las necesidades de operacion
Servicios Bésicos 144,150,000.00 Para el pago de los servicios tales como agua, energia eléctrica, telecomunicaciones, servicio de correo,

otros servicios basicos como recoleccion de basura para el 2017 en este programa presupuestario.

Servicios Comer. Y Finan.

240,250,740.00

Para financiar el gasto en impresion, encuadernacién, informacion para publicaciones oficiales en el
diario la Gaceta, publicidad y propaganda para el INCOP en la actividad portuaria y en su nueva etapa
de fiscalizacidn de concesiones y como promotor de la actividad turistica a través de la Junta Promotora

Servicios de Gestidn y Apoyo

867,363,433.00

Comprende el financiamiento del personal de apoyo necesario para realizar las operaciones INCOP de
una forma eficiente, tales como los servicios de aseo y limpieza y servicios de seguridad para la
institucion, Junta Directiva, Sistema de Control Interno, Mercaddlogo, Informatica, para las areas que se
requieran. Asimismo, servicios financieros para la auditoria de estados financieros, ingeniero Regente
Ambiental para el INCOP, servicios médicos para el personal de la institucién, limpieza y seguridad
institucional.

Impuestos

500,260,000.00

Para financiar el pago de impuesto de la institucion.

Otros Servicios

355,584,153.00

Comprende los gastos por concepto de servicios tales como Gastos de Viaje en el pais y los gastos de
viaje al exterior, gastos de representacidn, capacitacion, mantenimiento y reparacion en maquinaria y
equipo de la institucion, en mantenimiento y reparacién de edificios, instalaciones, servicios de
regulacion Aresep, seguros, etc.

MATERIALES Y SUM.

45,555,000.00

Para financiar los gastos tales como productos de papel y cartdn e impresos, tintas pinturas y diluyentes,
combustibles y lubricantes, Gtiles y materiales de oficina, de limpieza, alimentos y bebidas, etc., para las
operaciones de la institucion en este programa presupuestario

BIENES DURADEROS 164,930,000.00 | Para el financiamiento de diversos bienes duraderos.

Magquinaria, Eq. Y Mobiliario 74,440,000.00 Co.rr.1pra de sillas de ruedas para los muelles, equipo y programas de cémputo, asi como mobiliario de
oficina

Const., Adiciones y Mejoras y . L. o o N , .

Otros Bienes Duraderos 90,490,000.00 Trabajos de remodelacidn en los bafios del Edificio de la Plaza y la Capitania, asi como el Archivo

Diversos

Institucional y un techo para la proteccién del trencito.
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Descripcion

Totales

Observaciones

TRANSF. CORRIENTES

274,433,334.00

Comprende todas aquellas transferencias que realiza la institucién y se pueden con mayor detalle en el
cuadro correspondiente a Transferencias

Transf. Corr. Al Sector Pub.

177,433,334.00

Aquellas transferencias por concepto: Cumplimiento de la Ley N° 8488 en su articulo 46 (transferencia
la Comisién de Emergencia), por ¢49,00mm. Ademas, para la cancelacién de la cuota a organismos
internacionales Ley 3418 por ¢14. 10mm.y posible pago de acuerdo al Articulo 78 de la Ley de Proteccion
al Trabajador por 114,33mm..

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
A PERSONAS

6,000,000.00

Para cubrir el pago de becas para funcionarios

PRESTACIONES

41,000,000.00

Para financiar prestaciones legales por ¢35.0 mm y en otras prestaciones (subsidios) por ¢6.00mm.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
AL SECTOR PRIVADO

10,000,000.00

Pago por concepto de indemnizaciones ante resoluciones judiciales.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
AL SECTOR EXTERNO

40,000,000.00

Para financiar el pago a la Comisiéon Centroamericana de Transporte Maritimo (COCATRAM)

TRANSF. DE CAPITAL

1,240,524,039.16

Comprende las transferencias de capital a realizar para el 2017;

Fondos de Fideicomiso para
gastos capital

1,240,524,039.16

Para financiar las transferencias de capital para el Fideicomiso de Titularizacién INCOP-BNCR-ICT, para
las obras de inversion turistica en la provincia de Puntarenas, aprobado mediante nota 13530 (DCA-
3863-2007).

CUENTAS ESPECIALES

13,967,375.82

Para situaciones de emergencia y en atencién a medidas de control interno.
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Codigo Descripcion Presup. Ord. 17
TOTAL GENERAL 1,358,962,863.22
N2 REMUNERACIONES 495,067,933.54
N20-01 | REMUNERACIONES BASICAS 207,999,147.00
0-01-01 | Sueldos para Cargos Fijos 166,989,336.00
0-01-02 |lJornales 36,909,811.00
0-01-05 | Suplencias 4,100,000.00
N20-02 | REMUNERACIONES EVENTUALES 7,300,000.00
0-02-01 | Tiempo Extraordinario 7,300,000.00
N20-03 | INCENTIVOS SALARIALES 182,968,410.10
0-03-01 | Retribucién por afios servidos (anualidades) 54,372,384.09
0-03-02 | Restriccidn al Ejercicio Liberal de la Profesion 55,915,518.00
0-03-03 | Décimo tercer mes (Sueldo Adicional) 30,624,653.84
0-03-04 | Salario Escolar 25,149,527.39
0-03-99 | Otros Incentivos Salariales 16,906,326.78
N20-04 | CONTRIBUC. PATR. AL DESARROLLO Y SEG. SOCIAL 80,256,445.79
0-04-01 |Cuota C.C.S.S. 52,683,228.04
0-04-02 | Cuota l.M.A.S 1,838,214.52
0-04-03 | Cuotal.N.A 5,514,643.55
0-04-04 | Cuota Asignaciones Familiares 18,382,145.16
0-04-05 | Cuota Banco Popular 1,838,214.52
N20-05 | CONTRIBUC. PATR. FONDOS DE PENSION Y OTROS 16,543,930.65
0-05-02 | AP.PAT. C.C.S.S. R.P.C. LEY 7983 5,514,643.55
0-05-03 | AP.PAT.C.C.S.S.F.C.L LEY 7983 11,029,287.10
Ne SERVICIOS 387,094,929.68
N21-01 | ALQUILERES 600,000.00
1-01-02 | Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 600,000.00
N21-02 | SERVICIOS BASICOS 1,100,000.00
1-02-01 | Servicio de Agua y Alcantarillado 850,000.00
1-02-03 | Servicio de Correo 50,000.00
1-02-99 | Otros Servicios Basicos 200,000.00
N21-03 [ SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 140,000.00
1-03-03 | Impresidén, encuadernacion y otros 50,000.00
1-03-07 | Servicios de transferencia electrdnica de informacién 90,000.00
N21-04 | SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 168,150,000.00
1-04-02 | Servicios Juridicos 13,200,000.00
1-04-03 | Servicios de Ingenieria 42,700,000.00
1-04-04 | Servicios en Ciencias Econdmicas y Sociales 13,200,000.00
1-04-06 | Servicios Generales 15,050,000.00
1-04-99 | Otros Servicios de Gestion y Apoyo 84,000,000.00
N21-05 | GASTOS DE VIAJEY TRANSPORTE 3,570,000.00
1-05-01 | Transporte dentro del pais 645,000.00
1-05-02 | Viaticos dentro del pais 2,925,000.00
N21-06 |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 82,134,929.68
1-06-01 | Seguros 82,134,929.68
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Cédigo Descripcion Presup. Ord. 17
N21-08 | MANTENIMIENTO Y REPARACION 129,800,000.00
1-08-01 | Mantenimiento de Edificios y Locales 11,500,000.00
1-08-02 | Mantenimiento de vias de comunicacion 102,300,000.00
1-08-04 | Mant. y Reparacion maquin. y equipo de produccién 6,000,000.00
1-08-05 | Mant. y Reparacion Equipo de Transporte 4,050,000.00
1-08-06 | Mant. y Reparacion Equipo de Comunicacidn 3,500,000.00
1-08-07 | Mant. y Reparacion Equipo y Mobiliario de Oficina 800,000.00
1-08-99 | Mant. y Reparacion de Otros Equipos 1,650,000.00
N21-09 |IMPUESTOS 1,600,000.00
1-09-99 | Otros Impuestos 1,600,000.00

Ne2 MATERIALES Y SUMINISTROS 33,215,000.00
N22-01 | PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 10,375,000.00
2-01-01 | Combustiblesy Lubricantes 2,900,000.00
2-01-02 | Productos Farmacéuticos y medicinales 75,000.00
2-01-04 [ Tintas pinturas y diluyentes 7,000,000.00
2-01-99 | Otros Productos Quimicos 400,000.00
N22-03 | MATERIALES Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCC. Y MANT. 15,985,000.00
2-03-01 | Materiales y productos metdlicos 14,800,000.00
2-03-02 | Materiales y productos minerales y asfalticos 350,000.00
2-03-03 | Maderay sus derivados 330,000.00
2-03-04 | Materiales y productos Eléctricos, telefonico y de cémputo 350,000.00
2-03-05 | Materiales y productos de vidrio 75,000.00
2-03-06 | Materialesy productos de plastico 30,000.00
2-03-99 | Otros Materiales y productos de uso en la construccion 50,000.00
N22-04 |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,650,000.00
2-04-01 | Herramientas e Instrumentos 600,000.00
2-04-02 | Repuestos y Accesorios 1,050,000.00
N22-05 | BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 3,500,000.00
2-05-03 | Energia Eléctrica 1,000,000.00
2-05-99 | Otros Bienes para la produccién y comercializacion 2,500,000.00
N22-99 | UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1,705,000.00
2-99-01 | Utiles y materiales de oficina y cémputo 30,000.00
2-99-03 | Productos de Papel y cartén e impresos 125,000.00
2-99-04 | Textiles y Vestuario 1,050,000.00
2-99-05 | Utiles y Materiales de Limpieza 150,000.00
2-99-06 | utiles y Materiales de Resguardo y Seguridad 300,000.00
2-99-99 | Otros utiles, materiales y Suministros 50,000.00

Ne5 BIENES DURADEROS 443,585,000.00
N25-01 | MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 27,945,000.00
5-01-03 | Equipo de Comunicacion 1,500,000.00
5-01-07 | Equipo y Mobiliario educacional, deportivo y recreativo 375,000.00
5-01-99 | Maquinaria y Equipo Diverso 26,070,000.00
N25-02 | CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 415,000,000.00
5-02-04 | Obras Maritimas y fluviales 295,000,000.00
5-02-99 | Otras Construcciones, adiciones y mejoras 120,000,000.00
N°5-99 | BIENES DURADEROS DIVERSOS 640,000.00
5-99-02 | Piezasy Obras de Coleccion 640,000.00

138




iJ'ICOp PLAN — PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
ANO 2017

s

Anexo 7 Seccién Egresos - Justificacion Programa 2 — Desarrollo Portuario

139




o
-y

ncop

PLAN — PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
ANO 2017

PROGRAMA N<22 DESARROLLO PORTUARIO

Descripcion

Totales

Observaciones

TOTAL PROGRAMA N°2
REMUNERACIONES

1,358,962,863.22
495,067,933.54

Remuneraciones Basicas

207,999,147.00

Comprende el financiamiento de las siguientes plazas por cargos fijos; 6 técnicos del servicio civil
3, 2 técnico del servicio civil 1, 1 secretaria del servicio civil 2, 1 Profesional del servicio civil 1A, 1
Profesional del servicio civil 2, 7 Profesionales del Servicio Civil 3, 1 Gerente Servicio Civil 1, 1
Secretario Fiscalizador de Concesiones, 1 Subgerente y 1 oficial del Servicio Civil 2 y las posibles
suplencias que se puedan dar para estos puestos. Es importante indicar que para dichas plazas se
estimd el salario base al Il semestre del 2016 y se incrementd un 1.50% como aumento para
c/semestre del 2017.

Remuneraciones Eventuales

7,300,000.00

Corresponde al pago de otras remuneraciones tales como tiempo extra en labores que se llevan a
cabo en la institucidén.

Otros Incentivos Salariales

182,968,410.10

Comprende la retribucidon por afios servidos(anualidades), aguinaldo, salario escolar, para el
personal por sueldo fijo antes citado. Adicionalmente se financia la dedicacién exclusiva,
prohibicién, asi como también el financiamiento de la carrera profesional para las plazas que
correspondan. Asimismo, se contempla un 3% como reserva para cada semestre del 2015 para
financiar los incrementos salariales. En el caso de las anualidades el incremento es del 1.94% como
lo sefiala la normativa vigente

Cargas Sociales

96,800,376.44

Corresponde los rubros de "Caja Costarricense de Seguro Social", "INA", "Asignaciones Familiares",
"Ley de proteccion al trabajador", etc., que estdn ligados a los rubros de salarios antes citados,
exceptuando el aguinaldo

SERVICIOS

387,094,929.68

Para el financiamiento de todos los servicios para cada una de las unidades que componen este
programa tales como:

Alquileres

600,000.00

Para el alquiler en maquinaria y equipo segun las necesidades de este programa presupuestario

Servicios Basicos

1,100,000.00

Para el pago de los servicios tales como agua, energia eléctrica, telecomunicaciones, servicio de
correo y otros servicios basicos para los muelles a cargo de la institucién en el 2017.

Servicios Comer. Y Finan.

140,000.00

Para financiar el gasto en impresidn, encuadernacion, transporte de bienes para este programa
presupuestario
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Descripcion

Totales

Observaciones

Servicios de Gestion y Apoyo

168,150,000.00

Comprende el pago de servicios de Amarre y Desamarre en los muelles de Puntarenas y Golfito por
un monto de ¢70 mm., asi como el pago de los servicios de Cruz Roja en el muelle de Puntarenas
por ¢12 mm. Asimismo se agregan recursos por ¢13.20 mm. en asesoria juridica, asi como servicios
de ingenieria por ¢42.7mm., a y un especialista en finanzas. Se agregan recursos para servicios de
chapeas y fumigacion.

Otros Servicios

215,504,929.68

Comprende los gastos por concepto de servicios tales como Gastos de Viaje y transporte en el pais,
gastos de representacidén, mantenimiento y reparacidn en maquinaria y equipo de la institucidn,
mantenimiento y reparacion de edificios, instalaciones, etc.

Otros Impuestos

1,600,000.00

Pago de marchamo del montacargas del Muelle de Puntarenas.

MATERIALES Y SUM.

33,215,000.00

Para financiar los gastos tales como productos de papel y cartdén e impresos, tintas pinturas y
diluyentes, combustibles y lubricantes, utiles y materiales de oficina, de limpieza, alimentos y
bebidas, herramientas, repuestos, productos metalicos, productos eléctricos, etc., para las
unidades funcionales de este programa presupuestario

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

10,375,000.00

Para financiar el pago de gasolina para el equipo que se maneja en los muelles. Asi como la pintura
de los muelles, entre otros

MATERIALES Y PROD. DE USO EN LA
CONSTRUCC. Y MANT.

15,985,000.00

Compra de materiales para uso en el mantenimiento de los muelles y edificios.

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y

Compra de herramientas y repuestos para los trabajos que se realicen en el muelle de

ACCESORIOS 1,650,000.00 mantenimiento.
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS e . . . .
1,705,000.00 | Compra de Utiles necesarios para el area administrativa de los muelles.
DIVERSOS
BIENES DURADEROS 443,585,000.00 | Para el financiamiento de los proyectos de inversion;

Maquinaria, Eq. Y Mobiliario

27,945,000.00

Compra de equipo y mobiliario necesario para el buen funcionamiento de los puertos
administrados

Const., Adiciones y Mejoras

415,000,000.00

Trabajos en faros, caseta del Muelle de Puntarenas, salén de turistas en el Muelle de Golfito,
trabajos en el Muelle de Golfito, trabajos en el Muelle de Quepos entre otros.

Piezas y Obras de Coleccidn

640,000.00

Cumplimiento de la Ley 6750.
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Anexo 8 Seccién Egresos - Cuadro de Analisis Horizontal
INCOP
PRESUPUESTO ORDINARIO 2017
ANALISISHORIZONTAL (EN MILES DE COLONES)
Cadigo Descripcion Total % Prog. N°1 % Prog.N22 %
Gestion Ad. Des.
Aiio 2017 Finan. Portuario
TOTAL GENERAL 6,445,484.98 | 100.00% 5,086,522.12 | 78.92% | 1,358,962.86 | 21.08%
N20 REMUNERACIONES 1,716,521.98 | 100.00% 1,221,454.04 | 71.16% 495,067.93 | 28.84%
N2l SERVICIOS 2,512,753.26 | 100.00% 2,125,658.33 | 84.59% 387,094.93 | 15.41%
N22 MATERIALES Y SUMINISTROS 78,770.00 | 100.00% 45,555.00 | 57.83% 33,215.00 | 42.17%
Ne5 BIENES DURADEROS 608,515.00 | 100.00% 164,930.00 | 27.10% 443,585.00 | 72.90%
N26 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 274,433.33 | 100.00% 274,433.33 | 100.00% 0.00 | 0.00%
N27 TRANSFERENCIAS CAPITAL 1,240,524.04 | 100.00% 1,240,524.04 | 100.00% 0.00 | 0.00%
N°9 CUENTAS ESPECIALES 13,967.38 | 100.00% 13,967.38 | 100.00% 0.00 | 0.00%
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Anexo 9 Seccién Egresos - Art. 3 del reglamento sobre el refrendo de las
Contrataciones de la Administracion Pablica

DESCRIPCION MONTO
Servicios 1,882.96
Materiales y Suministros 78.77
Bienes Duraderos 608.52
TOTAL 2,570.25

(*) Del monto en servicios se excluye Impuestos y Canon Aresep
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INCOP
ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
PROYECTADO DE PRESUPUESTO 2017
Venta de
DETALLE Bienes Servicios Derechos Canones Ingresos Superavit Superavit
Alquileres Transporte Administ. Por regulacion dela Libre Especifico Totales
Portuario Serv. Transporte de servicios Propiedad intereses
79,695,655.26 1,631,872,575.07 205,461,839.22 | 3,596,546,545.18 14,393,366.03 917,515,000.00 0.00 6,445,484,980.77

PROGRAMA No. 1
GESTION AD.
FINANCIERA 62,680,481.29 1,283,464,676.49 161,595,345.76 | 3,093,531,259.01 11,320,355.01 473,930,000.00 0.00 5,086,522,117.56
Remuneraciones 22,704,561.56 464,905,536.05 58,534,194.37 671,209,212.56 4,100,538.03 1,221,454,042.56
Servicios 34,865,003.87 713,906,466.48 89,884,797.30 | 1,030,705,293.98 6,296,764.37 250,000,000.00 2,125,658,326.00
Mat. Y Suministros 846,782.82 17,338,983.67 2,183,074.54 25,033,226.48 152,932.49 45,555,000.00
Bienes Duraderos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 164,930,000.00 164,930,000.00
Transf. Corrientes 4,004,505.47 81,997,476.89 10,323,938.69 118,384,182.65 723,230.30 59,000,000.00 274,433,334.00
Transf. De Capital 0.00 0.00 0.00| 1,240,524,039.16 0.00 0.00 1,240,524,039.16
Cuentas Especiales 259,627.57 5,316,213.40 669,340.85 7,675,304.19 46,889.82 13,967,375.82
PROGRAMA No. 2
DIR. PORTUARIA 17,015,173.98 348,407,898.59 43,866,493.46 503,015,286.17 3,073,011.02 443,585,000.00 0.00 1,358,962,863.22
Remuneraciones 9,202,393.20 188,431,013.37 23,724,513.28 272,048,023.30 1,661,990.40 495,067,933.54
Servicios 7,195,375.64 147,334,708.89 18,550,259.83 212,715,070.63 1,299,514.70 387,094,929.68
Mat. Y Suministros 617,405.15 12,642,176.33 1,591,720.36 18,252,192.24 111,505.93 33,215,000.00
Bienes Duraderos 0.00 443,585,000.00 0.00 443,585,000.00
Transf. Corrientes 0.00
Transf. De Capital 0.00 0.00

TOTALES 79,695,655.26 1,631,872,575.07 205,461,839.22 | 3,596,546,545.18 14,393,366.03 917,515,000.00 0.00 6,445,484,980.77
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DETALLE Venta de Servicios Derechos Canones Ingresos Superavit Superavit
Bienes
Alquileres Transporte Administ. Por regulacion dela Libre Especifico Totales
Portuario Serv. de servicios I‘:‘ropledad
Transporte intereses

79,695,655.26 | 1,631,872,575.07 | 205,461,839.22 3,596,546,545.18 | 14,393,366.03 | 917,515,000.00 0.00 | 6,445,484,980.77
PROGRAMA 1 62,680,481.29 | 1,283,464,676.49 | 161,595,345.76 3,093,531,259.01 | 11,320,355.01 | 473,930,000.00 0.00 | 5,086,522,117.55
REMUNERACIONES 22,704,561.56 464,905,536.05 | 58,534,194.37 671,209,212.56 | 4,100,538.03 0.00 0.00 | 1,221,454,042.56
:Z’::g:‘:RACIONES 8,453,491.19 173,096,267.19 | 21,793,783.39 249,908,422.65 | 1,526,735.59 0.00 0.00 454,778,700.00
REMUNERACIONES
EVENTUALES 709,977.89 14,537,724.17 1,830,380.38 20,988,896.96 128,224.95 0.00 0.00 38,195,204.35
INCENTIVOS 8,544,730.08 174,964,502.61 | 22,029,004.62 252,605,694.95 | 1,543,213.71 0.00 0.00 459,687,145.97
SALARIALES
CONTRIBUC. PATR. AL
DESARROLLO Y SEG. 3,495,174.23 71,568,255.01 9,010,841.61 103,326,952.17 631,242.97 0.00 0.00 188,032,466.00
SOCIAL
CONTRIBUC. PATR.
FONDOS DE PENSION Y | 1,501,188.15 30,738,787.08 3,870,184.37 44,379,245.83 271,120.81 0.00 0.00 80,760,526.24
OTROS
SERVICIOS 34,865,003.87 | 713,906,466.48 | 89,884,797.30 | 1,030,705,293.98 | 6,296,764.37 | 250,000,000.00 0.00 | 2,125,658,326.00
ALQUILERES 335,515.97 6,870,127.43 864,987.28 9,918,773.74 60,595.58 0.00 0.00 18,050,000.00
SERVICIOS BASICOS 2,679,480.71 54,865,865.34 6,907,917.80 79,212,810.81 483,925.33 0.00 0.00 144,150,000.00
SERVICIOS
COMERCIALES Y 4,465,814.94 91,443,390.56 | 11,513,231.79 132,021,758.00 806,544.71 0.00 0.00 240,250,740.00
FINANCIEROS
\S(EAR;/g\:(IgS DE GESTION 16,122,674.92 330,132,815.25 | 41,565,558.76 476,630,562.08 | 2,911,821.99 0.00 0.00 867,363,433.00
GASTOS DE VIAJEY
TRANSPORTE 650,651.90 13,322,946.96 1,677,433.17 19,235,057.54 117,510.43 0.00 0.00 35,003,600.00
SEGUROS,
REASEGUROS Y OTRAS 736,090.44 15,072,412.54 1,897,700.62 21,760,855.42 132,940.99 0.00 0.00 39,600,000.00
OBLIGACIONES
CAPACITACION Y
PROTOCOLO 539,056.13 11,037,877.87 1,389,730.25 15,935,979.98 97,355.77 0.00 0.00 29,000,000.00
MANTENIMIENTO Y
REPARACION 2,302,141.42 47,139,350.83 5,935,106.62 68,057,624.83 415,776.29 0.00 0.00 123,850,000.00
IMPUESTOS 4,651,868.49 |  95,253,079.85 | 11,992,892.87 137,522,012.03 |  840,146.75 | 250,000,000.00 0.00 | 500,260,000.00
SERVICIOS DIVERSOS 2,381,708.95 48,768,599.84 6,140,238.14 70,409,859.55 430,146.52 0.00 0.00 128,130,553.00
MATERIALES Y
SUMINISTROS 846,782.82 17,338,983.67 2,183,074.54 25,033,226.48 152,932.49 0.00 0.00 45,555,000.00
PRODUCTOS
QUIMICOS Y CONEXOS 295,551.46 6,051,802.00 761,955.55 8,737,313.16 53,377.82 0.00 0.00 15,900,000.00
ALIMENTOS Y
PRODUCTOS 107,811.23 2,207,575.57 277,946.05 3,187,196.00 19,471.15 0.00 0.00 5,800,000.00
AGROPECUARIOS
MATERIALES Y PROD.
DE USO EN LA 211,904.82 4,339,027.85 546,307.76 6,264,488.68 38,270.89 0.00 0.00 11,400,000.00
CONSTRUCC. Y MANT.
HERRAMIENTAS,
REPUESTOS Y 7,063.49 144,634.26 18,210.26 208,816.29 1,275.70 0.00 0.00 380,000.00
ACCESORIOS
UTILES, MATERIALES Y
SUMINISTROS 224,451.82 4,595,943.98 578,654.92 6,635,412.35 40,536.93 0.00 0.00 12,075,000.00
DIVERSOS
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DETALLE Venta de Servicios Derechos Canones Ingresos Superavit Superavit
Bienes
Alquileres Transporte Administ. Por regulaciéon dela Libre Especifico Totales
Portuario Serv. de servicios I?ropledad
Transporte intereses
BIENES DURADEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 164,930,000.00 0.00 | 164,930,000.00
MAQUINARIA, EQUIPO
Y MOBILIARIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 74,440,000.00 0.00 74,440,000.00
CONSTRUCCIONES,
ADICIONES Y MEJORAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,750,000.00 0.00 75,750,000.00
BIENES DURADEROS
DIVERSOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,740,000.00 0.00 14,740,000.00
ZROI:;ISEF:?:: CIAS 4,004,505.47 81,997,476.89 | 10,323,938.69 118,384,182.65 723,230.30 59,000,000.00 0.00 274,433,334.00
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES AL 2,687,001.47 55,019,862.60 6,927,306.91 79,435,144.97 485,283.61 49,000,000.00 0.00 193,554,599.56
SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES A 90,862.34 1,860,525.12 234,250.47 2,686,140.53 16,410.12 0.00 0.00 4,888,188.58
PERSONAS
PRESTACIONES 620,892.69 12,713,588.34 1,600,711.53 18,355,293.62 112,135.80 0.00 0.00 33,402,621.98
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000,000.00 0.00 10,000,000.00
EMPRESAS PRIVADAS
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES AL 605,748.97 12,403,500.82 1,561,669.78 17,907,603.53 109,400.78 0.00 0.00 32,587,923.88
SECTOR EXTERNO
TRANSFERENCIAS 0.00 0.00 0.00 | 1,240,524,039.16 0.00 0.00 0.00 | 1,240,524,039.16
CAPITAL
TRANSFERENCIAS
CAPITAL AL SECTOR 0.00 0.00 0.00 1,240,524,039.16 0.00 0.00 0.00 | 1,240,524,039.16
PUBLICO
CUENTAS ESPECIALES 259,627.57 5,316,213.40 669,340.85 7,675,304.19 46,889.82 0.00 0.00 13,967,375.82
SUMAS SIN
ASIGNACION 259,627.57 5,316,213.40 669,340.85 7,675,304.19 46,889.82 0.00 0.00 13,967,375.82
PRESUPUESTARIA
PROGRAMA 2 17,015,173.98 348,407,898.59 | 43,866,493.46 503,015,286.17 | 3,073,011.02 | 443,585,000.00 0.00 | 1,358,962,863.22
REMUNERACIONES 9,202,393.20 188,431,013.37 | 23,724,513.28 272,048,023.30 | 1,661,990.40 0.00 0.00 495,067,933.54
g;’::g:‘:RACIONES 3,866,317.74 79,167,902.81 9,967,679.56 114,298,973.85 698,273.03 0.00 0.00 207,999,147.00
REMUNERACIONES
EVENTUALES 135,693.44 2,778,500.29 349,828.65 4,011,470.82 24,506.80 0.00 0.00 7,300,000.00
INCENTIVOS
SALARIALES 3,401,042.84 69,640,791.89 8,768,163.28 100,544,169.64 614,242.45 0.00 0.00 182,968,410.10
CONTRIBUC. PATR. AL
DESARROLLO Y SEG. 1,491,818.23 30,546,925.76 3,846,027.96 44,102,245.28 269,428.56 0.00 0.00 80,256,445.79
SOCIAL
CONTRIBUC. PATR.
FONDOS DE PENSION Y 307,520.94 6,296,892.62 792,813.83 9,091,163.71 55,539.56 0.00 0.00 16,543,930.65
OTROS
SERVICIOS 7,195,375.64 147,334,708.89 | 18,550,259.83 212,715,070.63 | 1,299,514.70 0.00 0.00 387,094,929.68
ALQUILERES 11,152.89 228,369.89 28,753.04 329,709.93 2,014.26 0.00 0.00 600,000.00
SERVICIOS BASICOS 20,446.96 418,678.13 52,713.91 604,468.21 3,692.81 0.00 0.00 1,100,000.00
SERVICIOS
COMERCIALES Y 2,602.34 53,286.31 6,709.04 76,932.32 469.99 0.00 0.00 140,000.00
FINANCIEROS
3E:;I(|valgs DE GESTION 3,125,596.13 64,000,660.82 8,058,039.39 92,401,208.03 564,495.63 0.00 0.00 168,150,000.00
GASTOS DE VIAJEY
TRANSPORTE 66,359.67 1,358,800.83 171,080.59 1,961,774.09 11,984.83 0.00 0.00 3,570,000.00
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DETALLE Venta de Servicios Derechos Canones Ingresos Superavit Superavit
Bienes
Alquileres Transporte Administ. Por regulaciéon dela Libre Especifico Totales
Portuario Serv. de servicios I?ropledad
Transporte intereses
SEGUROS,
REASEGUROS Y OTRAS | 1,526,735.76 31,261,907.68 |  3,936,048.16 45,134,503.27 275,734.81 0.00 0.00 82,134,929.68
OBLIGACIONES
MANTENIMIENTO Y 2,412,740.87 |  49,404,018.88 | 6,220,240.93 71,327,24831|  435,751.01 0.00 0.00| 129,800,000.00
REPARACION
IMPUESTOS 29,741.03 608,986.37 76,674.77 879,226.48 5,371.35 0.00 0.00 1,600,000.00
SERVICIOS DIVERSOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MATERIALES Y
SUMINISTROS 617,405.15 12,642,176.33 |  1,591,720.36 18,252,192.24 111,505.93 0.00 0.00 33,215,000.00
PRODUCTOS
QUIMICOS Y CONEXOS 192,851.98 3,948,895.96 497,187.98 5,701,234.22 34,829.87 0.00 0.00 10,375,000.00
ALIMENTOS Y
PRODUCTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AGROPECUARIOS
MATERIALES Y PROD.
DE USO EN LA 297,131.45 6,084,154.41 766,028.90 8,784,022.07 53,663.17 0.00 0.00 15,985,000.00
CONSTRUCC. Y MANT.
HERRAMIENTAS,
REPUESTOS Y 30,670.43 628,017.19 79,070.86 906,702.31 5,539.21 0.00 0.00 1,650,000.00
ACCESORIOS
BIENES PARA LA
PRODUCCION Y 65,058.50 1,332,157.67 167,726.07 1,923,307.93 11,749.83 0.00 0.00 3,500,000.00
COMERCIALIZACION
UTILES, MATERIALES Y
SUMINISTROS 31,692.78 648,951.10 81,706.55 936,925.72 5,723.85 0.00 0.00 1,705,000.00
DIVERSOS
BIENES DURADEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 443,585,000.00 0.00 | 443,585,000.00
MAQUINARIA, EQUIPO
Y MOBILIARIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 27,945,000.00 0.00 27,945,000.00
CONSTRUCCIONES,
ADICIONES Y MEJORAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 415,000,000.00 0.00| 415,000,000.00
BIENES DURADEROS
DIVERSOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 640,000.00 0.00 640,000.00
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INCOP
Utilizacién Recursos con Superavit libre Presupuesto 2017
N21-09 IMPUESTOS 250,000,000.00
1-09-01 Impuestos sobre ingresos y utilidades 250,000,000.00
N2 BIENES DURADEROS 608,515,000.00
N25-01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 102,385,000.00
5-01-03 | Equipo de Comunicacidn 6,000,000.00
5-01-04 | Equipo y Mobiliario de Oficina 7,000,000.00
5-01-05 | Equipoy Programas de Computo 62,800,000.00
5-01-06 | Equipo Sanitario, laboratorio e investigacion 140,000.00
.5-01-07 | Equipo y Mobiliario educacional, deportivo y recreativo 375,000.00
5-01-99 | Equipoy Maquinaria Diverso 26,070,000.00
N25-02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 490,750,000.00
5-02-01 | Edificios 52,250,000.00
5-02-04 | Obras Maritimas y fluviales 295,000,000.00
.5-02-07 Instalaciones 1,500,000.00
5.02-99 Otras Construcciones, adiciones y mejoras 142,000,000.00
N25-99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 15,380,000.00
5-99-02 Piezas y Obras de Coleccion 640,000.00
5-99-03 Bienes Intagibles 14,740,000.00
N2 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 59,000,000.00
N26-01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 49,000,000.00
6-01-02 Transferencias Corrientes a Organos Descentralizados 49,000,000.00
N26-06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 10,000,000.00
6-06-01 Indemnizaciones 10,000,000.00
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PROYECTOS DE INVERSION
PRESUPUESTO ORDINARIO 2017 (De acuerdo circular 8270)

Proyecto Objetivos y Descripcion del Proyecto Monto Asignado Cobertura Objetivo Estratégico Financ. Responsable

Mobiliario y Equipo de oficina, Equipo de | Dotar al INCOP de las herramientas necesarias para | 39,585,000.00 | Poblacionlaboraldel INCOP, | Objetivo  Estratégico | Interno | Ad. Superior,

laboratorio, equipo diverso, brindar servicios portuarios eficientes, asi como usuarios de instalaciones | Institucional N2 1 Direccién
también para ejercer su funcién como fiscalizador de las portuarias Portuaria-
concesiones otorgadas. Informatica-

Mobiliario y Equipo de Oficina, Equipo de Capital Humano

laboratorio., equipo diverso, obras arte, equipo

diverso y de produccién.

Equipo y Programas de Computo Fortalecer el desarrollo de la tecnologia y sistemas de | 77,540,000.00 | Poblacién laboral del INCOP | Objetivo  Estratégico | Interno | Ad. Superior y

informacion del INCOP, que se constituyan en un
adecuado soporte de las funciones administrativas y
operativas. Ello para cumplir con la Directriz 046-MICIT.

y usuarios externos.

Institucional N2 5

Depart.
Informatica

Remodelaciéon de bafios de la Plaza de las
Artesanias y la Capitania
Techado para el trencito

Remodelacidon del Archivo Institucional
Obras Maritimas Quepos

Obras Muelle de Quepos (malla perimetral)
Obras Maritimas Golfito
Obras Maritimas Faro

Obras de una sala de turistas y sistema eléctrico
de Golfito

Obras de Arte

Trabajos en el Muelle de Puntarenas

Dotar de infraestructura fisica acorde a las necesidades
institucionales tanto en puerto como oficinas
administrativas.

40,700,000.00

10,000,000.00

25,050,000.00
150,000,000.00

5,000,000.00
70,000,000.00
75,000,000.00

90,000,000.00

640,000.00

25,000,000.00
608,515,000.00

Turistas nacionales e
internacionales

Resguardo activos

Usuarios internos y externos
Buques en muelle de Golfito
Seguridad tanto para INCOP
como para sus visitantes.
Buques en muelle de Golfito

Buques que arriban por el
Litoral Pacifico.

Turistas nacionales e
internacionales, asi como
buques

Usuarios internos y externos

Servicios que se prestan

Ad. Superior y
Direccién
Portuaria-
Servicios
Generales

Unidad Técnica
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CUADRO COMPARATIVO
PARTIDAS PRESUPUESTO 2016-2019

PARTIDA ANO 2020 ANO 2019 ANO 2018 ANO 2017 ANO 2014
TOTAL GENERAL
PRESUPUESTO 7,005,780,408.87 | 7,038,621,756.18 | 7,940,656,772.76 | 6,445,484,980.77 | 5,751,722.00
REMUNERACIONES | 1,912,294,941.03 | 1,856,597,030.13 | 1,785,189,452.05 | 1,716,528,319.28 | 1,695,751.33
SERVICIOS 2,100,000,000.00 | 2,300,000,000.00 | 2,588,135,853.35 | 2,512,753,255.68 | 1,889,221.09
MATERIALES Y
SUMINISTROS 87,753,560.96 85,197,632.00 81,920,800.00 78,770,000.00 61,650.00
BIENES
DURADEROS 600,000,000.00 | 500,000,000.00 | 400,000,000.00 | 608,515,000.00 357,040.00
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 305,731,906.88 | 296,827,094.05 | 285,410,667.36 | 274,433,334.00 159,492.92
TRANSFERENCIAS
DE CAPITAL 2,000,000,000.00 | 2,000,000,000.00 | 2,800,000,000.00 | 1,240,524,039.16 | 1,558,566.67
CUENTAS
ESPECIALES 13,961,032.65 30,000.00
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INSTITUTO COSTARRICENSE DE PUERTOS DEL PACIFICO
EVOLUCION DEL GASTO 2017
(En miles de colones)
(a) (b) (c)
Cadigo Descripcion Presupuesto Var Gasto Real jul 16 Var % Egreso Real Var %
Ao 2017 % Proyect. Dic 16 % (a-b) Ao 2015 % (b-c)
TOTAL GENERAL 6,445,484.98 100.00% 4,675,056.85 100.00% | 37.87% 3,667,775.51 | 100.00% | 27.46%
N20 REMUNERACIONES 1,716,521.98 26.63% 1,595,456.53 34.13% 7.59% 1,511,199.53 41.20% 5.58%
N2l SERVICIOS 2,512,753.26 38.98% 1,754,404.48 37.53% 43.23% 1,306,448.93 35.62% 34.29%
N22 MATERIALES Y SUMINISTROS 78,770.00 1.22% 60,665.69 1.30% 29.84% 56,241.16 1.53% 7.87%
N25 BIENES DURADEROS 608,515.00 9.44% 313,332.58 6.70% 94.21% 367,925.03 10.03% -14.84%
N26 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 274,433.33 4.26% 133,697.57 2.86% 105.26% 169,298.54 4.62% -21.03%
N27 TRANSFERENCIAS CAPITAL 1,240,524.04 19.25% 817,500.00 17.49% 51.75% 256,662.32 7.00% 218.51%
N29 CUENTAS ESPECIALES 13,967.38 0.22% 0.00 0.00% 0.00% 0.00 0.00% 0.00%
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INCOP
Presupuesto Ordinario 2017
Unidades Presupuestarias
Prog.1 Prog.2
Gestion Desarr.
Descripcion Adm.Fin. Port.

10-01 Junta Directiva X
10-02 Presidencia X
10-03 Planificacion X
10-04 Gerencia X
10-05 Asesoria Juridica X
10-06 |Auditoria X
10-07 Junta Promotora X
10-08 Direccién Adm.-Financiera X
10-09 |Capital Humano X
10-10 Proveeduria X
10-11 Contabilidad X
10-12 Presupuesto X
10-13 Informatica X
10-14 Servicios Generales X
10-15 Tesoreria X
10-17 Contraloria de Servicios X
10-24 Archivo Institucional X
10-27 Gerencia-OPIP X
20-01 Secretaria Fiscalizacion X
20-02 Unidad Técnica Fiscaliz. X
20-03 Direccién Portuaria X
20-04 Muelle Puntarenas X
20-05 Muelle Quepos X
20-06 Muelle Golfito X
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